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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE 001/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2022
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

Declaro como inexigivel a licitagdo, com fundamento no art. 25, Il, CC ¢/ art.13, da
Lei 8.666/93 e alteragcbes posteriores, bem como o disposto na Simula 252 do Tribunal de
Contas da Unigo, a favor da contratagdo da Empresa CESPAM - CENTRO DE ESTUDOS
PESQUISA E ASSESSORIA EM ADMINISTRAGAO MUNICIPAL LTDA, CNPJ N°
69.908.994/0001-45, para prestar servicos técnicos profissionais especializados de
assessoria e consultoria nas areas de planejamento orgamentario, contabil, financeiro e de
gestao fiscal, utilizando os instrumentos e procedimentos necessarios ao atendimento as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como os instrumentos
legais adotados pelas instancias publicas de controle interno e externo e ainda geracéo de
dados para exportacdo ao portal da transparéncia para atender as demandas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, tendo presente o constante dos autos.

Face aod\is.pesto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto a autoridade superior para
ratificacdo e devida publicidade.

Cha Grande-PE, 03 de janeiro de 2022.

(MW\\LMNMM,C{OIM A9unmo. Yok ] MM
Gleyciané Alexandre Gdmes Luana Roberta B. da Silva :
Presidente Secretaria Membro
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FUNDO MNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DA COMISSAO DE LICITACAO DE CHA GRANDE

Do: Fundo Municipal de Assisténcia Social | Para: CESPAM CENTRO DE ESTUDOS PESQUISA E
de Cha Grande ASSESSORIA EM ADMINISTRAGAO MUNICIPAL LTDA
Setor: Comissao Permanente de Licitagdo | ATT: Sr. Bernardo de Lima Barbdsa

Fone/Fax: (0**81) — 3537.1140 Fone/Fax: (0**81) — 3721.7522

SOLICITAGAO DE DOCUMENTAGCAO E PROPOSTA DE PRECO

Solicitamos apresentacdo de Documentagdo para compor o Processo N° 001/2022 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022, para Prestacdo servicos técnicos profissionais
especializados de assessoria e consultoria nas areas de planejamento orcamentario,
contabil, financeiro e de gestdo fiscal, utilizando os instrumentos e procedimentos
necessarios ao atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Puablico, bem como os instrumentos legais adotados pelas instincias publicas de
controle interno e externo e ainda geracdo de dados para exportacdo ao portal da
transparéncia para atender as demandas do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

1 — DA HABILITACAO
1.1. — Relativo a habilitagcao Juridica:

a) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, e devera
estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragtes, se houver (Lei
Federal n® 11.127, de 28 de junho de 2005);

b) Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagédo, na forma do
§ 2° do art. 32 da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei n° 9.648/98 e instrucdo Normativa
MARE n° 5/95, republicada no Diario Oficial da Unido de 19 de abril de 1996, nos termos
do modelo constante do Anexo Il deste Edital;

c) Declaracdo de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores na norma do inciso
XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo, nos termos do modelo constante do Anexo Ill deste
Edital;

d) Comprovagéo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, com o objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de ATESTADO DE
CAPACIDADE TECNICA fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
ateste que a licitante presta (ou prestou) satisfatoriamente servicos similares aos
constantes da presente licitagdo. Nao sera aceito o Atestado de Capacidade Técnica
subscrito pela prépria empresa licitante.

1.2. — Relativo a Regularidade Fiscal:
a) Prova e inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certidao
de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da

licitante;

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da
Fazenda Federal, atualizada, conforme o disposto no Decreto n° 8.302/2014 e Portaria n°

358/2014/MF;
Glajiin EE A‘mxandre Gomes Luana Rsobertua(B/ansta da Silva M!rmm{éﬁ Ferreira
Presidente CPL mf‘ggjg; L Membro CPL
Mat 346926 CPF 101 648 034-24 Mat.: 346913
CPF 062 083 384-09 CPF: 032.615.934-74
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d) Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS, atualizada, podendo ser
apresentada conjuntamente com a Certidao de que trata o subitem 1.2 alinea “c” do Edital,
conforme estabelece a Portaria RFB/PGFN n° 1751/2014;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-
FGTS);

f) Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;
g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a

apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo
VII-A, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2 — DA PROPOSTA DE PRECOS

2.1. — A proposta de precos devera ser apresentada de forma datilografada ou impressa, em
papel timbrado da Empresa, devidamente assinada pelo responsavel, em 01 (uma) via, se
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas e conterao as seguintes indicagdes:

2.1.1. - Razéao social, enderego e N° do CNPJ da Licitante;
2.1.2. — Indicagdo do N° da Inexigibilidade;
2.1.3. - Descrigéo do Objeto da Licitagéo, conforme especificagéo e projeto e anexo;

2.1.4. - Prazo de validade da proposta, que devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da data
de abertura da mesma;

2.1.5. - Local, data e assinatura do Licitante ou de seu representante legal;

2.1.6. — O Percentual, a ser repassado a CONTRATADA no caso de éxito, devera incluir todas
as despesas necessarias tais como: tributos, taxas e encargos trabalhistas, previdenciarios e
fiscais.

3 — DA ANALISE

3.1. — A proposta sera considerada substancialmente adequada, quando atender a todos os
termos, condicées e especificagdes contidas neste documento, especialmente quanto ao
objeto, que devera guardar conformidade com as especificagdes constantes no Oficio da
Tesoureira do FMAS e conformidade com os Pregos correntes no mercado.

4 — DO CONTRATO

4.1. — O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cha Grande, através da Tesouraria do
FMAS, convocara a Licitante avaliada para, no prazo de 03 (trés) dias Gteis apos a Ratificagao,
a comparecer para assinar o Contrato que vird a ser firmado entre este Fundo Municipal e a
Licitante, conforme Minuta do Anexo IV, deste edital.

Certo de Vossa atengéo, agradecemos.

Chéa Grande - PE, 03 de janeiro de 2022.

eyciang Alexandre Gomes Luana Roberta g da Silva | Mannix de rédo Ferreira

Presidente Secretaria Membro
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ANEXO | - PROEJTO BASICO

Contratagdo de empresa para prestar servigos
técnicos profissionais especializados de assessoria
e consultoria nas areas de planejamento
orgamentario, contabil, financeiro e de gestéo fiscal,
utilizando os instrumentos e procedimentos
necessarios ao atendimento as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem
como os instrumentos legais adotados pelas
instancias publicas de controle interno e externo e
ainda geragdo de dados para exportacdo ao portal
da transparéncia para atender as demandas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cha
Grande.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAGCAO DOS SERVICOS

As novas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP)
trouxeram consigo extensa regulamentagdo, cujos procedimentos estdo consolidados nos
Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) emitidos pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN), que também padronizou o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP) nacionalmente unificado, consistindo em mudanga significativa na administracdo
publica brasileira.

Ressaltamos também a complexidade das exigéncias constitucionais e legais
aplicaveis aos municipios, notadamente a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(LRF) e das exigéncias contabeis da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ajustada
as NBCASP, cujos atos e fatos, delas decorrentes no exercicio diario da gestao governamental
precisam ser registrados, no PCASP com absoluta transparéncia.

Diante de tamanha complexidade, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco —
TCE/PE criou uma ferramenta, denominada ICCPE - Indice de Consisténcia e Convergéncia
Contabil dos Municipios de Pernambuco, que visa analisar o cumprimento das regras de
contabilidade publica, no tocante ao grau de convergéncia e consisténcia das informagdes
exigidas pela legislagédo, conforme disposto no art. 12, paragrafo Gnico da Portaria — STN n°
634/2013 c/c o art. 51 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, por parte dos municipios do
Estado de Pernambuco.

Para aferir o nivel de convergéncia as normas contabeis, o TCE-PE levantou itens de
atendimento, pelos municipios pernambucanos, as normas estabelecidas pelo érgéo central do
sistema de contabilidade (STN); no tocante a adogéo do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP) e elaboragdo das demonstragbes contabeis no padrdo preconizado pelo
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP).

Ja em relagdo a andlise da consisténcia contabil, o TCE elaborou itens de
conformidade entre as informagbes apresentadas nas prestacdes de contas eletrbnicas
enviadas pelos municipios com os dados registrados no Sistema de Informagdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro - SICONFI, bem como itens de confirmagéo dos saldos dos
balangos registrados na prestagdo de contas eletrénica com os valores aprovados na Lei
Orgamentaria Anual (LOA).

qualidade da informacédo contabil e fiscal, para avaliar a consisténcia da informagao que o

Com intuito semelhante, a Secretaria do Tesouro Nacional - STN criou o Ranking da (”W
' ,‘
Tesouro recebe por meio do SICONFI, e consequentemente, disponibiliza para acesso publico, %
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conforme descrigdo contida no sitio eletrénico do tesouro através do link: hitps://ranking-
municipios.tesouro.gov.br/.

Nesse contexto, esclarece o Tesouro Nacional que foram introduzidos no ranking de
2020 diversas inovagbes, como a criagdo de novas verificagbes mais complexas, como a
inclusdo da Dimens3o | e a introdugdo do Ranking Municipal. Além disso, para os proximos
anos o STN trara diversas inovagdes, tais como a inclusdo da Matriz de Saldos Contabeis
(MSC), criacao de notas para desempenho, cruzamento de dados do SICONFI com outras
bases etc.

Diante de tal cenario, observa-se que se tratam de questdes estruturais que implicam
na atualizagdo dos procedimentos, melhoria nos processos, modernizagédo nos sistemas de
contabilidade, demandando conhecimentos técnicos e orientagdo adequada aos servidores e
gestores municipais, por profissionais experientes e atualizados.

Todos os normativos e regulamentagbes exigem capacitagdo continuada dos
servidores municipais, orientagdo especializada e rapida adequagéo.

Feitas essas constatacdes, resta evidenciada a necessidade de contratagdo de
empresa especializada em consultoria contabil municipal para apoiar a melhoria continua das
atividades contabeis municipais, bem como a tomada de decis&o precisa e mais adequada em
prol da populagéo em geral.

1. OBJETO

Constitui objeto da presente licitagéo a contratagdo de empresa para prestar servigos
técnicos profissionais especializados de assessoria e consultoria nas areas de planejamento
orgamentario, contabil, financeiro e de gestdao fiscal, utilizando os instrumentos e
procedimentos necessarios ao atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico, bem como os instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de
controle interno e externo e ainda geragdo de dados para exportagdo ao portal da
transparéncia para atender as demandas do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO DETALHADO
a. O objeto da prestagdo de servigo consistira em ofertar:

i. orientacdo aos servidores municipais, vinculados a contabilidade, a execugéo
orgamentaria e a gestéo fiscal, sobre os procedimentos basicos necessérios a execugéo do
orgamento, a gestao financeira, e fiscal do Poder Executivo, de acordo com a legislagdo
pertinente, especialmente a Lei 4.320/1964, a Lei Complementar n°® 101/2000 e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP);

ii. consultoria presencial relacionada com as areas objeto da consultoria, por meio de 01
(uma) visita semanal obedecendo ao cronograma estabelecido pela Administragdo, bem
como remotamente atraveés de e-mail, telefone e outros meios de comunicagao;

iii. treinamento para servidores das areas especificas do objeto da consultoria para seguir
as rotinas operacionais da contabilidade, execugéo orgamentéria e de tesouraria;

iv. Implantacdo do Orgamento Municipal que sera processado pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social, bem como orientagéo para execugao;

v. produgdo dos demonstrativos contabeis e balangos anuais estabelecidos pela Lei
Federal n° 4.320/1964 e pela LRF, os Relatério de Gestdo Fiscal - RGF e Relatério Resuprido

AV. SGo José, n° 101, Centro, Cha Grande-PE, CEP 55.636-000 | Telefone: 81 3537-1140 | CNPJ: 11.049.806/0001-90
E-mail ovuvidoria@chagrande.pe.gov.br | Site www.chagrande.pe.gov.br



PREFEITURA

Cha Grande L
l{n-.t ',Z'f-: F,S 0068

————— L5

FUNDO MNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

STN, a partir dos dados e informagdes registrados na contabilidade, para atender ao § 3°, do
art. 165 da Constituicdo Federal;

vi. disponibilizagdo de dados e informagdes contabeis, financeiras e de gestao fiscal para
audiéncias publicas, que serdo apresentadas pelo Poder Executivo;

vii. elaboragéo, em conjunto com os Gestores Municipais da proposta da Lei Orgamentaria
Anual - LOA/2023;

viii. orientagdo aos Gestores Municipais, no projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO e na elaboragéo do Plano Plurianual - PPA;

ix. elaboragdo, em conjunto com os agentes responsaveis pela elaboragao dos relatérios
especificos, dos Demonstrativos Contabeis da prestacdo de contas anual do Municipio,
consoante legislacéo especifica e instruida com relatérios de gestéo, além de resolugcées do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e atualizagdes posteriores, bem como
orientag@o aos servidores nos demais itens que versem sobre questdes contabeis de ordem
or¢amentaria e financeira.

b. A empresa realizara treinamento especifico para os servidores municipais ligados a
Contabilidade, Execugdo Orgamentaria e a Tesouraria, compreendendo:

a) procedimentos basicos sobre contabilidade e execugdo orgamentaria, programacao,
receita e despesa publica, bem como servigos de tesouraria e controle financeiro:

b) conceitos e providéncias sobre programagao financeira, cronograma de desembolso
e fontes de recursos;

c) procedimentos relacionados com contingenciamento de despesas e limitagdo de
empenho;

d) abertura de créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios, incluindo
classificacdo de receita e despesa;

e) processo de formalizagéo da despesa publica, incluindo o planejamento e as fases de
empenho, liquidagdo, pagamento, organizagdo e arquivamento da documentagéo,
inclusive em meio digital.

3. OBRIGAGCOES DA EMPRESA QUE PRESTARA OS SERVICOS

3.1. Manter-se em situaga@o regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal e com
a previdéncia social.

3.2. Permanecer com a qualificagdo técnica exigida para a contratagdo e continuar em
situac&o regular perante o Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

3.3. Designar profissionais devidamente qualificados para prestar os servicos objeto do
contrato.

3.4. Assegurar visita semanal, da equipe técnica da empresa ao Municipio, para prestar os
servicos ou comparecer sempre que solicitado, manter acompanhamento remoto e ficar a
disposi¢céo permanente para orientar e responder consultas.

4. OBRIGAGOES DO MUNICIPIO CONTRATANTE

4.1 Propiciar acesso e condi¢bes para que a empresa possa prestar os servigos discriminados
neste PROJETO BASICO, inclusive a obtengdo de dados e informagcdes de periodos
anteriores.

<A
4.2 Designar equipe de servidores municipais para trabalhar nas areas contabil e financeira, ;‘;A‘”
em numero suficiente para o funcionamento dos referidos setores. <

R
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4.3 Disponibilizar servidores para serem treinados pela empresa a ser contratada.

4.4 Dispor de equipamentos de informatica suficientes para o regular funcionamento da
contabilidade, setor de execugdo orgamentaria e tesouraria, inclusive acesso adequado a
internet.

4.5 Realizar o pagamento dos servigos efetivamente prestados, em parcelas mensais, apos
regular liquidacao, na data do vencimento.

5. PRAZOS

O contrato de prestagdo dos servigos tera duragédo de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, nos termos do inciso I
do art. 57 da Lei Federal n°® 8.666/93 a atualizagdes.
6. CONDICOES ESPECIAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

6.1 Havendo inadimpléncia, o contratado tera direito aos acréscimos legais estabelecidos em
contrato.

6.2 Tendo os servigos sido prestados regularmente e ocorrendo atrasos superiores a 90
(noventa) dias, a empresa contratada podera exercer a prerrogativa do inciso XV do art. 78 da
Lei Federal n° 8.666/93.

6.3 Sera permitida a participagéo dos servidores municipais nos servigos de reprocessamento,
como parte do treinamento e da capacitagao.

7. ORGAOS QUE SERAO ATENDIDOS PELA CONSULTORIA

O objeto abrange a contratacdo dos servigos de consultoria e assessoria destinados
aos orgaos e entidades da administragdo direta e indireta, nas condigdes estabelecidas,
discriminados abaixo:
e FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
8. FISCALIZACAO DOS SERVIGOS

Sera indicado um servidor lotado na Secretaria de Assisténcia Social para
acompanhar e fiscalizar a execugado dos servigos contratados.

O gestor do contrato ficara responsavel por atestar a liquidagao da despesa.
9. INEXECUGAO PARCIAL OU TOTAL DOS SERVIGCOS

9.1. A inexecugédo total ou parcial do servico objeto deste PROJETO BASICO ensejara a
resciséo do contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93.

9.2. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.3. A rescis@ao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

10. CONDICOES PARA PAGAMENTO

10.1 O empenhamento somente sera efetuado, e consequentemente paga a despesa, na
forma prevista no instrumento convocatoério e legislagéo aplicavel.

L
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10.2 A empresa a ser contratada sera responsavel pelos pagamentos de quaisquer tributos,
sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais ou de qualquer outra
natureza resultantes da execugao do contrato.

10.3 O pagamento dos servigos sera efetuado mensalmente, em até 10 (dez) dias corridos
apos a entrega dos servigos e da apresentagao e do ateste da Nota Fiscal/Fatura respectiva.

10.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificado por culpa Unica e exclusiva do
Municipio, fica convencionado que a taxa de atualizacao financeira, devida pelo érgéao entre o
prazo referido no item e a correspondente ao efetivo adimplemento, constara do instrumento de
contrato.

11. VALORES MAXIMOS DE CONTRATAGAO

Ressalte-se que os pregos dispostos foram cotados através de ampla pesquisa de
mercado, tomando por base contratos semelhantes de municipio congéneres, circunvizinhos,
comprovando que os valores globais abaixo dispostos estdo em consonancia com os
praticados atualmente no estado de Pernambuco.

11.1. O valor maximo a ser pactuado, corresponde ao abaixo especificado:

ESPECIFICACAO DOS VALOR VALOR
ITEM SELL UNIDADE | QUANT. | V/LOF SALOR
01 g‘;rc‘g‘l’ Municipal de Aesistencla | oo oi | 10+2* | 2.850,00 39.900,00

*parcelas adicionais pela consultoria na elaboragdo da prestagdo de contas e da
proposta orgamentaria.

11.2. O valor maximo global admitido para a contratacdao € de R$ 39.900,00 (Trinta e nove
mil e novecentos reais), relativo a 12 parcelas mensais, acrescidas de 02 parcelas adicionais
pela elaboragdo da Prestagcédo de Contas e Orcamento por cada 6rgéo.

11.3. Admite-se que, no més da elaboracdo da Prestagdo de Contas, seja cobrada parcela
adicional, por ente, em fungdo dos custos, carga de trabalho e encargos adicionais
demandados para elaborag¢éo do referido instrumento.

11.4. Admite-se, também, parcela adicional, por 6rgdo, no més da elaboragdo da proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte, compativel com o planejamento estabelecido e os
programas de governo constantes do PPA.

11.5. Para efeito de pagamento das parcelas adicionais considera-se o valor da mensalidade.
12. DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1 Os recursos financeiros para atender as despesas decorrentes da contratagcdo da
empresa de prestagcdo de servigos correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias para o
exercicio financeiro de 2022, conforme detalhamento:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Orgao: 7000 — Secretaria de Assisténcia Social

Unidade: 7002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade: 08.122.812.2.157 — Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- Custeio

Elemento de Despesa: (96) - 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria.

13. REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO
Mana das Gracas Soares\dd Silva

Tesoureira FMAS
Portania n° 12212021
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Para fins de contratagédo por Inexigibilidade, a empresa devera atender os requisitos dispostos
no art. 25, inciso Il da Lei de Licitagdes e Contratos, Lei n°® 8.666/93, bem como o disposto na
Sumula 252 do Tribunal de Contas da Uniao, quais sejam:

a) Servigos Técnico especializado, conforme art. 13 da Lei 8.666/93;
b) Comprovacgao de natureza singular do servico;
c) Ser detentor notéria especializagao.

14. IRREGULARIDADES E PENALIDADES

14.1. O cometimento de irregularidades na execucdo do contrato administrativo sujeitara o
prestador de servicos contratado a aplicacao de sangdes administrativas, nos termos da Lei
Federal n.° 8.666/1993.

14.2. O Fiscal do contrato representara a administragdo sempre que verificar indicios de
cometimento de irregularidades na execucgdo do contrato administrativo.

14.3. As irregularidades praticadas na execucdo do contrato administrativo sujeitardo a
empresa contratada ao pagamento de multas especificadas no instrumento de contrato.

Cha Grande/PE, 03 de janeiro de 2022.

sasbslsent s & e

Tesoureira do FMAS
Port.122/2021
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ANEXO Ii

INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

, CNPJ n°

(Nome da Empresa)
sediada a

(Enderego Completo)
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos

para sua Habilitacdo no presente Processo Licitatorio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

: de de 2022.

(Nome completo do declarante)

(N° da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)

Gleycnanﬂ Alexandre Gomes

Presidente CPL

Mat 346926 Luana pobgna_aanslaLda Silva i
| cPF 062083 384-09 Secretan P e
i Mannix de Azevedo Ferrel
CPF 10164803424 Membro CPL  =*
Mat.: 346913 .,

CPF: 032 61593414
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ANEXO Ill

INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

DECLARAGAO DE MAO-DE-OBRA DE MENORES

, CNPJ n°

(Nome da Empresa)
sediada a

(Enderegco Completo)
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos. Ressalva: emprega menor, a partir de
14 (catorze) anos na condi¢do de aprendiz.

, de de 2022.

(Nome completo do declarante)

(N° da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)

GIeycuaneiElexandre Gomes

Silva
Roberta Batista da HJQIYTX}U;(&_- )
Presidente CPL tuans Secretana CPL Mannix de Azevedo Ferrelﬁ
Mat 346926 Mat 344707 Membro CPL

CPF 062 083 384-09 CPF 101648 034-24 Mat.: 346913 &

CPF: 032.615.934. 18

o
5
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ANEXO IV
INEXIGIBILIDADE N°. 001/2022

MODELO DE DECLARACAQ EXPRESSA, DE QUE O SOCIO OU DIRETOR Nf\O
OCUPA CARGO OU FUNCAO DE CHEFIA, ASSESSORAMENTO OU FUNCAO
DE CONFIANCA, NO MUNICIPIO DE CHA GRANDE

, CNPJ n° , sediado

a , declara, sob as penas

da lei, que nenhum dos seus proprietarios /sécios / diretor / sécio-gerente ocupa
cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou fungdo de confianga no Municipio de
Cha Grande - PE.

Cidade — UF, de de 2022.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)

Gomes da Silva
leyciane Alexandre Roberta Batista W .
G Presidente CPL e Secretaria CPL Mannix de Azevedo Fem
Mat 346926 Mat 344707 Membro CPL
CPF 062 083 384-09 CPF 101648 034-24 Mat.: 346913 &

CPF: 032.615.

AV. Sao José, n° 101, Centro, Cha Grande-PE, CEP 55.636-000 | Telefone: 81 3537-1140 | CNPJ: 11.049.806/0001-

E-mail ovuvidoria@chagrande.pe.gov.br | Site www.chagrande.pe.gov.br




PREFEITURA

Cha Grande

Qi e i tutee Fis. 0075
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO FMAS N° XXX/2022

MINUTA DE CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS  PROFISSIONAIS  ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS AREAS DE
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO, CONTABIL,
FINANCEIRO E DE GESTAO FISCAL, UTILIZANDO OS
INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS NECESSARIOS AO
ATENDIMENTO AS NORMAS BRASILEIRAS DE
CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO, BEM
COMO OS INSTRUMENTOS LEGAIS ADOTADOS PELAS
INSTANCIAS PUBLICAS DE CONTROLE INTERNO E
EXTERNO E AINDA GERACAO DE DADOS PARA
EXPORTACAO AO PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM
LADO O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CHA GRANDE, A SEGUIR DENOMINADO SIMPLESMENTE
CONTRATANTE, E DO OUTRO LADO A EMPRESA
, DORAVANTE

DENOMINADA CONTRATADA.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CHA GRANDE-PE, pessoa juridica
de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob o n°® 13.671.776/0001-85, situado a Rua José Trajano
Lopes, 54 — Augusto David — Cha Grande-PE, neste ato representado pela sua Gestora e Secretaria
de Desenvolvimento Social Sra. Alexandra Maria Gomes da Fonseca Neto, brasileira, casada,
Funcionaria Publica, portadora da Carteira de Identidade N° 4.668.327/SDS/PE, inscrita no CPF/MF
n°® 988.031.664-91, residente a Avenida Vinte de Dezembro, 90 — Augusto David — Cha Grande - PE,

doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XX XXX XXX/IXXXX-XX, situada a

, n° — Bairro — Cidade — UF — CEP: XX XXX-XXX, neste ato representada por seu

Sécio Administrador, Sr. , hacionalidade, profissdo, estado civil, inscrito no RG sob
n° e no CPF n° , residente e domiciliado a

, n° — Bairro — Cidade — UF, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, tém entre si justo e avengado o presente instrumento contratual, de acordo com a
licitagédo na modalidade Inexigibilidade n° 001/2022 e mediante as seguintes clausulas e condigées
que mutuamente outorgam, aceitam e se obrigam a fielmente cumprir, por si e seus sucessores.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a Contratagdo de empresa para prestar servigos técnicos
profissionais especializados de assessoria e consultoria nas areas de planejamento orgamentario,
contabil, financeiro e de gestdo fiscal, utilizando os instrumentos e procedimentos necessarios ao
atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como os
instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de controle interno e externo e ainda geragéo
de dados para exportagao ao portal da transparéncia para atender as demandas do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, consoante Legislagéo vigente, de acordo com as especificagdes anexas a este

Edital.
CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAQ ORGAMENTARIA Mommae
Luana Roberta Batista da Silva Mannix de Azevedo Ferreira
Gleyciane Aléxandre Gomes Secretaria CPL Membro CPL
Presidente CPL Mat 344707 Mat.: 346913

Mat 346926 CPF 101 648 034-24 CPF; 032.615.934-74
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Os recursos financeiros para realizagdo desta licitagdo s&o oriundos da Dotacdo
Orgamentaria:

Orgéo: 7000 — Secretaria de Assisténcia Social

Unidade: 7002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade: 08.122.812.2.157 — Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - Custeio

Elemento de Despesa: (96) - 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

O Valor Global da prestacdo do servico ora contratado € R$ XX.XXX,XX (Por Extenso)
dividido em 12 (doze) parcelas de R$ X.XXX,XX (Por Extenso) acrescidas de mais 02 (duas) pela
elaboracdo dos instrumentos de prestacdo de contas e proposta orgamentaria compativel com o
planejamento estabelecido e os programas de governo constantes do PPA.

Subclausula Primeira — No caso de prorrogacédo de prazo, os pregos contratados sofrerao reajustes
de acordo com IGP/FGV ou outro indice oficial.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de até 31 de dezembro de 2022, contados a
partir da data de assinatura do presente instrumento, sendo possivel & Confecgdo de Termo Aditivo
ao presente Contrato, nos termos do art. 57, inciso |l, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - EXECUGAO DOS SERVICOS

A Ordem de Servigo sera formulada por escrito, pelo setor responséavel da Secretaria/Orgao
solicitante.

Subclausula Primeira: Nos pregos contratados encontram-se incluidas todas as despesas
decorrentes de fretes, seguros, taxas, impostos e encargos sociais que incidam ou venham a incidir
direta ou indiretamente sobre o custo do objeto ora contratado.

Subclausula Segunda: A execu¢do do objeto ora contratado devera ser efetuada com estrita
observancia do estabelecido no texto do Edital da Inexigibilidade e seus respectivos anexos,
obedecendo-se as exigéncias contidas em suas especificagcdes, bem como estar de acordo com a
legislagdo pertinente ao objeto ora contratado.

Subclausula Terceira: O(s) servidor(es) ou comissao designada pela autoridade competente para a
FISCALIZACAO da execugéo do objeto, devera(do) acompanhar e verificar a execugdo do objeto
licitado e contratado.

Subclausula Quarta: A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da elaboragéo do mesmo.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em parcelas mensais, de acordo com a prestacdo dos servigos,
pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cha Grande, em moeda corrente nacional, mediante
cheque nominativo ou ordem bancaria, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacado dos
Servigos.

Subclausula Primeira — A fatura discriminativa devera ser encaminhada a secretaria solicitante a

partir do 1° dia atil do més Eabsequente a execugao dos servicos, para visto e atesto do.setor

Gleyciane Alexandre Gomes Luana RobeFla‘éansta da Silva Mannix de Aze'v%o Ferreira

Secretaria CPL Membro CPL
A 4470 409

Presidente CPL
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competente, prorrogando-se o prazo de pagamento, sem &nus ou acréscimos, na mesma proporgao
de eventual atraso ocorrido no encaminhamento da fatura.

Subclausula Segunda — Nenhum pagamento sera efetuado ao adjudicatario enquanto pendente de
liquidag@o qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precgos ou a
corregao monetaria.

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, no servigo contratado, inclusive acidentes, mortes, perdas ou
destruigdes, isentando a mesma de todas e quaisquer reclamacgdes pertinentes.

Subclausula Primeira — Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos os impostos,
taxas, obrigacdes trabalhistas, comerciais, contribuicdes previdenciarias, seguros de acidentes no
trabalho, despesas fiscais, parafiscais ou quaisquer outros encargos decorrentes da execucao deste
Contrato.

Subclausula Segunda — A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracéo ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugao do objeto deste Contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao
interessado.

Subclausula Terceira — A CONTRATADA é obrigada a manter, durante o prazo de execugao
contratual, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas no processo licitatério.

CLAUSULA OITAVA - SANCOES

De conformidade com o art. 86, Lei 8666/93 e suas alteragbes, em caso de atraso
injustificado, inexecugédo parcial ou inexecugdo total do compromisso assumido com o Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Cha Grande a adjudicataria ficara sujeita, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, ressalvados os casos devidamente justificados e comprovados, a
critério da Administragdo, e ainda garantida prévia e ampla defesa, as seguintes sancgdes,
cumulativamente ou nao:

a) Pelo ndao cumprimento dos prazos fixados no edital, por cada dia de atraso na execucao dos
servigos: 0,05 % (cinco décimos por cento) do valor global do contrato.

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer condig¢éo fixada no contrato, e ndo abrangida no inciso
anterior: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento.

c) Em caso de rescisao contratual, por culpa ou dolo, da contratada: multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do contrato.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo estabelecida na Lei 8.666/93 e neste
instrumento convocatério, ndo previstas nas letras “a” a “c” acima; correspondente a 1% (um
por cento) do valor do contrato para cada evento.

e) Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Cha Grande, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

Subclausula Primeira — Nao incorrera nas multas referidas nas alineas “a” e “b”, supra, quando
ocorrer prorrogagdo do prazo, em razdo de impedimentos comprovados para a execugao da
obrigacdo assumida, ou de concesséo de prazos adicionais, prévia e expressamente ajustados para
a realizacédo de trabalhos de acréscimos, nos casos legalmente permitidos.

Subclausula Segunda — A cobrancga de multa sera feita mediante desconto na fatura ou, ndo sendo

possivel obter o seu valor, judicialmente. l / -~
Siva
Roberta patista da HG/WQS, y
Gleyciane AléXandre Gomes ke secretaria CPL Mannix S!ee rﬁﬁ; : gLFerreira
Presidente CPL Mat 344;%24.24 Mat.: 346913 «
Mat 346926 CPF 10164 - -

_ CPF: 032.615.934-74
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Subclausula Terceira — As multas de que trata esta Clausula serao entendidas como independentes
e cumulativas.

Subclausula Quarta — Na hipétese de rescisao por qualquer dos motivos previstos no art. 78 da Lei
8666/93 e suas alteracdes, desde que cabiveis a presente contratagéo, sera aplicada multa de 10%
(dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da penalidade a que alude a letra “c” do caput
desta Clausula.

Subclausula Quinta — Na aplicagdo de qualquer penalidade a CONTRATADA, sera assegurado o
direito a ampla defesa, devendo qualquer contestagcdo sobre a aplicagcdo de sangdes ser feita por
escrito.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, de acordo com o
previsto nos artigos 78 e na forma prevista no art. 79 da Lei N° 8.666 de 21.06.1993 e suas
alteracgdes, incidindo sobre a CONTRATADA as sancdes estabelecidas em lei € no presente
instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA - FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Gravata, Estado de Pernambuco, como Unico
competente para conhecer e dirimir qualquer agdo ou execugdo oriunda da presente Contrato,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento contratual em 03
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Cha Grande - PE, ___ de de 2022.

Alexandra Maria Gomes da Fonseca Neto

CPF/MF N° 988.031.664-91 CONTRATADA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
Gleyciane aiexandre Gomes Luana Roberta Batista da Silva 7 .
Presidente CPL Secretaria CPL Mannix de Azevedo Ferreira
Mat 346926 Mat 344707 Membro CPL , ==~
CPF 062 083 384-09 CPF 101 648 034-24 Mat.: 346913 o

CPF: 032.615.934-14
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