
MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 JAN/FEV - 2019 18/09/2019 16:25:17

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.217.867,20 1.251.422,44 1.217.867,20 1.251.422,44

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.217.867,20 1.251.422,44 1.217.867,20 1.251.422,44

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 174.158,29 178.506,01 174.158,29 178.506,01

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 174.158,29 178.866,81 174.158,29 178.866,81

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

16.390,95 23.896,52 16.390,95 23.896,52

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

00340/2012 04/12/2012 126 11.000,00 0,00 11.000,00

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.204,49 3.338,12 3.204,49 3.338,12
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6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.204,49 3.338,12 3.204,49 3.338,12

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 450,64 450,64 450,64

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 432,60 450,64 432,60 450,64

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

8.1 - Dos SERVIDORES 1.497.609,96 1.322.154,88 1.497.609,96 1.322.154,88

8.2 - Dos APOSENTADOS 411.370,54 413.845,75 411.370,54 413.845,75

8.3 - Dos PENSIONISTAS 55.984,72 53.789,21 55.984,72 53.789,21

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

9.1 - SERVIDORES 618 616 618 616
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9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

9.2 - APOSENTADOS 209 209 209 209

9.3 - PENSIONISTAS 46 44 46 44

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

10.1 - Contribuições 349.199,82 358.274,10 349.199,82 358.274,10

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 11.000,00 0,00 11.000,00

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 282,92 282,92 282,92 282,92

10.6 - Recebimento de compensação financeira 87.988,04 71.179,95 87.988,04 71.179,95

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 367,03 279,30 367,03 279,30

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

11.1 - Aposentadoria 411.370,54 413.845,75 411.370,54 413.845,75

11.2 - Pensão por morte 55.984,72 53.789,12 55.984,72 53.789,12

11.3 - Auxílio-Doença 7.227,83 13.184,60 7.227,83 13.184,60

11.4 - Salário-Maternidade 5.095,92 6.579,12 5.095,92 6.579,12

11.5 - Salário-Família 4.067,20 4.132,80 4.067,20 4.132,80
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11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 20.294,87 22.615,03 20.294,87 22.615,03

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 437.837,81 441.016,27 437.837,81 441.016,27

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 504.041,08 514.146,42 504.041,08 514.146,42

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -66.203,27 -73.130,15 -66.203,27 -73.130,15
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAR/ABR - 2019 17/09/2019 14:44:55

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.316.030,78 1.306.359,66 1.316.030,78 1.306.359,66

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.316.030,78 1.306.359,66 1.316.030,78 1.306.359,66

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 176.575,73 175.945,12 176.575,73 175.945,12

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 176.717,19 175.945,12 176.717,19 175.945,12

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

30.001,04 14.209,13 30.001,04 14.209,13

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

00340/2012 04/12/2012 127 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 128 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 129 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 130 21.192,39 21.192,39 0,00

00340/2012 04/12/2012 131 34.000,00 0,00 34.000,00

00340/2012 04/12/2012 132 20.935,87 0,00 20.935,87
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  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

00340/2012 04/12/2012 133 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 134 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 135 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 136 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 137 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 138 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 139 22.748,91 0,00 22.748,91

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 450,64 450,64 450,64

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 450,64 450,64 450,64 450,64

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00
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7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

8.1 - Dos SERVIDORES 1.391.587,72 1.409.760,89 1.391.587,72 1.409.760,89

8.2 - Dos APOSENTADOS 418.859,09 425.553,97 418.859,09 425.553,97

8.3 - Dos PENSIONISTAS 53.877,23 58.833,23 53.877,23 58.833,23

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

9.1 - SERVIDORES 662 658 662 658

9.2 - APOSENTADOS 212 214 212 214

9.3 - PENSIONISTAS 43 43 43 43

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

10.1 - Contribuições 354.194,20 352.791,52 354.194,20 352.791,52

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 84.000,00 203.300,00 84.000,00 203.300,00

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 282,92 282,92 282,92 282,92
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAR/ABR - 2019 17/09/2019 14:44:55

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

10.6 - Recebimento de compensação financeira 22.724,94 22.724,94 22.724,94 22.724,94

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 153,15 141,79 153,15 141,79

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

11.1 - Aposentadoria 418.859,09 425.553,97 418.859,09 425.553,97

11.2 - Pensão por morte 53.877,23 53.833,23 53.877,23 53.833,23

11.3 - Auxílio-Doença 20.819,06 8.524,73 20.819,06 8.524,73

11.4 - Salário-Maternidade 4.753,98 1.518,80 4.753,98 1.518,80

11.5 - Salário-Família 4.428,00 4.165,60 4.428,00 4.165,60

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 24.656,00 17.656,00 24.656,00 17.656,00

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAR/ABR - 2019 17/09/2019 14:44:55

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 461.355,21 579.241,17 461.355,21 579.241,17

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 527.393,36 511.252,33 527.393,36 511.252,33

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -66.038,15 67.988,84 -66.038,15 67.988,84
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.311.246,87 1.308.127,93 1.311.246,87 1.308.127,93

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.311.246,87 1.308.127,93 1.311.246,87 1.308.127,93

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 176.429,82 176.318,60 176.429,82 176.318,60

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 176.429,82 176.341,94 176.429,82 176.341,94

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

9.417,01 9.664,51 9.417,01 9.664,51

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

00340/2012 04/12/2012 140 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 141 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 142 19.128,26 19.128,26 0,00

00340/2012 04/12/2012 143 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 144 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 145 20.935,87 0,00 20.935,87
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

00340/2012 04/12/2012 146 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 147 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 148 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 149 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 150 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 151 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 152 28.317,23 0,00 28.317,23

00340/2012 04/12/2012 153 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 154 20.935,87 0,00 20.935,87

00340/2012 04/12/2012 155 18.992,39 0,00 18.992,39

00340/2012 04/12/2012 156 20.935,87 0,00 20.935,87

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 450,64 450,64 450,64

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 450,64 450,64 450,64 450,64

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

8.1 - Dos SERVIDORES 1.398.180,45 1.399.626,83 1.398.180,45 1.399.626,83

8.2 - Dos APOSENTADOS 422.553,97 633.230,00 422.553,97 633.230,00

8.3 - Dos PENSIONISTAS 52.835,23 76.743,61 52.835,23 76.743,61

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

9.1 - SERVIDORES 657 658 657 658

9.2 - APOSENTADOS 214 213 214 213

9.3 - PENSIONISTAS 42 41 42 41

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

10.1 - Contribuições 353.760,92 353.561,82 353.760,92 353.561,82
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 61.000,00 298.540,06 61.000,00 298.540,06

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 282,92 282,92 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 22.724,94 60.658,30 22.724,94 60.658,30

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 209,20 67,35 209,20 67,35

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

11.1 - Aposentadoria 422.553,97 633.230,00 422.553,97 633.230,00

11.2 - Pensão por morte 52.835,23 76.743,61 52.835,23 76.743,61

11.3 - Auxílio-Doença 3.157,01 3.470,11 3.157,01 3.470,11

11.4 - Salário-Maternidade 1.996,00 1.996,00 1.996,00 1.996,00

11.5 - Salário-Família 4.264,00 4.198,40 4.264,00 4.198,40

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 22.231,16 20.185,18 22.231,16 20.185,18

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 MAI/JUN - 2019 30/10/2019 09:38:49

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 437.977,98 712.827,53 437.977,98 712.827,53

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 507.037,37 739.823,30 507.037,37 739.823,30

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -69.059,39 -26.995,77 -69.059,39 -26.995,77
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 JUL/AGO - 2019 30/10/2019 09:39:01

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.303.131,42 1.292.847,54 1.303.131,42 1.292.847,54

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.303.131,42 1.292.847,54 1.303.131,42 1.292.847,54

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 175.602,17 173.711,13 175.602,17 173.711,13

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 175.602,17 173.711,13 175.602,17 173.711,13

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 JUL/AGO - 2019 30/10/2019 09:39:01

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

11.172,82 9.264,21 11.172,82 9.264,21

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

00340/2012 04/12/2012 157 20.740,95 20.740,95 0,00

00340/2012 04/12/2012 158 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 159 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 160 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 161 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 162 21.805,12 21.805,12 0,00
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  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

00340/2012 04/12/2012 163 20.935,87 20.935,87 0,00

00340/2012 04/12/2012 164 21.058,10 0,00 21.058,10

00340/2012 04/12/2012 165 17.441,90 0,00 17.441,90

00340/2012 04/12/2012 166 21.058,10 0,00 21.058,10

00340/2012 04/12/2012 167 21.058,10 0,00 21.058,10

00340/2012 04/12/2012 168 21.058,10 0,00 21.058,10

00340/2012 04/12/2012 169 21.058,10 0,00 21.058,10

00340/2012 04/12/2012 170 13.667,60 0,00 13.667,60

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 450,64 450,64 450,64

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 450,64 450,64 450,64 450,64

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00
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7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

8.1 - Dos SERVIDORES 1.376.395,03 1.365.181,15 1.376.395,03 1.365.181,15

8.2 - Dos APOSENTADOS 422.865,87 425.902,10 422.865,87 425.902,10

8.3 - Dos PENSIONISTAS 51.323,95 51.878,43 51.323,95 51.878,43

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

9.1 - SERVIDORES 655 652 655 652

9.2 - APOSENTADOS 214 215 214 215

9.3 - PENSIONISTAS 42 41 42 41

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

10.1 - Contribuições 352.105,62 348.323,54 352.105,62 348.323,54

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 147.225,42 136.400,00 147.225,42 136.400,00

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00
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10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 282,92 0,00 282,92

10.6 - Recebimento de compensação financeira 23.176,71 67.145,92 23.176,71 67.145,92

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 129,99 121,89 129,99 121,89

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

11.1 - Aposentadoria 422.865,87 425.902,10 422.865,87 425.902,10

11.2 - Pensão por morte 51.323,95 51.878,43 51.323,95 51.878,43

11.3 - Auxílio-Doença 4.677,80 3.347,80 4.677,80 3.347,80

11.4 - Salário-Maternidade 2.198,42 1.264,13 2.198,42 1.264,13

11.5 - Salário-Família 4.296,60 4.652,28 4.296,60 4.652,28

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.097,80 0,00 1.097,80

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 17.940,14 18.323,02 17.940,14 18.323,02

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00
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12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 522.637,74 552.274,27 522.637,74 552.274,27

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 503.302,78 506.465,56 503.302,78 506.465,56

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 19.334,96 45.808,71 19.334,96 45.808,71
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS
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  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 SET/OUT - 2019 09/12/2019 15:05:38

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.287.666,28 1.286.607,08 1.287.666,28 1.286.607,08

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.287.666,28 1.286.607,08 1.287.666,28 1.286.607,08

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 173.785,56 172.341,85 173.785,56 172.341,85

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 173.421,54 173.278,56 173.421,54 173.278,56

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 SET/OUT - 2019 09/12/2019 15:05:38

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

4.428,00 7.547,14 4.428,00 7.547,14

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

00340/2012 04/12/2012 170 7.390,50 7.390,50 0,00

00340/2012 04/12/2012 171 21.119,22 21.119,22 0,00

00340/2012 04/12/2012 172 21.119,22 21.119,22 0,00

00340/2012 04/12/2012 173 23.471,06 23.471,06 0,00

00340/2012 04/12/2012 174 21.119,22 0,00 21.119,22

00340/2012 04/12/2012 175 21.119,22 0,00 21.119,22
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  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

00340/2012 04/12/2012 176 18.161,56 0,00 18.161,56

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.338,12 3.338,12 3.338,12 3.338,12

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 450,64 450,64 450,64

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 450,64 450,64 450,64 450,64

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

8.1 - Dos SERVIDORES 1.375.696,70 1.358.714,31 1.375.696,70 1.358.714,31
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8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

8.2 - Dos APOSENTADOS 429.494,30 429.197,90 429.494,30 429.197,90

8.3 - Dos PENSIONISTAS 50.520,01 49.522,01 50.520,01 49.522,01

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

9.1 - SERVIDORES 649 649 649 649

9.2 - APOSENTADOS 218 218 218 218

9.3 - PENSIONISTAS 41 40 41 40

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

10.1 - Contribuições 348.108,38 346.521,69 348.108,38 346.521,69

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 73.100,00 60.400,00 73.100,00 60.400,00

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 139.798,26 119.945,76 139.798,26 119.945,76

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 64,09 149,55 64,09 149,55

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00
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11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

11.1 - Aposentadoria 429.494,30 429.197,90 429.494,30 429.197,90

11.2 - Pensão por morte 50.520,01 49.522,01 50.520,01 49.522,01

11.3 - Auxílio-Doença 3.477,80 0,00 3.477,80

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00

11.5 - Salário-Família 4.428,00 4.069,34 4.428,00 4.069,34

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.097,80 1.097,80 1.097,80 1.097,80

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 22.750,86 18.802,79 22.750,86 18.802,79

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 561.070,73 527.017,00 561.070,73 527.017,00

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 508.290,97 506.167,64 508.290,97 506.167,64

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 52.779,76 20.849,36 52.779,76 20.849,36
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  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Chã Grande PE 11.049.806/0001-90 NOV/DEZ - 2019 06/03/2020 13:12:53

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 1.285.486,37 2.566.469,30 1.285.486,37 2.566.469,30

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 1.285.486,37 2.566.469,30 1.285.486,37 2.566.469,30

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 173.398,69 293.564,53 173.398,69 293.564,53

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 173.398,69 305.316,64 173.398,69 305.316,64

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ
a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

19.349,19 5.791,84 19.349,19 5.791,84

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 0,00 0,00

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

00340/2012 04/12/2012 176 2.957,66 2.957,66 0,00

00340/2012 04/12/2012 177 21.167,60 21.167,60 0,00

00340/2012 04/12/2012 178 21.167,60 21.167,60 0,00

00340/2012 04/12/2012 179 10.307,14 10.307,14 0,00
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6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 3.338,12 6.676,24 3.338,12 6.676,24

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 3.338,12 6.676,24 3.338,12 6.676,24

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

6.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 450,64 901,28 450,64 901,28

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 450,64 901,28 450,64 901,28

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

7.5 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

8.1 - Dos SERVIDORES 1.362.914,56 2.660.545,04 1.362.914,56 2.660.545,04

8.2 - Dos APOSENTADOS 428.549,20 847.149,59 428.549,20 847.149,59

8.3 - Dos PENSIONISTAS 50.520,10 100.707,35 50.520,10 100.707,35

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ
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9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

9.1 - SERVIDORES 650 649 650 649

9.2 - APOSENTADOS 217 216 217 216

9.3 - PENSIONISTAS 41 42 41 42

9.4 - DEPENDENTES 0 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

10.1 - Contribuições 347.698,66 600.683,73 347.698,66 600.683,73

10.2 - Aportes 0,00 0,00

10.3 - Parcelamentos 55.600,00 55.600,00 0,00

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 75.763,64 75.763,64 0,00

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 143,70 137,26 143,70 137,26

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

11.1 - Aposentadoria 0,00 0,00

11.2 - Pensão por morte 0,00 0,00

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 15.249,19 6.041,00 15.249,19 6.041,00
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11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

11.5 - Salário-Família 4.100,00 6.079,90 4.100,00 6.079,90

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 22.813,77 28.263,90 22.813,77 28.263,90

11.10 - Despesas com investimentos 0,00 0,00

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 479.206,00 600.820,99 479.206,00 600.820,99

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 42.162,96 40.384,80 42.162,96 40.384,80

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 437.043,04 560.436,19 437.043,04 560.436,19
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