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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE 001/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2022
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

Reconheco a Inexigibilidade de licitagdo para Contratagdo de EDUARDO BARROS
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, para a prestagao servicos juridicos de consultoria
e assessoria juridica no ambito do direito previdenciario, a fim de atender as demandas
técnicas, administrativas e juridicas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Cha Grande, compreendendo: a analise e elaboragdo de atos administrativos, pareceres
juridicos, ajuizamento de agdes judiciais, e a apresentacdo de defesas e recursos em favor do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, perante 6rgdos da
Administragéo Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo, fundamentado no art. 25, I,
da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, bem como no art. 81-A e § 3° da Emenda
Constitucional 45, que alterou a Constituicdo do Estado de Pernambuco, tendo em vista o

constante do presente Processo.

A deliberacdo da lima. Diretora Presidente para Ratificagao.

Cha Grande/PE, 04 de margo de 2022.

%M Yoornrdong s Jonan Rl QQ).QSLQU& .i)(‘AL %Aﬁdﬁm&&

| “Gleyciané Alexandre Gdmes Luana Roberta B. da Silva Mannix de Azeyédo Ferreira
Presidente Secretaria Membro
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EDITAL DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Do: Instituto de Previdéncia dos Servidores | Para. EDUARDO BARROS SOCIEDADE
Municipais de Cha Grande — CHA PREV INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

Setor: Departamento de Licitagao ATT: Sr. Eduardo Cordeiro de Souza Barros
Fone/Fax: (0**81) — 3537-1140 — Ramal 27 Fone/Fax: (0**87) — 3831-3142

SOLICITAGAO DE DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE PREGCO

Solicitamos apresentacdo de Documentacdo para compor o Processo N° 001/2022 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022, para a Contratacao de Escritério de Advocacia Especializado para
prestacdo de servicos especializados de consultoria e assessoria juridica no dmbito do direito
previdenciario, a fim de atender as demandas técnicas, administrativas em juridicas do Instituto

- de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, compreendendo: a analise e
elaboracdo de atos administrativos , pareceres juridicos, ajuizamento de acdes judiciais e
apresentacdo e acompanhamento de defesas e recursos em favor do Cha Prev perante érgaos
da Administracdao Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo.

1 — DA HABILITACAO

1.1. — Relativo a habilitagao Juridica:

a) Ato Constitutivo, Estatuto do Contrato Social em vigor, devidamente registrado perante a OAB;

b) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao, na forma do § 2°, do art.
32 da Lei n°® 8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98 e instrucdo Normativa MARE n° 5/95, republicada
no Diario Oficial da Unido de 19 de abril de 1996, nos termos do modelo constante do Anexo 1 deste
Edital;

¢) Declaracao de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores na norma do inciso XXXIII, do
art. 7°, da Constituicéo, nos termos do modelo constante do Anexo Il deste Edital;

- d) Declaragdao expressa, conforme modelo constante no Anexo IV de que o sécio ou diretor nao

ocupa cargo ou funcdo de chefia, assessoramento ou funcdo de confianga, no Municipio de Cha
Grande.

e) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
com o objeto da licitagdo, mediante apresentacdo de ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que ateste que a licitante presta (ou prestou)
satisfatoriamente servicos similares aos constantes da presente licitagdo. Nao sera aceito o Atestado
de Capacidade Técnica subscrito pela propria empresa licitante.

1.2. — Relativo a Regularidade Fiscal:
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitido via internet;
b) Certiddao Negativa de Débito com a Fazenda Municipal, da sede do licitante;

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da Fazenda
Federal, atualizada, conforme o disposto no Decreto n° 8.302/2014 e Portaria n°® 358/2014/MF.
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d) Certidao Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS, atualizada, podendo ser apresentada
conjuntamente com a Certiddo de que trata o subitem 1.2 alinea “c” do Edital, conforme estabelece a
Portaria RFB/PGFN n° 1751/2014;

e) Certidao de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-FGTS);

f) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual,

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddao Positiva com efeitos de Negativa;

h) Certiddo negativa de processos eletronicos (PJ-e) de 1° e 2° graus, para fins de licitacao.

2 - DA PROPOSTA DE PRECOS

2.1. — A proposta de precos devera ser apresentada de forma datilografada ou impressa, em papel
timbrado da Empresa, devidamente assinada pelo responsavel, em 01 (uma) via, se emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas e conterdo as seguintes indicagdes:

2.1.1. - Razao social, endereco e N° do CNPJ da Licitante;
2.1.2. - Indicagao do N° da Inexigibilidade;
2.1.3. - Descricao do Objeto da Licitagao, conforme especificagado e projeto e anexo;

2.1.4. - Prazo de validade da proposta, que devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da data de
abertura da mesma;

2.1.5. - Local, data e assinatura do Licitante ou de seu representante legal;

2.1.6. — Os precos deverao incluir todas as despesas necessarias tais como: tributos, taxas e
encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

3 — DA ANALISE

- 3.1. — A proposta sera considerada substancialmente adequada, quando atender a todos os termos,
condigbes e especificacdes contidas neste documento, especialmente quanto ao objeto, que devera
guardar conformidade com as especificacdes constantes na Comunicagdo Interna da Gerente
Financeiro e conformidade com os Pregos correntes no mercado.

4 - DO CONTRATO

4.1. — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, convocara a Licitante
avaliada para, no prazo de 03 (trés) dias uteis apds a Ratificacdo, a comparecer para assinar o
Contrato que vira a ser firmado entre este Instituto de Previdéncia e a Licitante, conforme Minuta do
Anexo V, deste edital.

Certo de Vossa atengao, agradecemos.

Cha Grande/PE, 01 de marco de 2022.

Gleyciane Alexandre Gomes Luana Roberta B. da Silva Mannix de Azevédo Ferreira
Presidente Secretaria Membro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Escritério de Advocacia Especializado para prestagdo de servigos especializados de
consultoria e assessoria juridica no ambito do direito previdenciario, a fim de atender as demandas técnicas,
administrativas em juridicas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande,
compreendendo: a analise e elaboragéo de atos administrativos , pareceres juridicos, ajuizamento de agbes
judiciais e apresentagdo e acompanhamento de defesas e recursos em favor do Cha Prev perante 6rgaos da
Administragdo Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo.

2. ATRIBUICOES:

2.1. Os referidos servigos englobam assessoramento consultivo juridico ao Instituto Previdéncia dos
Servidores Municipais da Cha Grande, mediante a elaboracdo dos seguintes servigos, nas referidas areas:

2.1.2. - SERVICOS

I- A prestacéo dos servigos a serem contratados abrangera a consultoria e assessoria juridica no
ambito do direito previdenciario, a fim de atender as demandas técnicas, administrativas e juridicas do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, compreendendo: a analise e elaboracéo de atos
administrativos, pareceres juridicos, ajuizamento de a¢des judiciais, e a apresentagdo de defesas e recursos em
favor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, perante érgdos da Administragao
Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo, e seu acompanhamento, em consonancia com as normas
inerentes a matéria.

Incluem-se, ainda, na prestacéo de servicos:

II- O servigo de consultoria e assessoria, a fim de esclarecer duvidas, auxiliando e indicando o
procedimento a ser tomado para o bom andamento dos trabalhos relativos ao instituto de previdéncia, com
emissao de pareceres, participacao de reunides, atendimento a consultas, entre outros, in loco, na sede do Cha
Prev, ao menos duas vezes por semana.

Ill- Emiss&o de pareceres juridicos em resposta aos pedidos de aposentadoria, revisdo de
aposentadoria, pensao por morte, entre outros, analisando a legalidade dos mesmos, atendendo a consultas e
esclarecimentos de servidores, sempre que necessario.

IV- Emissdo de pareceres juridicos atendendo a requerimentos elaborados pelo Poder Executivo
Municipal, 6érgéos de Controle Interno ou Externo, e demais 6rgdos publicos, dirigidos ao Ché Prev, a fim de
solucionar as demandas solicitadas.

V- Assessoria administrativo-juridica a todos os setores do Cha Prev, quais sejam, presidéncia,
financeiro e previdenciario, auxiliando na rotina de trabalho do instituto, com fulcro nas normas previdenciarias
vigentes, indicando o procedimento a ser adotado e elaborando os documentos necessarios para o
desenvolvimento regular dos procedimentos administrativos.

VI- Assessoria técnico-juridica na adequacéo e corregdo dos procedimentos da rotina de trabalho
existentes aos exatos contornos das normas previdenciarias e constitucionais vigentes, com foco na eficiéncia

das contratagcdes e na atual jurisprudéncia dos Tribunais de Contas do Estado de Pernambuco e do Poder
Judiciario.
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VII- Assessoria técnico e operacional na elaboragéo de projetos de lei que envolvam os interesses
de aposentados e pensionistas, bem como atualizagdo da legislacdo que estrutura a Autarquia, de acordo com
as alteragdes constitucionais, e demais legislacdes que se fagam necessarias.

VIlI- Capacitacdo de servidores do Instituto de Previdéncia sobre os beneficios previdenciarios e
as rotinas funcionais, a medida que for necessario, podendo ser feita na sede do Instituto de Previdéncia, bem
como na sede da Empresa, ou por telefone, e-mail, entre outros.

IX- Cabera também & assessoria juridica responder a todas as agdes judicias promovidas contra o
Cha Prev, ou ja em tramite, em sede de primeira e segunda instancia, no ambito do Poder Judiciario Estadual, e
até os tribunais superiores federais, assim como em processos administrativos, perante os orgaos do Tribunal de
Contas estadual e Ministério da Previdéncia, defendendo, recorrendo, orientando e auxiliando nas agdes de
controle e de fiscalizagdo do 6rgéo, assim como a promogéo de acdes judiciais quando for necessario, a fim de
garantir a ampla defesa do instituto.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. As contratagdes pretendidas visam suprir necessidades de assessoria e consultoria juridicas do Cha
Prev na especialidade de Direito Previdencidrio, em virtude da insuficiéncia do contingente de servidores do
Municipio, auséncia de expertise para atender as demandas em suas peculiaridades, além de auséncia de
estrutura logistica para acompanhar e diligenciar tempestivamente os processos nas diversas comarcas e
localidades que se situam fora do municipio, contribuindo — assim — para dar seguranga juridica as atividades
hodiernas que demandam auxilio juridico.

3.2. Acrescente-se, ainda, a existéncia de grande volume de demandas administrativas diarias de ordem
juridica de toda a Cha Prev, a exemplo de: analise de requerimentos diversos dos servidores publicos, processos
administrativos disciplinares, elaboragdo de pareceres, gestdo de convénios e contratos administrativos,
elaboragao de projetos de lei especificos, pareceres, etc.

3.4. Entéo, para atender a todo esse volume de trabalho, contamos hoje no Municipio com advogados, de
sorte que é de todo impossivel atender a todas as demandas de necessidade da Previdéncia com a atengdo e o
acautelamento necessarios a resguardar o interesse publico da melhor maneira, além de buscar por novas
possibilidades, solucdes, inovacdes para as diferentes necessidades do Chéa Prev, decorrentes das constantes
atualizagdes juridicas, através das inovagdes e modificacbes legislativas, mudangca de entendimentos
doutrinarios, jurisprudenciais, etc.

3.5. Tem-se, assim, por fundamental a contratagdo de Escritério de Advocacia especializado para prestar
servicos de consultoria e assessoria juridica no ambito do direito previdenciario, a fim de atender as demandas
técnicas, administrativas e juridicas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande,
compreendendo: a andlise e elaboracdo de atos administrativos, pareceres juridicos, ajuizamento de acdes
judiciais, e a apresentacéo de defesas e recursos em favor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cha Grande, perante o6rgdos da Administragdo Pubiica, Judiciais e de Controle interno e Externo, e seu
acompanhamento, em consonancia com as normas inerentes a matéria.

3.6. E de se pontuar, por relevante, que a pretensa contratacéo resultara, além do ganho em eficiéncia,
em maior economicidade ao erario, em vista dos altos custos com deslocamento de viagens constantes para
diligéncias dos processos, tais como realizacdo de sustentagdes orais, despachar com Juizes,
Desembargadores, Conselheiros, distribuir memoriais, realizar audiéncias, que geram custos com diarias e

eventualmente com hospedagem, n3o onerando os gastos com pessoal através da contratagdo dos servigos
especializados.

3.7. Nesse sentido, afigura-se elegivel a contratacéo direta, na modalidade de inexigibilidade de licitag&o,
com fulcro no art. 25, inciso |1, da Lei Federal n° 8.666/93, em virtude da inviabilidade de competicdo de Sociedade
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de Advogados pela vedagdo da pratica de atividades de mercancia, posto que a advocacia & atividade
incompativel com qualquer acdo de mercantilizagao, situacdo estabelecida pela Lei Federal n°® 8.906/94 (Estatuto
da Advocacia e da OAB) em consonancia com a regulamentacdo que lhe é emprestada pelo Cédigo de Etica e
Disciplina da OAB (Resolugéo do Conselho Federal da OAB n° 02, de 19 de outubro de 2015).

3.8. A respeito do tema, diante da reconhecida caréncia de assessoria juridica pelos Municipios
Brasileiros, o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco pacificou e consolidou entendimento ja sumulado
pela Ordem dos Advogados do Brasil pela legalidade da contratagdo direta, mediante inexigibilidade de licitacéo,
de Escritérios de Advocacia especializados para prestacdo de servicos de assessoria e consultoria juridicas de
necessidade dos Municipios, em resposta a consulta formulada pela Camara Municipal de Cha Grande, através
de deliberagdo a consulta aduzida no Processo TC n° 1208764-6.

3.9. No mesmo sentido, foi a Emenda Constitucional n® 45/2019, a Constituicdo do Estado de
Pernambuco, aprovada pela Assembleia Legislativa de Pernambuco, que acrescentou o art. 81-A, a Carta
S Estadual, instituindo as Procuradorias Municipais, fornecendo parametros objetivos gerais para sua formagéo e
possibilitando que a Advocacia Publica Municipal seja exercida por advogados particulares, contratados através
de sociedades de advogados.

3.10. Para tanto, bastante o atendimento aos requisitos estabelecidos, em atendimento aos artigos 7°, 14,
26 e 38, da Lei Federal n° 8.666/93, quais sejam: formalizacdo do devido processo administrativo de
inexigibilidade, haver notéria especializagdo do fornecedor, comprovada necessidade do Municipio, preco
compativel com o mercado, a fiducia da Administrag@o no fornecedor escolhido e a ratificacdo pela autoridade
competente.

3.11. Face todo o exposto, revela-se devidamente justificada a presente licitagdo para contratagdo de
Escritério de Advocacia especializado em Direito Previdenciario para atuagdo mais econémica e eficiente em
auxilio e complementacdo a Assessoria Juridica Municipal em defesa dos interesses Previdenciarios do
Municipio.

4. DO PREGO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4.1. Observa-se que a Tabela de Honorarios da OAB/PE de 2022 (tabela mais atualizada) estabelece os
valores minimos referenciais para contratagdo de servicos advocaticios junto a Prefeituras e Camaras
Municipais, determinados em conformidade com a natureza e a complexidade dos servigos técnicos prestados,
prevendo para advocacia junto a municipios diferentes faixas minimas remuneratérias, em conformidade com o
coeficiente de participacdo no FPM, variando o prego minimo mensal entre R$ 7.000,00 (sete mil reais) e o
maximo em R$ 15.514,00 (quinze mil, quinhentos e catorze reais), visando resguardar o interesse publico
subjacente, bem como a economicidade em proporcionalidade com o porte do Municipio.

4.2. De igual modo, verificou-se que as contratagdes de escritérios de advocacia pelos diversos
Municipios de Pernambuco resultaram num prego médio mensal de R$ 6.950,00 (seis mil, novecentos e
cinquenta reais) conforme contratos em anexo, refietindo o prego médio de mercado deste segmento de atuacéo
de Escritorios de Advocacia em consultoria e assessoria juridicas.

4.3. As despesas decorrentes da execucdo do contrato serdo custeadas pela seguinte dotagdo
orcamentaria:

Org&o: 05 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
Unidade: 0504 — Fundo de Previdéncia - Cha Grande
Atividade: 04.122.0901.2.189 — Gestdo Administrativa do ChaPrev

Elemento de Despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria
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4 4. As despesas necessarias para execucdo dos servigos — tais como transporte, alimentagcdo, material
de escritério e hospedagem — correrdo por conta do CONTRATADO.

45 As despesas fiscais, trabalhistas e previdencidrias resultantes desta contratacdo sdo de
responsabilidade do CONTRATADO, devendo a proposta ja estar acrescida de todas as obrigacdes necessérias
ao fiel cumprimento da execugéo dos referidos servicos.

4.6. O calculo da proposta devera ser feito englobando todos os servigos, taxas de deslocamentos, diarias,
impostos e obrigagdes em um unico valor mensal, durante o periodo de 12 (doze) més.

5. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. DO CONTRATANTE:

5.1.1. Designar servidor(es) para acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, o qual devera
receber e acompanhar a execugao de todos os servigos objeto do Contrato, dispensando-se o recebimento
provisorio por se tratar de servigos profissionais.

5.1.2. Se necessario, paralisar ou suspender a qualquer tempo, desde que devidamente motivada,
a execugdo dos servicos contratados, de forma parcial ou total, mediante pagamento Gnico e exclusivo dos
servigos executados.

5.1.3. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos no contrato.
5.2. DA CONTRATADA:

5.2.1. Os servigos serdo executados na sede do Instituto de Previdéncia, com no minimo 01 (um)
profissional disponivel por no minimo 02 (dois) dias na semana, sempre que necessaria a convocagao por parte
do Cha Prev, além de ficar a disposicdo para qualquer tipo de consulta ou orientagdo juridica, tanto
pessoalmente, por qualquer meio de comunicagao disponivel, bem como no escritério do CONTRATADO.

5.2.2. A CONTRATADA devera prestar os servigos objeto do presente Termo de Referéncia na
sede da CONTRATANTE, sempre que necessaria a convocagao por parte deste, além de ficar a disposicdo para
qualquer tipo de consulta ou orientagao juridica, tanto pessoalmente ou por qualquer meio de comunicacgéo

-’ disponivel, bem como no escritério do contratado.

5.2.3. Nao ceder, transferir a terceiros ou sublocar, no todo ou em parte o presente Contrato.

5.2.4. Alocar os recursos materiais @ humanos necessarios a execucéo dos servicos, assumindo
integral e exclusiva responsabilidade por todos e quaisquer 6nus trabalhistas e previdenciarios.

5.2.5. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitagao e qualificagéo exigidas no credenciamento.

5.2.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do Contrato, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

5.2.7. Enviar ao Contratante, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios detalhados sobre
as atividades realizadas e encaminhar, de imediato, copias de pecas iniciais, defesas, recursos e outras pecas
processuais protocolizados, bem como Pareceres e demais expedientes produzidos, sempre que solicitado.

5.2.8. Submeter a aprovagéo da gestora do Cha Prev a indicagdo de assistente técnico no caso
de pericias judiciais.
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5.2.9. Responder civil e criminalmente pela guarda e conservagdo de toda a documentagéo que
Ihe for entregue pelo Municipio.

5.2.10. Entregar a Cha Prev, na hipotese de rescisdo contratual, relatérios sobre todos os
processos sob seu patrocinio, com os respectivos dossiés, contendo cépia das peticdes de rendncia aos
mandatos, se for o caso, devidamente protocolizadas.

5.2.11. A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos fiscais, comerciais e
trabalhistas néo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Para habilitagdo, o Escritoério de Advocacia interessado devera apresentar, juntamente com a

A proposta contendo o preco mensal e o prego global para o periodo de vigéncia de 12 (doze) meses,

’ demonstrativos da execugdo de contratos semelhantes anteriormente em pregos compativeis com o proposto,
assim como os documentos de habilitacdo a seguir identificados.

6.2. Habilitagdo Juridica: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e suas alteragbes e prova
de seu registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB); Carteira da OAB em nome dos Sécios.

6.3. Qualificacdo Técnica: Atestados de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito
publico, em nome do Sécio ou da Sociedade de Advogados;

6.4. Regularidade Fiscal e Trabalhista: Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ); Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacao de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil € Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; Prova de regularidade
para com a Fazenda Estadual; Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal; Prova de regularidade para
com a Ordem dos Advogados do Brasil; Prova de Regularidade de Situagdo (CRF) perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo — FGTS; Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - Da consolidagéo das leis do trabalho,
aprovada pelo Decreto — Lei 5.452, de 1° de maio de 1943; Declaragéo de atendimento a norma do inciso XXXIH
do artigo 7° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela emenda constitucional n® 20/98, que proibe trabalho

o’ noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 anos.

7. DO CONTRATO E DA PRESTACAO DOS SERVIGOS

7.1. O contrato resultante sera pactuado pelo preco proposto, de acordo com o prego de mercado, pelo
prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado no interesse da Administracdo, a teor do art. 57,
inciso Il, da Lei Federal n°® 8.666/93.

7.2. A execucdo dos servigos contratados se dard exclusivamente pelos socios do Escritorio de
Advocacia, ou por estes em conjunto com outros profissionais igualmente habilitados para tanto, sob a
responsabilidade técnica daqueles.

7.3. O objeto do contrato podera ser alterado, no interesse da Administragao, nos termos do art. 65, § 1°,
da Lei Federal n° 8.666/93, ficando o contratado obrigado a aceitar a modificagdo nas mesmas condi¢bes
contratuais originarias.

7.4. O contrato resultante podera ter seu prego reajustado pelo IGP-M se decorridos mais de 12 (doze)
meses da apresentacdo da proposta.
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7.5. Qualquer honorério advocaticio decorrente de sucumbéncia em processo judicial vencido pelo
Municipio e que tenha sido patrocinado pelo escritério contratado sera de direito deste, por forca do art. 23, da
Lei Federal n°® 8.906/94.

7.6. O contrato a ser firmado devera obedecer as disposicdes da Lei Federal n® 8.666/93 e devera ser
assinado no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da notificacdo, sob pena de decadéncia.

7.7. A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejara na sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida rescisdo sdo os previstos no art. 78, da Lei
Federal n° 8.666/93.

Cha Grande /PE, 01 de marg¢o de 2022.

hd Severina Maria da Silva
Gerente Financeiro
Matricula 000375
N
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ANEXO li

INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

, CPF n°
(Nome)
Residente a
(Enderego Completo)
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua Habilitacdo no presente Processo Licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.
; de de 2022.
e

(Nome completo do declarante)

(N° da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO il
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

DECLARAGAO DE MAO-DE-OBRA DE MENORES

, CPF n°
(Nome)
Residente a
(Enderego Completo)
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos. Ressalva: emprega menor, a partir de
14 (catorze) anos na condi¢ao de aprendiz.
, de de 2022.
-

(Nome completo do declarante)

(N° da Cl do declarante)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO IV

INEXIGIBILIDADE N°. 001/2022

MODELO DE DECLARAGAO EXPRESSA, DE QUE OS INTEGRANTES DA BANDA NAO
OCUPAM CARGO OU FUNGCAO DE CHEFIA, ASSESSORAMENTO OU FUNCAO DE
CONFIANCA, NO MUNICIPIO DE CHA GRANDE

o’
 + CPF.. n? , Sediada a
, declara, sob as penas da lei,
que nenhum dos integrantes da Banda ocupa cargo ou funcdo de chefia, assessoramento
ou funcéo de confianga no Municipio de Cha Grande - PE.
Cidade — UF, de de 2022.
N (Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2022

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CHA GRANDE E
0 ESCRITORIO DE ADVOCACIA

O Contrato de Prestacdo de Servicos que firmam, como CONTRATANTE, o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CHA GRANDE - CHAPREYV,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°. 07.811.658/0001-22, situado a
Avenida Sao José, n° 101 — Centro - Cha Grande-PE, neste ato representada pela sua Diretora
Presidente Sra. Edivania Alves Silva Barbosa, brasileira, casada, Funcionaria Pulblica, inscrita no
CPF/MF n° 866.579.254-68, residente na Rua Tiago Barbosa Soares, 121 — Augusto David - Cha
Grande —~ PE, Cha Grande - PE, e como CONTRATADO, o
, inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX. XXX/ XXXX-XX, com
sede a , n° XX, - Bairro — Cidade-UF - CEP n° XX.XXX-XXX, neste ato
representada pelo seu socio , hacionalidade, estado civil, profissao,
portador da OAB/PE n°® XX XXX e CPF n° 045.664.794-55, com fulcro no Processo de Licitagao N°
001/2022 realizado sob a modalidade INEXIGIBILIDADE N° 001/2022 do tipo “MENOR PRECO
GLOBAL”, nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores bem como sob as clausulas e
condi¢bes seguintes:

*Em caso de assinatura através de procurador, este devera esta munido de instrumento publico de
procuracao, nos termos do art. 655 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro.

=~ CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

A Prestacao dos Servigos, objeto do presente Contrato, plenamente vinculado ao Termo de
Referéncia e a Proposta apresentada pela ora Contratada, rege-se pela Lei Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993, por suas clausulas e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhe,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e Disposi¢des de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente acordo a Contratacdo de Escritério de Advocacia Especializado
para prestacao de servigos especializados de consultoria e assessoria juridica no ambito do direito
previdenciario, a fim de atender as demandas técnicas, administrativas em juridicas do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, compreendendo: a andlise e elaboragao de
atos administrativos , pareceres juridicos, ajuizamento de acgdes judiciais e apresentacao e
acompanhamento de defesas e recursos em favor do Cha Prev perante 6rgéos da Administragao
Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

Grande-PE, CEP 55.636-000 | Telefone: 81 3537-1140 | CNPJ: 11.049. 806/0001 -90
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O prazo para a execucgdo do objeto deste acordo sera de até 12 (doze) meses, contado a
partir da data de assinatura do contrato, observado o disposto no art. 57 da Lei n® 8.666/93 e demais
normas legais pertinentes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

Como contraprestacao a execugao do servigo, objeto deste acordo, o Contratante pagara a
Contratada o valor de R$ X.XXX,XX (Por Extenso), em 09 parcelas, totalizando R$ XX.XXX,XX (Por
Extenso), referente a prestacao dos servicos.

§ 1° - O Contratante efetuara o pagamento das faturas referentes a prestacdo de servigo do objeto
deste Contrato em até 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da entrada da mesma no Setor
Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande.

\/
‘ § 2° - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada néao tenha concorrido, de
alguma forma, havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor devido, pela variagéo
acumulada do indice Geral de Pregos de Mercado (IGP- M).
§ 3° - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, na
ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua execugéo.
CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos para realizagdo do objeto do presente contrato sdo oriundos da seguinte dotagao
orcamentaria: Orgdo: 05 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais - Unidade: 0504 —
Fundo de Previdéncia - Cha Grande - Atividade: Atividade: 04.122.0901.2.189 - Gestao
Administrativa do ChaPrev — Elemento de Despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria.
CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL
A aceitagdo final dos servicos dependera de prévia verificagdo, pela fiscalizacao do
Contratante, de sua plena conformidade com o estipulado no Termo de referéncia e demais
documentos que o complementam e integram.
-

§ 1° - O recebimento dar-se-a& de forma provisoéria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdao, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15 (quinze) dias
consecutivos da comunicagao escrita da Contratada; e definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, apds
o decurso do prazo de observacdo ou de vistoria, que comprove a adequagdo do objeto a estes
termos contratuais.

§ 2°- Caso os servigos apresentem falhas ou vicios de execugao, dar-se-a de imediato, por escrito,
ciéncia a Contratada, para que esta proceda, incontinente, as correcdes apontadas;

§ 3° - A aceitagao final dos servigos ndo acarretara, de modo algum a exoneragio da Contratada da
responsabilidade civil e técnica por futuros eventos decorrentes ou relacionados com a execugéo dos
mesmos.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

As alteracdes, porventura necessarias ao fiel cumprimento deste contrato, serao efetivadas
na forma e condigbes do art. 65 da Lei n.° 8.666/93, formalizadas previamente através de Termo
Aditivo, devidamente homologado, que passara a integrar este contrato para todos os fins legais.
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CLAUSULA OITAVA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

O regime juridico que rege este acordo confere ao Cha Prev as prerrogativas constantes dos
arts. 58, 77 e seguintes da Lei 8.666/93, as quais sédo reconhecidas pela Contratada.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo das obrigagdes constantes na Lei 8.666/93 cabera, ainda, a Contratada:

§ 1° - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e civis,
decorrentes da execugao do presente Contrato, nos termos do art. 71 da Lei 8.666/93.

§ 2° - Nos termos do art. 70 da Lei 8.666/93, a Contratada é responsavel pelos danos causados

./ diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pelo 6rgao interessado.

§ 3° - Obriga-se a Contratada a manter-se, durante toda a execugdo do presente contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas bem como com todas as condigdes de habilitagdo
exigidas na ocasiao da Inexigibilidade.

§ 4° - Presta os servigos rigorosamente de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na sua proposta, obedecidos aos critérios e padrées de qualidade predeterminados.

§ 5° - E expressamente vedada a Contratada a subcontratagéo no todo do objeto do presente acordo,
podendo, no entanto, ocorrer a subcontratacao de parte desse objeto a empresa(s) especializada(s),
mantida, contudo, Unica, exclusiva e integral responsabilidade da empresa contratada sobre tal
objeto. A subcontratacdo s6 sera permitida desde que avaliada e autorizada previamente pela
Contratante, sendo exigida a comprovagdo da viabilidade e necessidade da subcontratagdo e
atestado de idoneidade da subcontratada.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL

N O presente Contrato podera ser rescindido nas seguintes condi¢cdes, sem prejuizo do
disposto no art. 78 da Lei n° 8.666/93, com as alteragées introduzidas por leis posteriores.

| — Pelo Contratante: a) Unilateralmente, em caso de inexecugéo do objeto contratado, bem
como variagdo de interesse, nos termos do art. 58, Il c/c art. 79, |, da Lei 8.666/93. Nao sendo
permitida esta a Contratada, por tratar-se de preceito de ordem publica, em que se observa o
interesse publico, e atribuivel, tdo somente, ao Ente Federativo.

Il — Por ambas as partes: a) Na ocorréncia de caso fortuito ou_forga maior, regularmente
comprovado, tornando absolutamente inviavel a execugédo do Contrato.

§ 1° - Na hipdtese de rescisao contratual nas formas previstas nos incisos | a Xl, art. 78 da Lei n°®
8.666/93 e demais normas legais pertinentes, tera a Contratada direito, exclusivamente, ao
pagamento dos servigos corretamente executados.

§ 2° - Quando da rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII, art. 78 da Lei n° 8.666/93 e
demais normas legais pertinentes, sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos
pela execugao do contrato até a data da rescisao.
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§ 3° - A Contratada reconhece o direito do Contratante de paralisar a qualquer tempo ou suspender
a execugao dos servicos, mediante o pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, sem
qualquer indenizagao pelos materiais que néo estiverem aplicados dentro das especificagées prévias,
bem como sem qualquer 6nus, encargos ou indenizagdes pelos servicos executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

Em face das circunstancias a seguir descritas, aplicar-se-d0 a Contratada as seguintes
penalidades:

| — Multa moratéria diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global do contrato pelo
nao cumprimento dos prazos fixados neste acordo, ou pelo inadimplemento de qualquer obrigacédo
contratual, assegurada ampla defesa, devendo o valor da multa ser recolhido a Tesouraria do Instituto
" de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, no prazo de 03 (irés) dias, a contar da
data da notificagdo da penalidade, sem prejuizo de qualquer outra cominagéo prevista no Termo de
Referéncia, neste instrumento contratual ou na Lei n° 8.666/93 e demais normas legais pertinentes,
por dia de atraso na execucao do objeto contratado.

Il — Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo da Contratada, serd aplicada a
mesma, sem prejuizo da responsabilidade civil efou criminal no que couber, multa de até 20% (vinte
por cento) sobre o valor do contrato, independentemente das penalidades previstas em lei.

Il — Em qualquer dos casos mencionados anteriormente, a Contratada podera sofrer as
penalidades previstas no inciso Il, seguida da comunicagdo ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cha Grande.

§ 1° - Independentemente de cobranga de multas, pela inexecucao total ou parcial do Contrato,
poderdo ainda ser aplicadas a Contratada as seguintes sang¢des, garantida, em qualquer caso, a
ampla e prévia defesa:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensdo temporaria de participacao em licitagbes e impedimento de contratar com o
Contratante, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

~ c) Declaracdo de inidoneidade, nos termos do art. 87, Inc. IV, da Lei n.° 8.666/93 e demais
normas legais pertinentes.

§ 2° - Qualquer contestacédo sobre a aplicagao de multas devera ser feita por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE

Conforme disposto no art. 61, Paragrafo Unico, da Lei 8.666/93, a publicacdo do presente
instrumento sera efetuada em extrato, no local de costume, até o 5° (quinto) dia atil do més seguinte
ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo a conta do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande a respectiva despesa.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Nos termos do §3° do Art. 55 da Lei 8.666/93, no ato da liquidagcdo da despesa, 0s servigos
de contabilidade comunicardo, aos 6rgaos incumbidos da arrecadacao e fiscalizagdo de tributos da
Unido, Estado ou Municipio, as caracteristicas e os valores pagos, tudo em conformidade com o
disposto no Art. 63 da Lei 4.320/64.
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A Contratada reconhece o direito ao Cha Prev de paralisar a qualquer tempo ou suspender a
prestacao dos servigos, mediante o pagamento Gnico e exclusivo dos servigos executados.

A Contratada assumira integral responsabilidade pelos danos causados ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande ou a terceiros, quando da execugdo do
Contrato, inclusive acidentes, mortes, perdas ou destruicdes, isentando o Cha Prev de todas e
quaisquer reclamacdes pertinentes.

A contratada deverd, durante a execugdo contratual, manter as condi¢gdes de habilitacao
apresentada na licitagao.

A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des acréscimos ou supressdes de
até 25% do objeto contratado, nos termos do §1°, artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

\_/
Por forga do disposto no art. 55, § 2° da Lei 8.666/93, fica eleito o foro da Comarca de
Gravata para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato.
E, por se encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de
idéntico teor e, para Unico efeito, na presenca de testemunhas que também assinam.
Cha Grande/PE, __de de 2022.
Edivania Alves Silva Barbosa
Diretora Presidente - Chaprev CONTRATADA
CONTRATANTE
o’
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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CHA PREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE CHA GRANDE - PE

A

EDUARDO BARROS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

CNPJ n° 14.327.385/0001-00

Travessa Sebastido Inacio, n® 21, Sala 01 e 02, Nossa Senhora da Penha, Serra Talhada/PE.

llustrissimos Senhores,

Por determinagao da Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande, vimos respeitosamente a presenca de Vossas Senhorias solicitar
\_/ manifestacao de interesse e apresentacdo de proposta de precos mensal e global de 12
(doze) meses, juntamente com todos os documentos de habilitacdo mencionados no item
6 do Termo de Referéncia em anexo, para os fins de prestacao de servicos juridicos de
assessoria e consultoria juridicas na especialidade Direito Administrativo, cujo objeto fora
delimitado da sequinte forma:

“Contratacéo de pessoa juridica (sociedade de advogados) para prestacao
de servigos especializados de consultoria e assessoria juridica no ambito do
direito previdenciario, a fim de atender as demandas técnicas, administrativas
em juridicas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha
Grande, compreendendo: a andlise e elaboracdo de atos administrativos |,
pareceres juridicos, ajuizamento de agdes judiciais e apresentacdo e
acompanhamento de defesas e recursos em favor do CHA PREV perante
6rgaos da Administracao Publica, Judiciais e de Controle Interno e Externo,
em consonancia com as normas inerentes a matéria”.

Toda a documentagao contendo a Habilitacdo Juridica, a Qualificagdo Técnica e a

Regularidade Fiscal e Trabalhista, bem como a proposta de precos, devem ser entregues de

N _J forma fisica na Comissao de Licitagbes, para a devida analise. Sendo a analise positiva, Vossas
Senhorias serao notificados para a assinatura de contrato.

Cha Grande/PE, 01 de margo de 2022.
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Gleyciane Alexandre Gomes Luana Roberta B. da Silva Mannix de/Azevédo Ferreira
Presidente Secretaria embro
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