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1- Informações Básicas

1.1 - Contratação de empresa para fornecimento de uniformes e EPI's para atender a
necessidade das Diversas Secretarias e Órgãos PaÍicipantes do Município de Chã Grande/PE,
conforme especifi cações e quantitativos estabelecidos neste documento.

2- Descrição da necessidade

2.1 - A Aquisição dos uniformes e EPI's serão distribuídos aos alunos, funcionários e

colaboradores do município de Chã Grande/PE. O uso do uniforme e EPI's colaboram para a
segurança dos alunos, funcionários e colaboradores. Além de ser importante para identificá-los
dentro das atividades, possibilitandoo reconhecimento dos participantes em possíveis situações
de necessidade, oferecendo completa proteção contra os riscos de acidentes e danos à saúde.

Usar o uniforme e EPI's, colabora com a economia, evitando a utilização de outras vestimentas.

3 - Área(s) requisitante(s)

3.1 - Diversas Secretarias e Orgãos Participantes do Município de Chã Grande/PE

4- Descrição dos Requisitos da Contrataçáo

4.1 - Da natureza da Contratação

4.1.1 - A natureza do objeto deste ETP dadas suas características, enquadra-se em bens comuns
nos termos da Lei n' 14.13312021, cujos padrões de desempenho e qualidade podem ser

objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações usuais de mercado, devendo,
portanto, ser licitado por meio do Pregão, preferencialmente na forma Eletrônica.

4.2 - Duração inicial do contrato de fornecimento de natureza não continuada:

4.2.1 - O prazo de vigência da contrataçáo será de 12 (doze) meses, contados da data de

assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei 14.133121.

4.3 - Sustentabilidade

4.3.1 - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrição do objeto,
devem ser atendidos os requisitos exigidos neste tópico.

4.3.2 - A CONTRATADA deve conduzir suas ações em conformidade com os requisitos legais

aplicáveis, observando também a legislação ambiental para a prevenção de adversidades ao

meio ambiente.

4.3.3 - Com relação aos critérios de sustentabilidade, os produtos deverão respeitar as
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e os princípios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio
ambiente, utilizando, sempre que possível e disponível, tecnologias e materiaisecologicamente
corretos, bem como promovendo a racionalizaçãc de recursos naturais.

4.3.4 - São proibidas, à contratada, as seguintes formas de destinação ou disposição final de
resíduos sólidos ou rejeitos originados da fabricação dos bens contratados:

4.3.4.1- lançamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hídricos;

4.3.4.2 - lançamento in nafura a céu aberto, excetuados os resíduos de mineraçáo;

4.3.4.3 - queima a céu aberto ou em recipientes, instalações e equipamentos nãolicenciados
para essa finalidade; e outras formas vedadas pelo Poder Público.

5- Levantamento de Mercado

5.1 - Após levantamento não identificamos altemativas de solução no mercado para o
problema apresentado que não seja a aqúsição na forma descrita nesse estudo. Para a
contratação em tela, verificou-se contratações similares feitas por outros órgãos e entidades
da Administração, no intuito de identificar melhores práticas, metodologias e soluções que

melhor se adequassem a nossa necessidade. Na oportunidade, constatamos que a forma de

contratação é similar aos modelos adotados em outras contratações no âmbito da
Administração Pública. Salienta-se ainda que esta é a forma atual adotada, atendendo
perfeitamente as necessidades da administação.

6- Descrição da solução como um todo

6.1 - A contratação refere-se à Contratação de empresa para fornecimento de uniformes e

EPI's para atender a necessidade das Diversas Secretarias e Órgãos Participantes do Município
de Chã Grande/PE, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste

instrumento.

6.2 - As especificações técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao

detalhamento, requisitos, características, e quantitativos do objeto da contratação, foram
definidos por este(s) setor(es) demandante(s), com base em parâmetros técnicos objetivos, para

a melhor consecução do interesse público, do qual está identificado no final e aprova o presente

instrumento e seus anexos.

6.4 - A solução definida para atender a presente demanda é realizar a aquisição uniformes e

EPI's, através de empresa especializada, que forneça todosos materiais, mão de obra e estrutura
necessária para a confecção dos mesmos.
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6.3 - Registre-se que, especificação técnica do objeto, será tratado em tópico específico deste

ETP (Item 7) de modo que sua inclusão aqui seria redundante.
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7- Estimativa das Quantidades a serem contratadas
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Item Descrição trnid. 0uant.

0l Blusa em malha 100% algodão, tecido anti pilling, blusa com logo marca bordad4 e nas
cores azul e branca.

UND 100

02
Blusa em malh4 modelo polo, na cor azul, com pestana e botão, com impressão da
logomarca da Drefeitura-

UND 200

03
Blusa em malh4 modelo polo, na cor branc4 com gol4 punho e botão, com impressão da
logomarca da prefeitur4 brasão bordado da prefeitura em bolso, frente, do lado esquerdo e
nas costa bordado com a identificação dos programas de saude.

I.JND t42

04
Blusa em malh4 simples, na cor brancq com impressão da logomarca da prefeitur4 para
campanhas e eventos específicos a depender da necessidade das áreas administrativas.

UND 2.680

05
Blusa em malh4 simples, na cor branca, com impressão da logomarca da prefeitur4 para
campanhas e eventos específicos a depender da necessidade das áreas administrativas.

UND l6

06

Calça confeccionada em tecido Rip Stop com 67Vo Ngodào e 3370 Poliéster, sete
passantes; fechamento em botilo c/ caseado; dois bolsos faca frontais, dois bolsos laterais
com lapela e fechamento em velcro; dois bolsos tÍaseiros embutidos com lapela e
fechamento em velcro e gandola com 02 bolsos frontais superiores e 02 bolsos fiontais.

UND 05

07
Colete para Vigilância Sanitária, em brim azul royal, decote em V, frente com 2 bolsos e
costas reto, aberto na frente com fecho em zípeç logo bordado na Aente e costas conforme
especiÍicacão exieidas oela VISA.

UND 100

08
Conjunto de calça e camisa de manga comprid4 modelo tradicional, calça na cor azul
royal e camisa na cor branca com detalhes em viés azul nos punhos e gol4 recepcionistas e

equipe administrdiva" tecido 100% aleodão.
UND 200

09

Conjunto de calça e camis4 em brim (100% algodão) na cor azul royal, composto por
camisa gola italiana e calça todo confeccionado em Brim, oÍêrecendo excelente
durabilidade, resistência à rasgos e abrasões em geral. A calça feita com elástico total,
quatros bolsos, sendo dois na fiente e dois na parte de fraz da calç4 chapados e cordão
para ajustar melhor ao corpo. Faixas reflexivas na altura do abdômen, braços e pernas.
Loeo da orefeifura e identificacão do servico a ser realizado nas costas da camisa.

UND 142

l0

Conjunto de calça e camis4 em brim (100% algodão) na cor branc4 composto por camisa
gola italiana e calça todo confeccionado em Brim, oferecendo excelente durúilidade,
resistência à rasgos e abrasões em geral. A calça feita com elástico total, quafos bolsos,
sendo dois na frente e dois na parte de traz da calç4 chapados e cordão para ajustar melhor
ao corpo. Logo da prefeitura e identificação do serviço a ser realizado nas costas da
camisa.

UND 2.010

ll

Conjunto de calça e camisa: camisa em malha 100% algodão na cor brancq composto por
camisa gola italiana e calça em brim, oferecendo excelente durabilidade, resisÉncia à

rÍsgos e úrasões em geral. A calça na cor azul royal feita com elástico total, quatÍos
bolsos, sendo dois na frente e dois na parte de traz da calç4 chapados e cordão para ajustar
melhor ao corpo. Logo da prefeitura e identificaçálc do serviço a ser realizado nas costas da
camisa.

UND

UND t6t2
Jaleco em tecido üpo Oxford acinturado, cor branca, com detalhes em viés azul na gola
blazer, nos puúos e nas abas dos 02 bolsos frontais inferiores, rnanga long4 logomarca
bordada na frente do lado esquerdo superior.

UND 05l3 Jaleco em tecido tipo Oxford acinturado, cor brancq com gola blazer, com 02 bolsos

frontais inferiores. manga longÀ logomarca bordada na frente do lado esquerdo superior.

t4
Kit de uniforme escolar infantil, blusa em I 00% algodão, tecido anti pilling e bermuda em
malha PV poliéster com viscose, camisa sem mang4 short saia para meninas e bermuda
oara meninos. com loeo bordada nas blusas e bermudas do fardamento

UND 241

t5

Macacão SAMU: tecido ripstop; cor azul mariúo; na frente lateral esqueÍda superior
bordado logotipo do SAMU 192 no tamanho 9 cm x 12 cm; na manga esquerda bordado
bandeira do Brasil no tamanho 9 cm x l2cm: na manga direita bordado bandeira do
município no tamanho 9 cm x 12 cm; nas costas bordado do SAMU 192 no tamanho 14

cm x l8 cm.

UND t94

l6 Temo com corte feminino, composição 100% Poliéster, material principal Oxford, estilo
do temo Slim fiL cor azul marinho.

UND 44

Temo com corte masculino, composição 100% Poliéster, material principal Oxford, estilo
do temo Slim fit, cnr azul mariúo, com bordado do lado esquerdo frontal superior,
identificando a banda musical e o brasão do municíoio.

UND 234t7

18

Temo com coÍe masculino, composição 1007o Poliéster, material principal Oxford, estilo
do temo Slim fit, cor azul marinho, com bordado do lado esquerdo frontal superior,
identificando a banda musical e o brasão do município.

UND 320

UND 93l9
Avental para uso em coziúas industriais, feito de tecido especial que retarda chamas;
possuindo dupla costura com liúa de meta aramida; com acúamento especial
impermeabilizante.

KIT ft020
Boné com proteção UV em algodão e poliéster, proteÇão nuca lateral e rosto, peso

aproximado de l20gr, proteções presa por botões podendo ser retirado a qualquer
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7.1 - Metodologia de cálculo dos quantitativos

7.I.1 - O dimensionamento do quantitativo foi obtido com base nanecessidade das Diversas

Secretarias e Órgãos Participantes da cidade de Chã Grande/PE.

8- Estimativa do Valor da Contratação

8.1 - O valor estimado da contratação é de R$ 684.841170 (Seiscentos e oitenta e quatro mil,
oitocentos e quarenta e um mil reais e setenta centavos).

8.2 - O valor estimado da contratação foi elaborado seguindo as regras previstas no arÍ.23
dalei Federal n' 14.13312021, acompaúados dos preços unitrírios referenciais, das memórias

de cálculo e dos documentos que lhe dão suporte, com os parâmetros utilizados para a obtenção

dos preços e para os respectivos cálculos, os quais foram utilizados para elaboração do

orçamento estimativo.

9- Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

9.1 - Nos termos do §2o, inciso II e III do art.40 da Lei Federal n" 14.13312021,a presente

contratação será por ITENS visando o aproveitamento das peculiaridades do mercado local,

ampliação da competição com vistas à economicidade, considerando que o objeto é divisível.

l0 - Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 - Entendemos não haver para o objeto em questão a previsão de contratação correlata e

nem interdependente.

11- Demonstração da previsão da contratação no plano de contratações anual, quando

elaborado

11.1 - A contratação pretendida está alinhada com o Planejamento 2024, porém, o de
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momento e ser utilizado somente como boné, na cor azul, com logomarca da prefeitura.

2l

Bota de cano médio, tátic4 na coÍ preto, em couro ecológico, com passadores em nylon
resistente, amarras de cadarço, com zíper na lateral pra proporcionar melhor calço, fono de
material têxtil macio, com palmilha de gel anatômica 2 cm e solado de bonacha
antidenapante

LIND l0

,1

Calçado de segurança tipo bota em PVC, com Forro Cano 30cm. Cabedal tipo "D".
Montagem sistema de injeção por extrusílo. Classificação II (lnteiro Polimérico). Solado
monodensidade com ressaltos. Região do salto totalmente fechada. Resistência ao

esc,orregÍrmento. Cabedal e solado disooniveis na cor branca

LTND 250

23
Luva de látex natural comrgado, dorso ventilado e puúo em elástico, a serem utilizadas
na construcão civil. coleta de resíduos urbanos. resistência química e antiderrapante.

UND 263

24

Máscara com formato dobrável e solda ultrassônica em todo o seu perímetÍo, N 95, nas
laterais extemas são transpassados dois tirantes elásticos, utilizados paÍa ajuste da peça na
cabeça do usuário. A parte superior das peças possui uma peça de material maleável
utilizado oara aiuste ao seDto nasal. Não possui válvula de exalacão.

UND 87

25
Oculos de proteção incolor, lente única com proteção lateral em uma só peça de

duropolicarbonato com tratamento anti-risco, armação com encaixe para a lente, hastes

reguláveis, orificios para cordão, que filtÍa 99,9% ultravioleta-
UND 200

26
PÍotetor facial com cúpulas fabricadas em material plástico de alta resistência, em
policarbonato. no tamanho de 200mm (8"). Apresenta cameira sem catraca

UND 500
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contratações anual ainda não foi adotado pelo Município de Chã GrandelPE.

12 - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e Íinanceiros disponíveis;

l2.l - Pretende-se com esta contratação atingir os seguintes resultados:

Os uniformes e EPI's se constituem como uma forma de recoúecimento dos alunos,
funcionários e colaboradores, lhes garantindo status e segurança, oferecendo completa proteção
contra os riscos de acidentes e danos à saúde.

13 - Providências a serem adotadas

13.1 - Não há providências a serem adotadas pela administração previamente à celebração do
contrato, visto que não há necessidade de capacitação de fiscais e/ou gestores de contrato ou
de adequação do ambiente da organização.

14 - Possíveis Impactos Ambientais

14.1 - Não se vislumbra a ocorrência de possíveis impactos ambientais gerados pela
contrataçãoem estudo, contudo, a contratada deverá conduzir suas ações em conformidade com
os requisitos legais e regulamentos aplicáveis, observando também a legislação ambiental para

a prevenção de adversidades ao meio ambiente e a saúde dos trabalhadores e envoividos na

execução do objeto.

15 - Declaração de Viabilidade

15.1 - Declaro viável esta contratação.

15.1.1 - Justificativa da Viabilidade

15.1.1.1 - Pelo constatado nos esfudos preliminares considera-se que a contrataçãoé viável em

termos de disponibilidade, competitividade de mercado e forma de contratação, não se

observando óbices ao seu prosseguimento.

Chã Grande/PE, I I junho de2024

de Planejamento
375247
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1.1. Riscos do Processo de

1.2. Riscos da do
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Risco: I Não aprovação dos documentos do Planejamento da
Contratação

Danos e impacto Atraso no processo de contratação

AÇÕES RESPONSAVEL MEDIDA
Adotar procedimentos para que
a ánea administrativa
acompanhe a elaboração dos
documentos, evitando envios e

devoluções do processo.

Reuniões com autoridades
superiores para sensibilização e

aprovaÇão dos documentos.

Equipe de planejamento da
contratação, finanças,

compras e licitação.

Todo o processo de contratação
deve ser acompanhado.

Risco:2 Insuficiência de recursos orçamentários/financeiros para
aquisição do equipamento

Danos e impacto: Atraso no processo de contratação

AÇÕES RESPONSÁVNI MEDIDA
Encontrar a maneira mais
vantajosa economicamente
para realizar a aq uisição.

Equipe da Secretaria de

Govemo e Departamento
de Licitação.

Todo o processo de contratação
deve ser acompanhado.

Sensibilizar o excelentíssimo
senhor prefeito sobre a
importância da contratação.

Secretaria de Governo.

Remanejar verbas de outros
projetos, mas que não, serão

executados por razões diversas.

Secretaria de

Planejamento

Risco:3 Atraso no cumprimento dos prazos

Danos e impacto:
Ataso na execução do objeto ocasionando atraso na
finalização

AÇÕES RESPONSÁVEL MEDIDA
Estipular sanções

administrativas para ocorrência
de atraso, além de efetuar
notificação a CONTRATADA,
bem como efetuar uma
fiscalização semanal dos
serviços.

Equipe de planejamento
da contratação, gestores

e f,rscais de contrato,
através da Secretaria de

Governo.

Todo a gestão contratual deve ser

acompanhada.

Não atendimento das exigências previstas em contratoRisco:4
Danos e impacto Impossibilidade da execução do objeto
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AÇOES RESPONSAVEL MEDIDA
Monitorar o cumprimento dos
prtvos de atendimentos e

fiscalizar os serviços enquanto
estão sendo executados.

Gestores e fiscais do
contrato.

Abrir procedimento para Apuração
de Responsabilidade.

1.3. Avaliação Qualitativa dos Riscos

1.4. Gravidade das Consequências

Através da matnz, percebe-se que o risco de maior graüdade é o Risco 3 (Atraso no
cumprimento dos prazos). Deste modo, este risco deve ser mitigado por meio das ações de
prevenção com registro de ocorrências através de notificações, fiscalizaçáo rigorosa, além de

sanções que deve ser prevista em contrato.

Chã Grande/PE, 1 I de junho de 2024.

Secretário de Planejamento
375247

Im pactolProbabilidade Sem Impacto Baixo Médio Alto
Baixa Riscos 1 e 2

Médica Risco 4 Risco 3

Alta
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