PROCESSO LICITAT()RIO N° 001/2021
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021
EDITAL N° 001/2021 NO WWW.BNC.ORG.BR

O Municipio de Cha Grande, por intermédio do Pregoeiro Mannix de Azevédo Ferreira,
nomeado pela Portaria N° 003/2021 de 04 de janeiro de 2021, torna publico, para
conhecimento dos interessados que realizard, licitagdo na modalidade PREGAO na forma
ELETRONICA, TIPO MENOR PRECO POR ITEM, com execucgdo contratual a ser realizada
sob o regime de empreitada por pre¢o unitario, autorizada no Processo Licitatorio N°
001/2021, e de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1 - DA REGENCIA LEGAL

1.1 Este Pregéo reger-se-a pela Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002; pelo Decreto
Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, no Decreto Municipal N° 005/2017, de
13.01.2017, Lei Complementar n° 123 de 14.12.2006, atualizada pela Lei Complementar N°
147, de 07.08.2014, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes contidas
na Lei Federal n° 8.666 de 21.06.1993, pela legislagao pertinente e pelas condigdes previstas
neste Edital e seus Anexos.

2 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA REFERENCIA DO TEMPO

2.1 Recebimento das Propostas a partir do dia 05 de fevereiro de 2021 as 07h00min até o
dia 16 de fevereiro de 2021 as 23h59min.

2.2 Abertura das Propostas: 17 de fevereiro de 2021 as 07h00min
2.3 Inicio da sessao de disputa de precos: 17 de fevereiro de 2021 as 08h00min

2.4 O Prestador de Servigo devera observar, rigorosamente, as datas e os horarios limites
para o recebimento e a abertura da proposta, atentando, também, para o inicio da disputa.

2.5 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica,
observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF, e, dessa forma, seréo registradas
no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao Certame.

2.6 Formalizagdo de consultas: observado o prazo legal, o prestador de servigco podera
formular consulta através do préprio sistema no campo “mensagens”, ou pelo numero (81)
3537.1140 - Ramal 213. As consultas serdo respondidas diretamente no sitio
www.bnc.org.br, no campo “mensagens”, no link correspondente a este Edital.

3 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

3.1 O Pregéao sera realizado em sessao publica, por meio dos recursos da tecnologia da
informacdo — INTERNET, utilizando-se, para tanto, métodos de autenticagcdo de acesso e
recursos de criptografia, garantindo seguranga em todas as fases do Certame.

3.2 Os trabalhos serdo conduzidos por Servidor Publico designado através de ato interno,
denominado PREGOEIRO, mediante a insergdo e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo “BNC”, constante da pagina eletrénica da Bolsa Nacional de
Compras, coordenadora do sistema.


http://www.bnc.org.br/
http://www.bnc.org.br/

4 - DO OBJETO

4.1 O objeto desta licitacdo € o Registro de Pregos por Item, consignado em Ata, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual e futura Contratacdao de servigo transporte e
locagao de veiculos para as diversas Secretarias do Municipio de Cha Grande e demais
Orgaos Participantes, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia e neste Edital e seus Anexos.

4.2 A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

4.3 O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacbes do objeto.

Valor Valor da VIr. Total
Quant. estimado Diaria Vir. Mensal Anual Quant. de
Item Especificacao Unid. Estimadas por Km ou (R$) (A x estimado estimado (D= Veiculos
Mensal (A) Hora R$ (C=AxB) Cx12 (E)
B) /30
(B) meses)

Total
Contratado
Estimado (G

=FxE)

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros.
Com motorista e
01 manutencido por conta Km 4.000 1,08 144,00 R$ 4.320,00 | R$51.840,00 01 R$ 51.840,00
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros.
Com motorista e
02 manutencdo por conta Km 4.000 1,08 144,00 R$ 4.320,00 | R$ 51.840,00 01 R$ 51.840,00
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros.
Com motorista e
03 manutencdo por conta Km 4.000 1,08 144,00 R$ 4.320,00 R$ 51.840,00 01 R$ 51.840,00
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Veiculo tipo  minivan,
quatro portas laterais,
capacidade de transporte
04 o
para 07 pessoas, diregéo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,

Km 4.000 1,25 166,17 R$ 4.985,08 | R$59.820,91 01 R$ 59.820,91




motorizagdo de 1.8 litros.
Com motorista e
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

05

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengéo Basica,
Vigilancias em Salude em
Cha Grande.

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

06

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengéo Basica,
Vigilancias em Salude em
Cha Grande.

Km

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

07

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengdo Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

Km

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

08

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengdo Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

09

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,

capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00




condicionado,

motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengéo Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

10

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servigos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

Km

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

1"

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servigos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

12

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servigos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00

13

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagéo de 1.0 litros,

com combustivel,
motorista e com

manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias

por semana, para
servicos  administrativos
das secretarias

municipais no municipio
de Cha Grande.

Km

3.000

1,86

186,00

R$ 5.580,00

R$ 66.960,00

01

R$ 66.960,00




14

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antdo
(hemodialise), com
combustivel, com

motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

1.800

2,67

160,20

R$ 4.806,00

R$ 57.672,00

01

R$ 57.672,00

15

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antdo
(hemodialise), com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

Km

1.800

2,67

160,20

R$ 4.806,00

R$ 57.672,00

01

R$ 57.672,00

16

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregado
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antéo
(hemodialise), com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

Km

1.800

2,67

160,20

R$ 4.806,00

R$ 57.672,00

01

R$ 57.672,00

17

Servigo de locagdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de paciente,
capacidade para 16
pessoas, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para cidade de Vitéria de
Santo Antao
(hemodialise), disponivel
trés dias por semana.

Km

1.800

4,22

253,43

R$ 7.603,00

R$ 91.236,00

01

R$ 91.236,00

18

Servigo de locacdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de paciente,
capacidade para 16
pessoas, com

combustivel, com
motorista e com

manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para cidade de Gravata
(SERC), disponivel trés

1.000

7,13

237,60

R$ 7.128,00

R$ 85.536,00

01

R$ 85.536,00




dias por semana.

19

Servigo de locagdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de alunos e

profissionais da
educagéo, capacidade
para 16 pessoas, com
motorista e com
combustivel, com

manutencido por conta
da contratada, disponivel
cinco dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2010.
Transporte de alunos
universitarios e
profissionais de educagéo
para cursos, seminarios e
outros na cidade de
Vitéria de Santo
Antao/PE.

3.000

2,77

277,17

R$ 8.315,00

R$ 99.780,00

01

R$ 99.780,00

20

Servigo de locagdo de
veiculo tipo Van,
capacidade para 9
pessoas, com motorista,
com combustivel, com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
cinco dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2010.
Transporte de
profissionais de saude da
Atengao Basica,
Vigilancias em Saude e
demais servigos da
Secretaria de Saude, no
municipio de Cha
Grande.

Km

3.000

2,26

225,90

R$ 6.777,00

R$ 81.324,00

01

R$ 81.324,00

21

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricagédo
igual ou superior a 2010.

2.000

3,63

241,83

R$ 7.255,00

R$ 87.060,00

01

R$ 87.060,00

22

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricacéo
igual ou superior a 2010.

2.000

3,63

241,83

R$ 7.255,00

R$ 87.060,00

01

R$ 87.060,00

23

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricacéo
igual ou superior a 2010.

2.000

3,63

241,83

R$ 7.255,00

R$ 87.060,00

01

R$ 87.060,00

24

Servigo de locagéo
veiculo automovel
utilitario  tipo  pick-up
(leve), cabine simples,
com capacidade para 02
passageiros, com 02
portas laterais e 01
traseira, motor a
gasolina/etanol com
capacidade minima de
450 kg, equipado com ar
condicionado e direcdo
hidraulica, combustivel
disponibilizado pela
contratante, com
motorista e com

manutencdo por conta
da contratada. Ano de

2.000

2,51

167,07

R$ 5.012,00

R$ 60.144,00

01

R$ 60.144,00




fabricagéo igual ou
superior a 2010.

25

Servigo de locagéo
veiculo automovel
utilitario  tipo  pick-up
(leve), cabine simples,
com capacidade para 02
passageiros, com 02
portas laterais e 01
traseira, motor a
gasolina/etanol com
capacidade minima de
450 kg, equipado com ar
condicionado e direcédo
hidraulica, combustivel
disponibilizado pela
contratante, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2010.

Km

2.000

2,51

167,07

R$ 5.012,00

R$ 60.144,00

01

R$ 60.144,00

26

Servico de locagdo de
veiculo tipo caminh&o
(toco) cagamba metalica
basculante com
capacidade de no minimo
de 10 m? equipada com
porta traseira, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Minimo
10 (dez) anos de
fabricagdo ou em bom
estado de uso.

2.000

4,53

301,94

R$ 9.058,06

R$
108.696,68

01

R$
108.696,68

27

Servico de locagédo de
veiculo tipo caminhdo
(toco) cagcamba metalica
basculante com
capacidade de no minimo
de 10 m? equipada com
porta traseira, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Minimo
10 (dez) anos de
fabricagdo ou em bom
estado de uso.

Km

2.000

4,53

245,40

R$ 9.058,06

R$
108.696,68

01

R$
108.696,68

28

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e manutencédo
por conta da
contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

4.000

1,56

208,00

R$ 6.240,00

R$ 74.880,00

01

R$ 74.880,00

29

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,

motorizagéo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e manutencédo
por conta da
contratada. Ano de
fabricacé@o igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio

Km

4.000

1,56

208,00

R$ 6.240,00

R$ 74.880,00

01

R$ 74.880,00




(TFD), na cidade de
Recife.

Servico de locagdo de
veiculo tipo caminhonete,
quatro portas laterais,
cabine dupla, ar-
condicionado, diregdo
hidraulica ou elétrica, 4x4,
poténcia minima de 120
30 cv, combustivel diesel,
capacidade minima de
carga de 1.000 kg, com
combustivel, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2010.

Total Geral: R$ 2.181.794,28 (Dois milhées cento e oitenta e um mil setecentos e
noventa e quatro reais e vinte e oito centavos).

5- DO CREDENCIAMENTO

5.1 Poderdao participar desta Licitagdo todas e quaisquer empresas ou sociedades,
regularmente estabelecidas no Pais, que sejam especializadas e credenciadas no objeto
desta licitagdo e que satisfacam todas as exigéncias, especificacbes e normas contidas neste
Edital e seus Anexos.

5.2 Poderao participar deste Pregao Eletrbnico as empresas que apresentarem toda a
documentagdo por ela exigida para respectivo cadastramento junto a Bolsa Nacional de

Compras.

5.3 E vedada a participagdo de empresa em forma de consoércios ou grupos de empresas.

5.4 Nao podera participar da licitacdo a empresa que estiver sob faléncia, concordata,
concurso de credores, dissolugao, liquidagao ou que tenha sido declarada inidénea por 6rgao
ou entidade da administracio publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal ou que esteja cumprindo periodo de suspensdo no ambito da administragcédo
municipal.

5.5 O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas
a Bolsa Nacional de Compras, até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital
para o recebimento das propostas.

5.6 O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Instrumento particular de mandato outorgando a operador devidamente credenciado
junto a Bolsa, poderes especificos de sua representagdo no pregéo, conforme modelo
fornecido pela Bolsa Nacional de Compras.

b) Declaragdo de seu pleno conhecimento, de aceitagdo e de atendimento as
exigéncias de habilitagdo previstas no Edital, conforme modelo fornecido pela Bolsa
Nacional de Compras.

c) Especificagbes do produto objeto da licitagdo em conformidade com edital, constando
preco, marca e modelo e em caso de itens especificos mediante solicitacdo do
pregoeiro no icone ARQ, insercao de catalogos do fabricante. “A empresa participante
do certame ndo deve ser identificada”. Decreto 5.450/05 art. 24 paragrafo 5°.

Km 3.000 2,34 234,17 R$ 7.025,00 | R$ 84.300,00 01 R$ 84.300,00




5.7 O custo de operacionalizagdo e uso do sistema, ficard a cargo do Licitante vencedor do
certame, que pagara a Bolsa Nacional de Compras, provedora do sistema eletrénico, o
equivalente ao percentual estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo
de taxa pela utilizacdo dos recursos de tecnologia da informagao, em conformidade com o
regulamento operacional da Bolsa Nacional de Compras.

6- DA OPGAO PELO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO

6.1 As licitantes que optarem pelo tratamento diferenciado e favorecido e instituido pela Lei
Complementar n° 123/2006, deverao apresentar, juntamente com documentagcdo necessaria
a habilitagdo, o Termo de Opcéao, conforme modelo constante do Anexo VI, acompanhado
da documentagdo comprobatéria de seu enquadramento como Microempresa-ME ou
Empresa de Pequeno Porte-EPP.

6.2 Nos termos do art. 3° da LC n° 123/2006 e LC n° 155/2016, sdo consideradas
microempresas ou empresas de pequeno porte, a sociedade empresaria, a sociedade simples
e 0 empresario a que se refere o art. 966, da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, conforme o caso, desde que:

6.2.1 No caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela
equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais);

6.2.2 No caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a
ela equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais) e igual ou inferior a R$
4.800.000,00 (quatro milhGes e oitocentos mil reais).

6.3 Nos termos do paragrafo 1°, do art. 3°, da Lei Complementar n° 123/2006, considera-se
receita bruta o produto da venda de bens e servigos nas operagoes de conta prépria, o
preco dos servigos prestados e o resultado nas operagdoes em conta alheia, nao
incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos.

6.4 As licitantes deverao comprovar que a receita bruta auferida no ano-calendario corrente
nao ultrapassou os limites previstos no art. 3°, da LC n° 123/2006.

6.5 No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, o limite de valor para fins de
enquadramento sera proporcional ao numero de meses em que a microempresa ou a
empresa de pequeno porte houver exercido atividade, inclusive as fracdes de meses
(paragrafo 2°, do art. 3°, da LC 123/2006).

6.6 Para fins de determinacdo da receita bruta, podera ser considerado o regime de
competéncia ou de caixa, mantido o critério para todo o ano-calendario (art. 4°, paragrafo 2°,
da Instrugdo Normativa SRF n° 608, de 09 de janeiro de 2006).

6.7 Nao se inclui no regime diferenciado e favorecido previsto na LC 123/2006, para
quaisquer efeitos legais, a pessoa juridica (paragrafo 4° do art. 3°, da LC n°® 123/2006):

6.7.1 De cujo capital participe outra pessoa juridica;

6.7.2 Que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo no pais, de pessoa juridica
com sede no exterior;



6.7.3 De cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
sécio de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da LC
n® 123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il
do art. 3° daquela norma;

6.7.4 De cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada pela LC n° 123/2006, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° daquela norma alterada pela LC
155/2016;

6.7.5 De cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do art. 3°, da LC n°® 123/2006 alterada pela LC 155/2016;

6.7.6 Empresa constituida sob a forma de cooperativa, salva as de consumo;
6.7.7 Empresa que participe do capital de outra pessoa juridica;

6.7.8 Que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores
mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de
capitalizac&do ou de previdéncia complementar,;

6.7.9 Resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

6.7.10 Constituida sob a forma de sociedade por acoes;

6.7.11 Cujos titulares ou sbécios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servigo, relagcao de pessoalidade, subordinacédo ou habitualidade.

6.8 O enquadramento do empresario ou da sociedade simples ou empresaria como
microempresa ou empresa de pequeno porte, bem como o seu desmembramento ndo
implicara alteragdo, denuncia ou qualquer restricdo em relagcdo a contratos por elas
anteriormente firmados (paragrafo 3° do art. 3°, da LC n°® 123/2006).

7 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1 O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio, que tera,
em especial, as seguintes atribui¢des:

a) acompanhar os trabalhos da Equipe de Apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos prestadores de servigos, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de pregos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor
preco;

g) verificar a habilitagao do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;



j) elaborar a ata da sesséo;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;

I) abrir processo administrativo para apuracao de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislacéo.

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA NACIONAL DE COMPRAS:

7.2 As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato previsto no subitem 5.6 “a”, com firma reconhecida, operador
devidamente credenciado em qualquer empresa associada a Bolsa Nacional de Compras,
atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e
operagdes no site: www.bnc.org.br

7.3 A participacao do licitante no pregao eletrénico se dara por meio de participacao direta ou
através de empresas associadas a BNC — Bolsa Nacional de Compras, a qual devera
manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do sistema, pleno
conhecimento, aceitagdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

7.4 O acesso do operador ao pregao, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia
definicao de senha privativa.

7.5 A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer
pregao eletronico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa
da BNC — Bolsa Nacional de Compras.

7.6 E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacgao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BNC —
Bolsa Nacional de Compras a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

7.7 O credenciamento do prestador de servico e de seu representante legal junto ao sistema
eletrbnico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de
capacidade técnica para realizagao das transacgdes inerentes ao pregéo eletrénico.

PARTICIPACAO:

7.8. A participagdo no Pregao, na Forma Eletrbnica se dara por meio da digitagdo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado (operador da corretora de mercadorias)
e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, observados data e horario limite estabelecido.

7.9. Cabera ao prestador de servico acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao do
seu representante.

7.10. Qualquer duvida em relagéo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
ou através de uma empresa associada ou pelos telefones: Pinhais-PR (41) 3557-2301 ou (41)
9-9136-7677 e, ou através da Bolsa Nacional de Compras ou pelo e-mail contato@bnc.org.br

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES:
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7.11. A partir do horario previsto no Edital e no sistema, tera inicio a sessdo publica do
pregao, na forma eletrénica, com a divulgagado das propostas de pregos recebidas, passando
o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

7.12. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos prestadores de servigos deverao
estar conectados ao sistema para participar da sessao de lances.

7.13. S6 serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado no sistema.

7.14. Lances com mais de duas casas decimais apds a virgula deverao ser readequados,
desconsiderando qualquer valor acrescido apds a segunda casa decimal.

7.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16. As propostas nao deverao estar com valores superiores ao maximo fixado no
Edital (REFERENTE AO VALOR UNITARIO DO ITEM) e nao havendo lances com valores
iguais ou inferiores, serdao desclassificados.

7.17. Fica a critério do Pregoeiro a autorizacao da correcdao de lances com valores
digitados errados ou situacao semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de
lances.

7.18. Durante o transcurso da sessao publica os participantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos
demais participantes. Decreto 5.450/05 art. 24, paragrafo 5°.

7.19. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
na Forma Eletronica, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a
recepcéo dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem
prejuizos dos atos realizados.

7.20. Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessédo do Pregao,
na Forma Eletrbnica sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacio expressa aos
operadores representantes dos participantes, através de mensagem eletrénica (e-mail)
divulgando data e hora da reabertura da sesséao.

7.21. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico, apds o que transcorrera periodo de
tempo extra. O periodo de tempo extra ocorrera em um intervalo que podera ser de 01 (um)
segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletrbnico, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepcido de lances, ndo podendo em hipotese
alguma, as empresas apresentarem novos lances. (ABERTO E FECHADO).

7.21.1. Face a imprevisao do tempo extra, as empresas participantes deverao estimar o
seu valor minimo de lance a ser ofertado, evitando assim, calculos de ultima hora, que
podera resultar em uma disputa frustrada por falta de tempo habil.

7.22. Facultativamente, o Pregoeiro podera encerrar a sessdo publica mediante
encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do
prazo de trinta minutos, findo o qual sera encerrada a recepgao de lances. Neste caso, antes
de anunciar o vencedor, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrbnico



contraproposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o lance de menor preco,
para que seja obtido pregco melhor, bem como decidir sobre sua aceitacéo.

7.23. O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da
etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociagado e decisdo pelo pregoeiro acerca da
aceitagao do lance de menor valor.

7.24. Os documentos relativos a habilitagao, solicitados no ITEM 10 deste Edital, (e quando a
empresa se enquadrar no regime ME/EPP enviar também o ANEXO VIII), deverdao ser
enviados exclusivamente por meio do sistema, conforme Art. 26, do Decreto Federal N°
10.024, de 20 de setembro de 2019.

7.25. Posteriormente, os mesmos documentos da Empresa vencedora deverdao ser
encaminhados em originais ou copias autenticadas, no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, contados da data da sessao publica virtual, juntamente com a proposta de precos
corrigida, para a Prefeitura Municipal de Cha Grande — PE, localizada na Avenida Sao José,
101, Centro, Cha Grande — PE - Pregoeiro: Mannix de Azevédo Ferreira - E-mail:
chagrandelicitacao@gmail.com - Telefone: (81) 3537.1140 — CEP: 55.636-000.

7.26. A sessdo publica fica suspensa, ou seja, permanece em fase de
classificacao/habilitacdo até o recebimento da documentacao original dentro das condicbes
dispostas no item 7.24.

7.27. O ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitagdo dentro do prazo acima
estabelecido, acarretara nas san¢des previstas no item 28, deste Edital, podendo o Pregoeiro
convocar a empresa que apresentou a proposta ou o lance subsequente.

7.28. Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou se o prestador desatender
as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo do participante, na ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital.
Também nessa etapa o Pregoeiro podera negociar com o participante para que seja obtido
preco melhor.

7.29. Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta
de menor preco e valor estimado para a contratacao.

7.30. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e inexistindo interposig¢éao
de recursos, o objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preco.

7.31. Quando for constatado o empate, conforme estabelecem os artigos 44 e 45 da LC
123/2006, o Pregoeiro aplicara os critérios para o desempate em favor ME/EPP. Apds o
desempate, podera o pregoeiro ainda negociar um melhor prego caso ela nao atinja o
valor de referéncia definido pela administragao publica.

8— PROPOSTA NO SITEMA ELETRONICIO
8.1 O encaminhamento de proposta para o sistema eletrbnico pressupbe o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagao previstas no Edital. O Licitante sera
responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

8.2. No preenchimento da proposta eletronica deverao, obrigatoriamente, ser informadas no
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campo proprio as ESPECIFICACOES e MARCAS dos servicos e/ou produtos ofertados,
conforme a ficha técnica descritiva do servico e/ou produto. A ndo insercdo de arquivos ou
informacdes contendo as especificagdes e marcas dos servigos e/ou produtos neste campo,
implicara na desclassificacdo da Empresa, face a auséncia de informagao suficiente para
classificagdo da proposta.

8.2.1. O objeto devera estar totalmente dentro das especificagdes contidas no ANEXO I.

8.3. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessao
publica do Pregao.

8.4. Na hipétese do licitante ser ME/EPP sera necessario a informacao desse regime fiscal no
campo préprio da ficha técnica (ANEXO VIII) sob pena do licitante enquadrado nesta situagao
nao utilizar dos beneficios do direito de preferéncia para o desempate, conforme estabelece a
Lei Complementar 123/2006.

8.5. E VEDADA A IDENTIFICAGAO DOS PROPONENTES LICITANTES NO SISTEMA,
NAS FICHAS TECNICAS OU DOCUMENTOS, EM QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO
TERMINO DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO. Decreto 5.450/05 art. 24 paragrafo 5°.

9- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 O Pregoeiro efetuara o julgamento das Propostas avaliando os pregos obtidos e
analisando o parecer técnico do solicitante sobre o (s) produto(s) oferecido (quando
necessario).

9.2. O julgamento sera efetuado pelo MENOR PRECO POR ITEM.

9.3. A desclassificagao da proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.4. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo
gue somente estas participarao da fase de lance.

9.5. Analisada a aceitabilidade dos pregos obtidos bem como o cumprimento das exigéncias
constantes do Termo de Referéncia, o Pregoeiro divulgara o resultado do julgamento das
propostas.

10— DA HABILITAGAO

10.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagao do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a
participagcdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

10.1.1 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

10.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Prestador de Servico a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

10.1.2.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

10.1.2.3 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificacao.

10.1.3 Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

10.1.4 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

10.2 A APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
SERA EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DO SISTEMA, CONFORME ART. 26, DO DECRETO
N° 10.024, DE20 DE SETEMBRO DE 2019. (O NAO ENCAMINHAMENTO DOS
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO POR MEIO DO SISTEMA ACARRETARA NA
INABILITAGAO DA EMPRESA).

10.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagado daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitagao.

10.4 Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.5 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

10.5.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10.6 Ressalvado o disposto no item 8.4, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacgéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo:

10.6.1 A Habilitagao Juridica sera comprovada mediante a apresentagéo:

a) Para Empresas Individuais: Declaragdo de constituicdo registrada na Junta Comercial
acompanhada das respectivas alterag¢des, quando houver;
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b) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, e devera estar
devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteracdes, se houver (Lei Federal
n°® 11.127, de 28 de junho de 2005);

c) Para Sociedade por Acgodes (sociedade empresaria do tipo S/A):. ato constitutivo e
alteracbes subsequentes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

d) Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e alteragbes
subsequentes devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizacdo e ato de registro e autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

10.6.2 A Regularidade Fiscal sera comprovada mediante a apresentacido dos
seguintes documentos:

a) Prova e inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da
licitante;

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da
Fazenda Federal, atualizada, conforme o disposto no Decreto n° 8.302/2014 e Portaria n°
358/2014/MF;

d) Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS, atualizada, podendo ser
apresentada conjuntamente com a Certidao de que trata o subitem 10.6.2 alinea “c” do Edital,
conforme estabelece a Portaria RFB/PGFN n°® 1751/2014;

e) Certidao de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF-
FGTS);

f) Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-
A, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

10.6.2.1 As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigcao.

10.6.2.2 Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da
documentag¢do, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.



10.6.2.3 A nao regularizacdo da documentagcdo, no prazo previsto no item
10.6.2.2, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 7° da Lei N° 10.520/02 sendo facultado ao Municipio de Cha
Grande convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagcao, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

10.6.3 A Qualificagdo Econdémico-Financeira sera comprovada mediante a
apresentagao dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, INCLUSIVE, processos eletrénicos (PJ-e) de 1° e 2° grau; com data de expedicio ou
revalidacdo dos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo da licitagao,
prevista no subitem 2.3 deste Edital, caso o documento ndo consigne prazo de validade.

a.1) Nas comarcas onde nao houver Processo Judicial Eletrénico (PJ-e), o licitante
devera apresentar declaragdo comprobatéria expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, sob pena de Inabilitagao.

b) Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social da empresa
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de trés meses da data fixada para
recebimento dos envelopes;

10.6.4 Serao considerados e aceitos como na forma da lei os Balangos Patrimoniais e
demonstragdes contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

a) Quando se tratar de sociedades anénimas, o balangco devera ser apresentado em
publicagédo no Diario Oficial do Estado ou jornais de grande circulagao;

b) Quando se tratar de outra forma societaria (ME, EPP, LTDA e Empresas Individuais):
O balango patrimonial devera ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante e/ou em outro érgao equivalente, bem como as copias dos Termos de
Abertura e Encerramento, extraidos do Livro Diario, (Art. 5° § 2° do Decreto Lei n°486/69),
contendo:

b.1) Identificagcao e assinaturas legiveis do(s) socio(s) da empresa;

b.2) Identificagcdo e assinatura legivel (chancela) do responsavel contabil da
empresa, devidamente registrado no CRC - Conselho Regional de Contabilidade.

c) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de 01 (um) ano, esta devera
apresentar apenas o Balango de Abertura, o qual devera conter a Identificacao e assinatura
legivel (chancela) do responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade, bem como ser devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante e/ou em outro 6érgao equivalente.

c¢1.) As exigéncias das alineas “a”, “b” e “c”, acima deverdo ser atendida
também pelas Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP),
ainda que optantes ou inscritas no SIMPLES; ficando dispensado da
apresentacao do Balango Patrimonial APENAS o Microempreendedor
Individual (MEI).



10.6.5 A Qualificagao Técnica sera comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Comprovacado de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, mediante atestado (s)
fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando os servigos
executados pela licitante.

a.1) Os atestados referir-se-40 a contratos ja concluidos ou ja decorrido no
minimo um ano do inicio de sua execucgao, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior;

a.2) Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

a.3) Sempre que solicitado, o licitante disponibilizara todas as informacoes
necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados,
inclusive, dentre outros documentos, copia do contrato que da suporte ao
atestado, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
Servigos.

b) Apresentar declaragao de disponibilidade dos veiculos no quantitativo solicitado no Objeto,
bem como de se encontrarem estes em perfeito estado de conservacao e funcionamento.

10.6.6 Apresentacao das seguintes Declaragoes:

a) Declaracao de que nao utiliza, direta ou indiretamente, mao de obra de menores
conforme as disposi¢des contidas no art. 7, XXXIll da Constituicdo Federal de 1988, de
acordo com o modelo do ANEXO IV deste edital, assinada por sécio, dirigente, proprietario ou
procurador da licitante, com o numero da identidade do declarante.

b) Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo nos termos do modelo constante do
ANEXO VI, deste Edital, assinada por socio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante,
com o numero da identidade do declarante.

c) Declaragao expressa, conforme modelo constante no ANEXO IX de que o socio ou diretor
nao ocupa cargo ou funcao de chefia, assessoramento ou fungao de confianga, no Municipio
de Ché Grande.

d) Declaragao expressa, conforme modelo constante no ANEXO V de pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagéo.

e) Declaragao de Elaboragcdo Independente de Proposta, de acordo com o modelo do
ANEXO Vi deste edital, assinada por sdcio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante,
com o numero da identidade do declarante.

f) Declaragdo de Opc¢ao para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo
com o modelo do ANEXO VIII deste edital, assinada por socio, dirigente, proprietario ou
procurador da licitante, com o nimero da identidade do declarante; (SE FOR O CASO).



10.7 Os documentos necessarios a habilitacdo poderédo ser apresentados em original ou em
cépia autenticada em cartério competente ou publicacdo em érgédo da imprensa oficial ou em
copias simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

10.7.1 O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver duvida e julgar necessario.

10.8 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos, exceto aqueles
previstos em legislacao especifica.

10.9 Sob pena de inabilitacido, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao
estar:

10.9.1 Em nome da licitante, preferencialmente, com nimero do CNPJ e com endereco
receptivo:

a) Se a licitante for a matriz todos os documentos deverao estar em nome da matriz
ou;

b) Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.10Documentos apresentados com validade expirada acarretardo a inabilitacdo do
proponente.

10.10.1 Todas as certiddes exigidas deverao estar dentro de seus prazos de validade,
sob pena de inabilitagdo do licitante. As certidées que ndo mencionarem o prazo de
validade serdo consideradas validas por 30 (trinta) dias da data da emissao, salvo
disposicao contraria em lei ou em regulamento a respeito. No que se refere a
comprovacgao de inscricdo no CNPJ, a sua atualizagcdo compreendera o prazo maximo
de 180 (cento e oitenta) dias da data da emissao, salvo disposi¢ao contraria em lei ou
em regulamento a respeito.

10.11A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera apresentar
também, o decreto ou ato de registro de autorizagcdo para funcionamento expedido pelo
o6rgao competente, quando a atividade exigir.

10.12Como condicdo para retirada da nota de empenho, o licitante vencedor devera manter
as mesmas condi¢cdes de habilitacio.

11 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 A proposta final da licitante declarada vencedora devera ser encaminhada no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e
devera:

11.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pela licitante ou seu representante legal.

11.1.2. Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia da licitante vencedora,



para fins de pagamento.

11.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragcao no
decorrer da execucgao do contrato e aplicagao de eventual sangao a Contratada, se for o caso.

11.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

11.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor total em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

11.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o prego total, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos
por extenso, prevalecerao estes ultimos.

11.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

11.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

11.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apds a homologacao.

12 - DOS RECURSOS

12.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal de microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, sera concedido o prazo
de no minimo 15 (quinze) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencéo de
recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e
por quais motivos, em campo préprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, cabera o Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intengao de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso,
fundamentadamente.

12.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

12.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrbnico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo
sistema eletrénico, em outros trés dias, que comecgarao a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.



12.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12.5. A sessao publica podera ser reaberta:

12.5.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos anteriores
a realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situagao em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.5.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o Contrato ou ndo comprovar a regularizagao
fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.6. Todas as licitantes remanescentes deverao ser convocadas para acompanhar a sessao
reaberta.

12.6.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), ou e-mail, ou,
ainda de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.7. A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no Sistema da
BNC, sendo responsabilidade da licitante manter seus dados cadastrais devidamente
atualizados.

13- DA ADJUDIGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto deste certame sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipétese em que a adjudicacao cabera a autoridade competente para homologacao.

13.2. O objeto deste pregao sera adjudicado a licitante vencedora.
13.3. A homologagao deste pregdo compete a autoridade superior.
14 - DA IMPUGNAGAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

14.2 A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail:
chagrandelicitacao@gmail.com, ou por peticédo dirigida ou protocolada no seguinte endereco:
Centro Administrativo — Avenida Sao José, 101, Centro, Cha Grande - PE, CEP: 55.636-
000 — Pregao Eletrénico n°. 001/2021.

14.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

14.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

14.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no endereco indicado no
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Edital.

14.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragao do Edital e dos anexos.

15 - RECURSO

15.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera no prazo maximo de 15 (quinze)
minutos, na sessao publica, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema,
manifestar sua intencao de recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de até 03 (trés) dias
uteis para apresentar as razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que comecgara a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata aos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

15.2. A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante quanto a intengao de recorrer,
nos termos do subitem 15.1, importara na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

15.3. A decisdo do Pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciagcdo da autoridade
responsavel pela licitacao.

15.4. O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidacao daqueles atos que nao
sejam passiveis de aproveitamento.

15.5. O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo, conforme o art. 109 § 2°
da lei 8.666/93.

15.6. Decididos os recursos e constada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

15.7. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem
como, os que nao forem registrados no Sistema.

15.8. Os autos do processo permanecerdo a disposi¢cao dos interessados, na Comissao

Permanente de Licitacdo, localizada no CENTRO ADMINISTRATIVO, situado na Avenida Sao

José, n° 101, Centro, CEP 55.636-000, Cha Grande/PE. Fone: (81) 3537.1140 - Ramal 213.
16 - DO PREGOEIRO, EQUIPE DE APOIO E DA AUTORIDADE SUPERIOR

16.1. Cabera ao Pregoeiro as atribuigdes dispostas no artigo 17, do Decreto Federal 10.024
de 20 de setembro de 2019.

16.2. Cabera a equipe de apoio auxiliar o Pregoeiro nas etapas do processo licitatorio,
conforme artigo 18 do Decreto Federal 10.024 de 20 de setembro de 2019.

16.3. A Autoridade Superior cabera as atribuigdes previstas no artigo 13 do Decreto Federal
10.024 de 20 de setembro de 2019.

16.4. O Pregoeiro ou autoridade superior buscardo subsidios em pareceres emitidos por
técnicos ou especialistas no assunto do objeto desta licitagao.



17 - DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1. Homologada a licitagcdo pela Autoridade Competente, o Municipio de Cha Grande,
respeitada a ordem de classificagdo e a quantidade de prestadores a serem registrados, item
por item, convocara os licitantes vencedores para, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da data do recebimento da convocacédo, assinarem a Ata de Registro de Pregos que,
depois de cumpridos os requisitos de publicidade, tera efeito de compromisso de
fornecimento nas condigbes estabelecidas, com validade de 12 (doze) meses, a partir da data
de sua assinatura.

17.1.1 Em ndo comparecendo, tempestivamente, para a assinatura da Ata de Registro
de Precos, o licitante convocado decaira do seu direito a Contratagao, conforme preceitua
o Art. 4°, incisos XXII e XXIIl, da Lei n® 10.520/2002.

17.1.2 O prazo para a assinatura da Ata de Registro de Precos, de até 03 (trés) dias
uteis definido no item 17.1 anterior, podera ser prorrogado uma vez, desde que solicitado
por escrito, durante o prazo transcurso, e ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracao.

17.2 A Ata de Registro de Pregcos € um documento vinculativo, obrigacional, com
caracteristica de compromisso para futura Contratacdo do Municipio de Cha Grande ou dos
Interessados, e destina-se ao registro dos precos e a subsidiar o acompanhamento destes. A
Ata indicara o prestador, o 6rgao contratante e as condi¢des a serem praticadas, conforme as
disposi¢des contidas neste Edital, item a item.

17.3 Com a assinatura da Ata de Registro de Precos, a empresa que teve seu preco
registrado assume o compromisso de atender, durante o prazo de vigéncia os pedidos
realizados, observado os quantitativos estimados.

17.4 A contratagdo com os prestadores de servigos registrados sera formalizada por
intermédio de Contratados com o Municipio de Cha Grande e/ ou diretamente com os
interessados.

17.5 O licitante registrado fica obrigado a atender a todos os pedidos efetuados durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos, desde que nado ultrapassem a estimativa de
quantitativos de unidades a serem pedidas, acrescida 25% (vinte e cinco por cento).

17.6 Como condigdo para assinatura da Ata de Registro de Pregos, o licitante vencedor
devera manter as mesmas condi¢des de habilitagao.

17.7 Se o licitante vencedor nao apresentar situacao regular no ato da assinatura da Ata de
Registro de Pregos, ou recusar-se a assinar o referido instrumento, injustificadamente, sera
convocado outro licitante, observada a ordem de classificacédo, para assinar a referida Ata, e,
assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

18 - DO PAGAMENTO
18.1 Os pagamentos serao efetuados mediante crédito em conta corrente da contratada, por
ordem bancaria, em até 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do recebimento definitivo,
quando mantidas as mesmas condigdes iniciais de habilitagao e caso néo haja fato impeditivo
para o qual tenha concorrido a contratada.

18.1.1 Os pagamentos serdo realizados integralmente, em correspondéncia com os



géneros alimenticios efetivamente entregues no més anterior ao do pagamento.

18.1.2 A nota fiscal devidamente atestada devera ser apresentada na Secretaria de
Finangcas do Municipio de Cha Grande/PE, Localizada na Avenida Sao José, n° 101,
Centro, Cha Grande/PE, CEP: 55.636-000.

18.2 Por ocasidao do pagamento a contratada devera apresentar:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o
FGTS;

b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da
Uniao, e INSS expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pela Justica do
Trabalho, comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da contratada.

18.3 O pagamento sera realizado, apdés a apresentacdo pela Contratada da nota fiscal
devidamente preenchida e indicacdo do banco, agéncia e conta bancaria da empresa que
recebera o valor do objeto.

18.4 Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

18.5 Nenhum pagamento sera efetuado a adjudicataria enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacao. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a
atualizacdo monetaria.

18.6 A nota fiscal que for apresentada com erro, ou observada qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento, sera devolvida a contratada para corre¢cao e nesse caso o prazo
previsto no subitem 18.1 sera interrompido. A contagem do prazo previsto para pagamento
sera iniciada a partir da respectiva regularizacgéo.

18.7 Eventuais atrasos nos pagamentos imputaveis a contratada nao gerardo direito a
qualquer atualizagao.

18.8 A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ/MF diverso do
registrado no Contrato.

18.9 Nao sera concedido reajuste ou corregdo monetaria ao valor do Contrato.

18.9.1 Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato,
mediante a superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no
artigo 65, inciso Il, d da Lei 8.666/93 mediante provocacdo da contratada, cuja
pretensao devera estar suficientemente comprovada através de documento (s).

18.10 Deveréao estar inclusos nos pregos apresentados todos os gastos do frete, embalagem
e todos e quaisquer tributos, sejam eles sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais ou de qualquer outra natureza resultantes da execug¢ao do contrato.

18.11 Atualizagao Monetaria:



18.11.1 Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tanto, a contratada nao
tenha concorrido de alguma forma; havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o
valor devido, pela variagado acumulada do IPCA/IBGE ocorrida entre a data final prevista
para o pagamento e a data de sua efetiva realizagao.

19 — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

19.1 Considerando que o registro de precos é um mecanismo para formacao de banco de
precos de prestador de servico, € desnecessaria, por ocasidao do edital, a indicacdo da
respectiva dotagdo orgcamentaria, sendo exigivel apenas quando da efetiva contratagao.

19.2 As despesas decorrentes da ata de registro de precos ocorrerao pela fonte de recurso
do(s) orgao(s)/entidade(s) participante(s) do sistema de registro de precos, a ser informada
guando da lavratura do instrumento contratual ou outro instrumento que o substitua.

20 - DA REVISAO DE PREGOS

20.1 A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragbes, obedecidas as disposicdes
contidas no art. 65, da Lei n° 8.666/93.

20.1.1 O preco registrado para cada item podera ser revisto em face de eventual redugao
daqueles praticados, ou de fato que eleve o custo dos materiais registrados.

20.2 Quando o prego inicialmente registrado para cada item, por motivo superveniente, torna-
se superior ao precgo praticado no mercado, o Municipio de Cha Grande convocara o licitante
registrado visando a negociacao para reducao de precos e sua adequagdo aquele praticado
pelo mercado.

20.2.1 Frustrada a negociagdo, o prestador de servigo sera liberado do compromisso
assumido.

20.2.2 Na hipétese do subitem anterior, o Municipio de Cha Grande convocara os demais
prestadores de servigos, na ordem de classificacdo do Processo Licitatério para o item
em questdo, visando igual oportunidade de negociagéo.

20.3 Quando o pregco de mercado para determinado item torna-se superior aos precos
registrados e, o prestador de servico registrado, mediante requerimento devidamente
comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o Municipio de Cha Grande podera:

20.3.1 Liberar o prestador de servico do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, desde
que o requerimento ocorra antes do pedido de fornecimento.

20.3.2 Convocar os demais prestadores de servigos classificados para o item, visando
igual oportunidade de negociacao.

20.4 Nao havendo éxito nas negociagdes, o Municipio de Cha Grande procedera a
revogacao do Iltem em questdo, da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis
para obtencao da contratacao mais vantajosa.

21- DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

21.1 O licitante registrado tera seu registro cancelado quando:



21.1.1 Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Precos.

21.1.2 Nao retirar a respectiva Nota de Empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracido, sem justificativa aceitavel.

21.1.3 Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de este se tornar superior
aqueles praticados no mercado.

21.1.4 Tiver presente razdes de interesse publico.

21.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sera formalizado por despacho da Autoridade Competente do Municipio de
Cha Grande.

21.3 O prestador de servico podera solicitar o cancelamento do seu registro de preco, na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual,
decorrente de caso fortuito ou de forga maior, devidamente comprovado.

22- DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

22.1 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Pregos qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal que ndo tenha participado do certame objeto deste Edital,
mediante prévia consulta ao Municipio de Cha Grande, desde que devidamente comprovada
a vantagem.

22.1.1 Os 6rgaos e entidades que nao participaram do Registro de Precgos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse
junto ao Municipio de Cha Grande, para que esta indique os possiveis prestadores de
servigos e respectivos precos a serem praticados, obedecida a ordem de classificagao.

22.1.2 Cabera aos prestadores de servigos beneficiarios da Ata de Registro de Precgos,
observadas as condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento aos interessados que ainda irdo aderir a Ata de Registro de Precos,
independentemente dos quantitativos registrados em ata, desde que este fornecimento
nao prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

22.1.3 As aquisigbes ou contratagbes adicionais por outros o6rgaos/entidades nao
poderdo exceder, por érgao/entidade, a cem por cento dos quantitativos registrados na
Ata de Registro de Precos.

23 - DAS OBRIGAGOES DO(S) LICITANTE(S) REGISTRADOS

23.1 Compete aos licitantes registrados envidar todo o empenho e a dedicagdo necessarios
ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que Ihe sé&o confiados, e ainda a:

23.1.1 Assinar a Ata de Registro de Precos.

23.1.2 Tomar todas as providéncias necessarias para o fiel cumprimento das disposigoes
contidas no Termo de Referéncia, do Edital e da Ata de Registro de Precos.

23.1.3 Entregar os produtos no(s) prazo(s) maximo(s) determinado(s) no termo de
Referéncia — Anexo I, deste Edital.



23.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes
do objeto deste Edital seus anexos, em que se verificarem vicios, defeitos, ou incorregbes
resultantes dos produtos empregados.

23.1.5 Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio de
Cha Grande, a usuarios participantes ou a terceiros, em razdo de agdo ou omissao
dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

23.1.6 Nao efetuar, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade para
outros, sejam fabricantes, representantes, concessionarias, técnicos ou quaisquer outros.

23.1.7 Manter durante toda a execug¢ao do objeto da presente licitagdo, em
compatibilidade com as obrigagcbes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e
qualificacao exigidas no Edital e seus Anexos.

23.2 Informar ao Municipio de Cha Grande ou ao Interessado, a ocorréncia de fatos que
possam interferir direta ou indiretamente, na regularidade do Fornecimento.

24 — DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO
24.1 Os objetos serao recebidos da seguinte forma:

a) Provisoriamente — Os servigcos serao recebidos provisoriamente no prazo de 05
(cinco) dias uteis, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de conformidade com as
especificacdes constantes no anexo | do edital, proposta e no contrato.

b) Definitivamente — Em até 05 (cinco) dias uteis, apds o recebimento provisoério;
mediante “ATESTO” na nota fiscal/fatura; apés, a comprovada adequacao aos
termos da proposta e do contrato, desde que nao se verifiquem defeitos ou
imperfeigdes.

24.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes, quantidade e exigéncias constantes no Anexo | do edital e na proposta,
devendo ser substituidos/corrigidos no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
notificagdo a Contratada, as suas custas, sem prejuizo a aplicagaéo de penalidades.

24.3 Na hipétese de a verificacdo descrita no subitem 24.1, letra "a”, nao ser realizada dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

24.4 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

24.5 Os servigos serao recebidos de modo imediato e definitivo, sendo de responsabilidade
da contratada os padrdes adequados de seguranca e qualidade, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas quando da utilizagdo dos mesmos.

25 — CONDICOES DE EXECUGAO DO OBJETO

25.1 Os veiculos objeto desta contratacao serao fornecidos no prazo de até 48 horas, sendo
que ao iniciar a execugcdo do servigo, a Contratada devera apresentar, em nome da



CONTRATADA, coépia dos documentos obrigatérios dos veiculos utilizados na locagéo, sob
pena de rescisdo contratual.

25.1.1 E expressamente vedada & subcontratacdo do objeto deste Edital, sob pena de
anulacao da contratagdo e cancelamento da Ata de Registro de Precos, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidade prevista nesse Edital e na Lei n® 10520/2002 e Lei n° 8.666/93,
conforme o caso.

25.1.2 A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no edital e no contrato, constitui motivo para rescisdo do
contrato nos termos do Art. 78 da Lei n° 8.666/93.

25.2 Depois de convocada, a CONTRATADA devera comparecer, no prazo de até 30 (trinta)
dias, no local indicado com os veiculos cotados e documentos que comprovem a propriedade
e o licenciamento do mesmo, bem como apdlice de seguro.

25.3 No caso de panes ou defeitos nos veiculos locados, a substituicido devera ocorrer no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a autorizagdo da contratante, devendo a contratada,
obrigatoriamente atualizar os correspondentes documentos.

25.4 Em caso de avaria mecénica ou acidente de transito, a contratada também € obrigada a
substituir o veiculo avariado/acidentado no intervalo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
partir da notificacao feita pela contratante, cabendo a contratada as despesas para remocao
do veiculo.

25.5 Os veiculos ficardo a disposicao do contratante, devendo ser substituido por outro nas
mesmas condicdes quando da realizagao das revisoes.

25.6 Os veiculos utilizados na execugao dos servigos deverao estar conforme especificacoes
contidas no ANEXO | do Termo de Referéncia e atendendo as disposi¢des estabelecidas na
Lei 9.503/97 e Resolugdes do Contran.

25.7 Os Veiculos, bem como seus acessorios, deverdo estar de acordo com as normas do
CONTRAN e demais resolugdes pertinentes ao uso especifico dos veiculos.

25.8 Os veiculos deverao ser de propriedade ou estar alienado em nome da contratada,
devera estar com o seguro obrigatério e a documentacao atualizada, sendo objeto de exames
periddicos pela Contratante.

25.9 Os veiculos locados deverao possuir no momento da contratacao, sob pena de rescisado
do contrato, seguro de responsabilidade civil, contra terceiros, danos pessoais dos
passageiros transportados, envolvidos nos casos de colisdo ou qualquer tipo de acidente,
incluindo ainda, a devida assisténcia para o motorista, sera por conta da contratada.

25.9.1 Caso a licitante opte pela ndao contratacdo de seguro devera apresentar, no
momento da contratagdo, declaragdo atestando que assume integralmente a
responsabilidade perante a administragéo ou terceiros, pelos danos sofridos pelo veiculo,
bem como os causados a administragao ou terceiros.

2510 A contratante n&o assumira quaisquer responsabilidades ou 6nus advindos de
sinistros com os veiculos, tenham estes, ocorrido dentro ou fora de seu estabelecimento,
envolvendo vitimas ou ndo, nem mesmo o0 pagamento de franquias e custos, que serdo de



responsabilidade exclusiva da contratada.

25.11 Todas as despesas, taxas, impostos dos veiculos sao de exclusiva responsabilidade
da contratada.

25.12 As eventuais multas de transito sdo de responsabilidade exclusiva da contratante,
exceto se a infragdo decorrer por defeitos ou mas condi¢des dos veiculos.

25.13 A manutengdo é de inteira responsabilidade da contratada.

25.14 Correrdao por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da entrega e do proprio
fornecimento dos produtos, correndo a cargo da CONTRATANTE absolutamente os valores
referentes ao efetivo fornecimento do objeto ao prego cotado na proposta da CONTRATADA.

26 — DAS PENALIDADES

26.1 Se o contratado inadimplir as obrigag¢des assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeito,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, as san¢oes previstas nos artigos 86 e 87 da lei
8.666/93, e ao pagamento de multa nos seguintes termos:

26.1.1 Pelo atraso no fornecimento, em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por
cento) do valor do fornecimento, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento)
do valor do fornecimento;

26.1.2 Pela recusa em iniciar o fornecimento, caracterizada em cinco dias apds o
vencimento do prazo estipulado: 10% (dez por cento) do valor do fornecimento;

26.1.3 Pela demora em corrigir falhas no fornecimento, a contar do segundo dia da
data da notificagdo da rejeicdo: 2% (dois por cento) do valor do fornecimento, por dia
decorrido;

26.1.4 Pela recusa da contratada em corrigir falhas no fornecimento, entendendo-
se como recusa no fornecimento ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a
data da rejeicao: 10% (dez por cento) do valor do fornecimento rejeitado;

26.1.5 Pelo nao cumprimento de qualquer condi¢cdo fixada neste Edital e nao
abrangida nos incisos anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada
evento.

26.2 As multas estabelecidas no subitem anterior podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor do contrato, sem
prejuizo de perdas e danos cabiveis.

26.3 Ficara sujeito a penalidade prevista no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02
(impedimento de licitar e contratar), sem prejuizo das multas previstas neste Edital, no
Contrato e nas demais cominagdes legais, o contratante ou licitante que, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, agir em conformidade com as hipéteses a seguir:

26.3.1 Nao celebrar o contrato;

26.3.2 Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa em lugar de
documentacgao legitima exigida para o certame;



26.3.3 Ensejar o retardamento da execugao do seu objeto;
26.3.4 Nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucgao do contrato;
26.3.5 Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude fiscal.

26.4 As sancbes e penalidades previstas nos itens antecedentes serao aplicadas pelas
autoridades competentes, assegurados ao contratado ou ao adjudicatario, o contraditério e a
ampla defesa.

27 - DISPOSIGOES GERAIS

27.1 Esta Licitacao na modalidade de Pregao Eletronico podera ser revogada por interesse
do Municipio de Cha Grande, em decorréncia de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato ou anulada por vicio ou ilegalidade, a
modo préprio ou por provocagao de terceiros, sem que as licitantes tenham direito a qualquer
indenizacao, obedecendo ao disposto no art. 18 do Decreto n° 3.555/2000.

27.2 Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e o Municipio de Cha Grande nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéao ou resultado do Processo Licitatorio.

27.3 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagcao.

27.4 Apos apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

27.5 O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentagao exigida no Edital, apresentar documentagéao falsa,
ensejar o retardamento da execucao do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar
com a Administragao, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em Edital e das demais cominagdes legais.

27.6 As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da futura
contratacio.

27.7 As informacdes e esclarecimentos necessarios a perfeito conhecimento do objeto desta
licitagdo poderéo ser prestados pelo Pregoeiro, no local e horario indicados no item 2 do
preambulo deste Edital.

27.8 Apods publicagdo da homologagédo do certame os envelopes contendo os documentos
de habilitagao dos demais licitantes ficardo a disposi¢ao para retirada na Sala do Pregoeiro e
Equipe de Apoio (sala da Comissao de Licitagado), localizada na Avenida Sao José, n°® 101 -
Centro — Cha Grande - PE, pelo prazo de 30 dias, findo o qual serdo destruidos.

27.9 Aos casos omissos aplicar-se-dao as demais disposi¢cdes constantes da legislagao
vigente.



27.10Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da
Comarca de Cha Grande, Estado de Pernambuco, com exclusao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

27.113340 partes indissociaveis deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia Locagao de Veiculos;

ANEXO Il — Modelo da Ata de Registro de Pregos;

ANEXO Illl - Modelo de Proposta de Precos;

ANEXO IV - Modelo de Declaragao do Cumprimento do disposto no Inciso XXXIII do Art.
7° da CF;

ANEXO V - Modelo de Declaragao de Pleno Conhecimento e Atendimento as Exigéncias
de Habilitagao;

ANEXO VI - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo a

Habilitagao;
ANEXO VII - Modelo Declaracao de Elaboragao Independente de Proposta;
ANEXO VIIl - Modelo de Declaragcdao de Enquadramento como Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte;

ANEXO Xl - Modelo de Declaragao sécio ou diretor de que nao ocupa cargo ou funcao
de chefia, assessoramento ou fun¢ao de confianga, no Municipio de Cha Grande;
ANEXO X — Minuta de Contrato.

28 - DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS PARTICIPANTES
28.1 O Orgao Gerenciador seréa o Municipio de Cha Grande/PE.
28.2 Sao Participantes os seguintes Orgdos: Fundo Municipal de Saide de Cha
Grande/PE; Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cha Grande/PE e a Secretaria de

Educacao, Esportes, Cultura, turismo e Juventude de Cha Grande/PE.

Cha Grande — PE, 03 de fevereiro de 2021.

Mannix de Azevédo Ferreira
-Pregoeiro-
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ANEXO Il - COMPOSIGCAO DA PARCELA DE BDI (BONIFICAGAO E
DESPESAS INDIRETAS) e MARGEM DE LUCRO

Administragéo Central 1,00
Administragao Local 2,00
Custos Financeiros 0,99
Riscos e imprevistos 0,56
Seguros e Garantias Contratuais 0,49

Sub-Total 1 5,04

Impostos Sobre Servigo - ISS / PIS / COFINS * [ 665 |

F - Lucro Operacional (expectativa) [ 831 |
*PIS e COFINS 3,65% € ISS 3%
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ITEM 01 a 03 - Veiculo Passeio (c¢/ motorista e s/ combustivel)

VEICULO: Gol (novo) 1.0 Mi Total Flex 8V 4p, ano 2014
KM MENSAL (franqueada): 4.000
MES DE REFERENCIA: Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
i 1 PRECO DO VEICULO RS 24.350,00
5 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM R$ -
g 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ -
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
° 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO RS 50,00
» 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 145,29
é % 11 IPVA (3% do Preco do Veiculo) RS 730,50
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
° 13 SALARIO DO MECANICO R$ -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEIiCULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 4.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1
% 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1
a 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE RS 36,50
33 IOF % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 50,73 1,41%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 62,79%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 153,27 4,26%
E LICENCIAMENTO DO VEICULO RS 74,33 2,07%
F SEGURO DO VEICULO R$ 46,62 1,30%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
RS 2.584,46 71,82%
(A+B+C+D+E+F)
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1150 12,78%
B COMBUSTIVEL R$ - 0,00%
fe LUBRIFICANTES RS 0,0146 1,62%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1000 11,12%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0239 2,66%
TOTAL D USTOS VARIAVEIS
0 0sC RS 0,2535 28,18%
(A+B+C+D+E)
CUSTO TOTAL MENSAL RS 3.598,40 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 24.350,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 50,73
B - MOTORISTA
- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo
12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA
- salario do mecénico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecénico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposi¢do do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 24.350,00
02-preco do estepe RS 272,00
03-preco do pneu RS 272,00
14-quantidade de pneus 4
15-vida util do veiculo 120,00
16-taxa de reposicio do veiculo 20,00
TOTAL RS 153,27

E - LICENCIAMENTO DO VEIiCULO

- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT R$ 16,21
10-taxa de licenciamento RS 145,29
11-IPVA R$ 730,50

TOTAL RS 74,33

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)

- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 24.350,00
31-coeficiente da import. segurada 2,00
32-custo da apdlice R$ 36,50
33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 46,62

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAQO

-pecas, acessérios e materiais = ((PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 24.350,00
02-preco do estepe RS 272,00
03-preco do pneu RS 272,00
14-quantidade de pneus do veiculo 4
20-km percorrida mensalmente 4.000
30-taxa s/ pecas, acess. € mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1150

B - COMBUSTIVEL

-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS -
22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS -

C - LUBRIFICANTES

-lubrificantes = ((PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + (PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00
07-preco do 6leo de cambio diferenc. RS 30,00
23-capacidade de 6leo de carter 4,00
24-capacidade do dleo do diferencial 1,00
25-troca do dleo de carter 10.000
26-troca de dleo do diferencial 50.000
27-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 50,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,1000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x (PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 3.598.40 | RS 43.180.80
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 4.318.08 | RS  51.816.96
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 1,08

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se
obter o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado
nacional,ou mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faga substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e pregos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associa¢do Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 4.000 km (200 km por dia, considerando més de 20 dias).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 04 - Minivan 7 Lugares (s/combustivel e ¢/ condutor)

VEICULO: SPIN LS 1.8 8V Econo.Flex, ano 2014

KM MENSAL (franqueada):

4.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 34.815,00
5 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO R$ 490,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 490,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS -
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO RS 70,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 145,29
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo - inciso VII, a, do art.7° da Lei Est.n® 10.849/92) RS 1.044.,45
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEIiCULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 4.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 2,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 72,53 1,75%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 54,39%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 215,77 5,19%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 100,50 2,42%
F SEGURO DO VEICULO R$ 65,35 1,57%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.713,65 65,32%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1618 15,58%
B COMBUSTIVEL R$ - 0,00%
C LUBRIFICANTES RS 0,0152 1,46%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1400 13,48%
E PNEUS DO VEIiCULO R$ 0,0431 4,15%
TOTAL D(():Jr(I:;lJJrSC1J“r(l;§r ;:/)ARIAVEIS RS 03601 34.68%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 4.154,23 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 34.815,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 72,53
B - MOTORISTA
- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo
12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéanico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 34.815,00
02-preco do estepe RS 490,00
03-preco do pneu RS 490,00
14-quantidade de pneus 4
15-vida util do veiculo 120
16-taxa de reposiciao do veiculo 20,00
TOTAL RS 215,77

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO

- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT R$ 16,21
10-taxa de licenciamento RS 145,29
11-IPVA R$ 1.044,45

TOTAL R$ 100,50

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)

- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 34.815,00
31-coeficiente da import. segurada 2,00
32-custo da apdlice R$ 36,50
33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 65,35

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 34.815,00
02-preco do estepe RS 490,00
03-preco do pneu RS 490,00
14-quantidade de pneus do veiculo 4
20-km percorrida mensalmente 4.000
30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1618

B - COMBUSTIVEL

-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS -
22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS -

C - LUBRIFICANTES

-lubrificantes = ((PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + (PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00
07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00
23-capacidade de 6leo de carter 4,00
24-capacidade do d6leo do diferencial 2,00
25-troca do éleo de carter 10.000
26-troca de dleo do diferencial 50.000
27-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0152
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 70,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,1400

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 490,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0431

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 4.154.23 | RS 49.850.76
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 4.985.08 | RS 59.820.91
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 1,25

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se
obter o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado
nacional,ou mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faga substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e pregos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associa¢do Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 4.000 km (200 km por dia, considerando més de 20 dias).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITENS 05 e 13 - Veiculo Passeio (¢/ motorista e ¢/ combustivel)

VEICULO: Gol (novo) 1.0 Mi Total Flex 8V 4p, ano 2014

KM MENSAL (franqueada):

3.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 24.350,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO (pneu 185/70R14) R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ 4,27
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO RS 35,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 145,29
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Preco do Veiculo) RS 730,50
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEICULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
. 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 3.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES MENSAIS PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 50,73 1,09%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 48,58%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 153,27 3,30%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 74,33 1,60%
F SEGURO DO VEICULO R$ 46,62 1,00%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.584,46 55,57%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1533 9,89%
B COMBUSTIVEL RS 0,4270 27,54%
C LUBRIFICANTES RS 0,0146 0,94%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,0700 4,52%
E PNEUS DO VEICULO R$ 0,0239 1,54%
TOTAL D(():Jr(I:;lJJrSC1J“r(l;§r ::/)ARIAVEIS RS 0,6888 44.43%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 4.650,86 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 24.350,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50

TOTAL RS 50,73

B - MOTORISTA

- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo

12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA

- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)

13-salario R$ -

21-quant. de veic. atend. p/ mecénico 1,00

34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 120,00

16-taxa de reposiciao do veiculo 20,00
TOTAL RS 153,27

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,21

10-taxa de licenciamento RS 145,29

11-IPVA RS 730,50
TOTAL RS 74,33

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 24.350,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 46,62

CUSTOS VARIAVEILS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 3.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1533

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 4,270

22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,4270

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 4,00

24-capacidade do éleo do diferencial 1,00

25-troca do dleo de carter 10.000

26-troca de 6leo do diferencial 50.000

27-reposicio até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 35,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,0700

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 4.650.86 | RS  55.810.32
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 5.581.03 | R$  66.972.38
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 1.86

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter
o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como parametro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servico faca substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associagdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 3.000 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITENS 14 e 16 - Veiculo Passeio (¢/ motorista e ¢/ combustivel)

VEICULO: Gol (novo) 1.0 Mi Total Flex 8V 4p, ano 2014

KM MENSAL (franqueada):

1.800

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 24.350,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO (pneu 185/70R14) R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ 4,27
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO RS 35,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 145,29
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 730,50
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEICULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
. 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 1.800
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES MENSAIS PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 50,73 1,27%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 56,37%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 153,27 3,82%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 74,33 1,85%
F SEGURO DO VEICULO R$ 46,62 1,16%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.584,46 64,48%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,2554 11,47%
B COMBUSTIVEL RS 0,4270 19,18%
C LUBRIFICANTES RS 0,0146 0,66%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,0700 3,14%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0239 1,07%
TOTAL D(():Jr(I:;lJJrSC1J“r(l;§r ::/)ARIAVEIS RS 07910 35.52%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 4.008,26 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 24.350,00

28-taxa de remuneracio de pecas 0,00

29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 50,73

B - MOTORISTA

- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo

12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA

- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)

13-salario R$ -

21-quant. de veic. atend. p/ mecénico 1,00

34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 120,00

16-taxa de reposiciao do veiculo 20,00
TOTAL RS 153,27

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,21

10-taxa de licenciamento RS 145,29

11-IPVA RS 730,50
TOTAL RS 74,33

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 24.350,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 46,62

CUSTOS VARIAVEILS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 1.800

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,2554

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 4,270

22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,4270

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 4,00

24-capacidade do éleo do diferencial 1,00

25-troca do dleo de carter 10.000

26-troca de 6leo do diferencial 50.000

27-reposicio até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 35,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,0700

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 4.008.26 | RS 48.099.12
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 4.809.91 | R$ 57.718.94
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 2.67

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter
o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como parametro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servico faca substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associagdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 1.800 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 17 - Van 16 Lug. (c/combustivel e ¢/ motorista)

VEICULO: Ducato Minibus 2.3 ME Diesel, ano 2014
KM MENSAL: 1.800
MES DE REFERENCIA: Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
” 1 PRECO DO VEICULO RS 79.856,00
Q 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO RS 517,90
% 3 PRECO DO PNEU DO VEICULO RS 517,90
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM R$ -
,g 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,28
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) R$ 28,00
§ 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) R$ 30,00
8 PRECO DA LAVAGEM DO VEiCULO RS 100,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 25,08
2 ,g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO RS 176,60
g % 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 713,35
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA RS 1.923,05
- 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEIiCULO MESES 180,00
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciaciio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEiCULO KM 1.000,00
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000,00
o 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 1.800,00
8 21 QUANTIDADE DE VEICULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
% 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 5,90
§ 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 2,50
; 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000,00
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000,00
é 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente e Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE RS 36,50
33 IOF % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
Van
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A |REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 166,37 2,63%
B SALARIO DO MOTORISTA R$ 3.059,38 48,29%
c SALARIO DO MECANICO RS - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 343,41 5,42%
E  |LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 76,25 1,20%
F SEGURO DO VEICULO RS 255,00 4,02%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
RS 3.900,41 61,56%
(A+B+C+D+E+F)
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,8585 24,39%
B COMBUSTIVEL R$ 0,3280 9,32%
C LUBRIFICANTES RS 0,0208 0,59%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1000 2,84%
E PNEUS DO VEICULO R$ 0,0456 1,29%
TOTAL DOS CUSTOS VARIAVEIS
0,
(A+B+C+D+E) RS 1,3529 38,44%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 6.335,65 100%
CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTO DOS CALCULOS
A - REMUNERACAO DO CAPITAL DO VEICULO
-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses
01-preco do veiculo R$ 79.856,00
28-taxa de remuneraciio de pecas 0,00
29-taxa de remuneraciio do capital 2,50
TOTAL RS 166,37
B - MOTORISTA
- salario do motorista = S x ((EST/100)+1)
12-salario RS 1.923.,05
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 3.059,38
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéinico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
Van
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicao do veiculo = (((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus 4
15-vida wtil do veiculo 180,00
16-taxa de reposicao do veiculo 20,00
TOTAL RS 343,41

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO

- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 25,08
10-taxa de licenciamento RS 176,60
11-IPVA R$ 713,35

TOTAL RS 76,25

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)

- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 79.856,00
31-coeficiente da import. segurada 2,00
32-custo da apdlice RS 36,50
33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 145,96

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus do veiculo 4
20-km percorrida mensalmente 1.800
30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,8585

B - COMBUSTIVEL

-combustivel = PComb / RComb

06-preco do combustivel por litro RS 3,280
23-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,3280

C - LUBRIFICANTES

-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT)) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

07-preco do 6leo de carter RS 28,00
08-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00
24-capacidade de 6leo de carter 5,90
25-capacidade do 6leo do diferencial 2,50
26-troca do dleo de carter 10.000
27-troca de o6leo do diferencial 50.000
28-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0208 Van
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6 -

7-

D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

09-preco da lavagem RS 100,00
18-periodicidade de lavagem do veic. 1.000
TOTAL RS 0,1000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x (PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV))/ VUP

03-preco do pneu RS 517,90
04-preco da recauchutagem R$ -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
15-perda do pneu novo 10,00
20-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0456

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Pardametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 6.335.65 | RS 76.027,77
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 7.603.00 | RS 91.236,00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 4,22

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais com
pegas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e estepes.
Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter o valor por
quilometro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses), devendo a
mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sGo compativeis com os custos (exequibilidade das
propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd previsto investimento
(provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faca substitui¢do dos veiculos que porventura ndo estejam dentro do padrdo

previsto pelo Departamento de Transito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo fabricante
do veiculo.

Meétodo de elaboracgdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT", publicados
pela Associacdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econémicas
(FIPE).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n° PE01043/2020.

Quilometragem mensal estimada mensal de 1.800 km, conforme informado pela gestdo.

Van
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ITEM 18 - Van 16 Lug. (c/combustivel e ¢/ motorista)

VEICULO: Ducato Minibus 2.3 ME Diesel, ano 2014
KM MENSAL: 1.000
MES DE REFERENCIA: Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
” 1 PRECO DO VEICULO RS 79.856,00
Q 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO RS 517,90
% 3 PRECO DO PNEU DO VEICULO RS 517,90
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM R$ -
,g 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,28
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) R$ 28,00
§ 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) R$ 30,00
8 PRECO DA LAVAGEM DO VEiCULO RS 100,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 25,08
2 ,g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO RS 176,60
g % 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 713,35
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA RS 1.923,05
- 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEIiCULO MESES 180,00
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciaciio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEiCULO KM 1.000,00
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000,00
o 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 1.000,00
8 21 QUANTIDADE DE VEICULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
% 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 5,90
§ 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 2,50
; 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000,00
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000,00
é 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente e Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE RS 36,50
33 IOF % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
Van
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A |REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 166,37 2,80%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 3.059,38 51,50%
C SALARIO DO MECANICO RS - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO RS 343,41 5,78%
E LICENCIAMENTO DO VEICULO RS 76,25 1,28%
F SEGURO DO VEICULO RS 255,00 4,29%

TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+CHDAE+F) R$ 3.900,41 65,66%

FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO

PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 1,5453 26,02%
B COMBUSTIVEL R$ 0,3280 5,52%
C LUBRIFICANTES RS 0,0208 0,35%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1000 1,68%
E  |PNEUS DO VEICULO R$ 0,0456 0,77%
TOTAL DOS CUSTOS VARIAVEIS
0,
(A+B+C+D+E) RS 2,0397 34,34%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 5.940,13 100%
CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTO DOS CALCULOS
A - REMUNERACAO DO CAPITAL DO VEICULO
-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses
01-preco do veiculo R$ 79.856,00
28-taxa de remuneraciio de pecas 0,00
29-taxa de remuneraciio do capital 2,50
TOTAL RS 166,37
B - MOTORISTA
- salario do motorista = S x ((EST/100)+1)
12-salario RS 1.923.,05
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 3.059,38
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéinico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
Van
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicao do veiculo = (((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus 4
15-vida wtil do veiculo 180,00
16-taxa de reposicao do veiculo 20,00
TOTAL RS 343,41

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO

- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 25,08
10-taxa de licenciamento RS 176,60
11-IPVA R$ 713,35

TOTAL RS 76,25

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)

- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 79.856,00
31-coeficiente da import. segurada 2,00
32-custo da apdlice RS 36,50
33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 145,96

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus do veiculo 4
20-km percorrida mensalmente 1.000
30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 1,5453

B - COMBUSTIVEL

-combustivel = PComb / RComb

06-preco do combustivel por litro RS 3,280
23-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,3280

C - LUBRIFICANTES

-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT)) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

07-preco do 6leo de carter RS 28,00
08-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00
24-capacidade de 6leo de carter 5,90
25-capacidade do 6leo do diferencial 2,50
26-troca do dleo de carter 10.000
27-troca de o6leo do diferencial 50.000
28-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0208 Van
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

09-preco da lavagem RS 100,00
18-periodicidade de lavagem do veic. 1.000
TOTAL RS 0,1000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x (PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV))/ VUP

03-preco do pneu RS 517,90
04-preco da recauchutagem R$ -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
15-perda do pneu novo 10,00
20-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0456

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Pardametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 5.940,13 | RS 71.281.58
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 7.128.00 | RS 85.536,00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 7,13

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais com
pegas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e estepes.
Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter o valor por
quilometro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses), devendo a
mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sGo compativeis com os custos (exequibilidade das
propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd previsto investimento
(provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faca substitui¢do dos veiculos que porventura ndo estejam dentro do padrdo

previsto pelo Departamento de Transito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo fabricante
do veiculo.

Meétodo de elaboracgdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT", publicados
pela Associacdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econémicas
(FIPE).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n° PE01043/2020.

Quilometragem mensal estimada mensal de 1.000 km, conforme informado pela gestdo.

Van
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ITEM 19 - Van 16 Lug. (c/combustivel e ¢/ motorista)

VEICULO: Ducato Minibus 2.3 ME Diesel, ano 2014
KM MENSAL: 3.000
MES DE REFERENCIA: Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
” 1 PRECO DO VEICULO RS 79.856,00
Q 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO RS 517,90
% 3 PRECO DO PNEU DO VEICULO RS 517,90
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM R$ -
,g 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,28
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) R$ 28,00
§ 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) R$ 30,00
8 PRECO DA LAVAGEM DO VEiCULO RS 100,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 25,08
2 ,g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO RS 176,60
g % 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 713,35
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA RS 1.923,05
- 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEIiCULO MESES 180,00
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciaciio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEiCULO KM 1.000,00
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000,00
o 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 3.000,00
8 21 QUANTIDADE DE VEICULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
% 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 5,90
§ 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 2,50
; 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000,00
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000,00
é 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente e Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE RS 36,50
33 IOF % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
Van
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A |REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 166,37 2,40%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 3.059,38 44,15%
C SALARIO DO MECANICO RS - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO RS 343,41 4,96%
E LICENCIAMENTO DO VEICULO RS 76,25 1,10%
F SEGURO DO VEICULO RS 255,00 3,68%

TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+CHDAE+F) R$ 3.900,41 56,29%

FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO

PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,5151 22,30%
B COMBUSTIVEL R$ 0,3280 14,20%
C LUBRIFICANTES RS 0,0208 0,90%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1000 4,33%
E PNEUS DO VEICULO R$ 0,0456 1,97%
TOTAL DOS CUSTOS VARIAVEIS
0,
(A+B+C+D+E) RS 1,0095 43,71%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 6.928,92 100%
CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTO DOS CALCULOS
A - REMUNERACAO DO CAPITAL DO VEICULO
-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses
01-preco do veiculo R$ 79.856,00
28-taxa de remuneraciio de pecas 0,00
29-taxa de remuneraciio do capital 2,50
TOTAL RS 166,37
B - MOTORISTA
- salario do motorista = S x ((EST/100)+1)
12-salario RS 1.923.,05
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 3.059,38
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéinico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
Van
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicao do veiculo = (((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus 4
15-vida wtil do veiculo 180,00
16-taxa de reposicao do veiculo 20,00
TOTAL RS 343,41

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO

- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 25,08
10-taxa de licenciamento RS 176,60
11-IPVA R$ 713,35

TOTAL RS 76,25

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)

- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 79.856,00
31-coeficiente da import. segurada 2,00
32-custo da apdlice RS 36,50
33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 145,96

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 79.856,00
02-preco do estepe RS 517,90
03-preco do pneu RS 517,90
14-quantidade de pneus do veiculo 4
20-km percorrida mensalmente 3.000
30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,5151

B - COMBUSTIVEL

-combustivel = PComb / RComb

06-preco do combustivel por litro RS 3,280
23-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,3280

C - LUBRIFICANTES

-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT)) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

07-preco do 6leo de carter RS 28,00
08-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00
24-capacidade de 6leo de carter 5,90
25-capacidade do 6leo do diferencial 2,50
26-troca do dleo de carter 10.000
27-troca de o6leo do diferencial 50.000
28-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0208 Van
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

09-preco da lavagem RS 100,00
18-periodicidade de lavagem do veic. 1.000
TOTAL RS 0,1000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x (PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV))/ VUP

03-preco do pneu RS 517,90
04-preco da recauchutagem R$ -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
15-perda do pneu novo 10,00
20-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0456

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Pardametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 6.928.92 | RS 83.147.06
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 8.315.00 | RS 99.780,00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 2,77

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais com
pegas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e estepes.
Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter o valor por
quilometro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses), devendo a
mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sGo compativeis com os custos (exequibilidade das
propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd previsto investimento
(provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faca substitui¢do dos veiculos que porventura ndo estejam dentro do padrdo

previsto pelo Departamento de Transito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo fabricante
do veiculo.

Meétodo de elaboracgdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT", publicados
pela Associacdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econémicas
(FIPE).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n° PE01043/2020.

Quilometragem mensal estimada mensal de 3.000 km, conforme informado pela gestdo.

Van
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ITEM 20 - Van 9 Lug. (c/ motorista e ¢/ combustivel)

VEICULO:

Kombi Furgio 1.4 Mi Total Flex 8V, ano 2010

KM MENSAL (franqueada):

3.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 21.450,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ 4,27
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO R$ 80,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 25,08
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS R$ 176,60
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Preco do Veiculo) RS 643,50
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -

14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4

15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120

16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00

17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEICULO KM 500,00

18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00

19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000,00

- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 3.000,00
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 6,10
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000,00
(E 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000,00
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50

30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00

31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00

32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50

33 I0F % 7,38

34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) R$ 44,69 0,79%
B SALARIO DO MOTORISTA R$ 2.259,51 40,01%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 133,93 2,37%
E LICENCIAMENTO DO VEICULO R$ 70,43 1,25%
F SEGURO DO VEICULO R$ 41,43 0,73%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
RS 2.549,99 45,15%
(A+B+C+D+E+F)
FORMACAQO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR OUILOMETRO
PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1339 7,11%
B COMBUSTIVEL RS 0,7000 37,19%
C LUBRIFICANTES R$ 0,0146 0,78%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO R$ 0,1600 8,50%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0239 1,27%
TOTAL DOS CUSTOS VARIAVEIS
R$ 1,0325 54,85%
(A+B+C+D+E)
CUSTO TOTAL MENSAL RS 5.647,40 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 21.450,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 44,69
B - MOTORISTA
- salario do motorista = S x ((EST/100)+1)+insumo
12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecénico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100))/ VUV

01-preco do veiculo RS 21.450,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 120

16-taxa de reposicido do veiculo 20,00
TOTAL RS 133,93

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 25,08

10-taxa de licenciamento RS 176,60

11-IPVA RS 643,50
TOTAL RS 70,43

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 21.450,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 41,43

CUSTOS VARIAVEILS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 21.450,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 3.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1339

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 4,270

22-rendimento do combustivel 6,10
TOTAL RS 0,7000

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 4,00

24-capacidade do é6leo do diferencial 1,00

25-troca do éleo de carter 10.000

26-troca de dleo do diferencial 50.000

27-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 80,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,1600

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 5.647.40 | RS 67.768.80
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 6.777,00 | RS 81.324.00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 2.26

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se
obter o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado
nacional,ou mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faga substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associa¢do Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 3.000 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 21 a 23 - Caminhdo 4Ton (c/combustivel e c/motorista)

VEICULO:

F-4000 Tropicampo CD 3.9 TDI (diesel) - Ano 2010

KM MENSAL:

2.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 75.512,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO RS 817,90
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO RS 817,90
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,28
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO R$ 100,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO RS 16,77
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 204,87
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Preco do Veiculo) RS 755,12
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 6
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 220
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 15,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEIiCULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 60.000
- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 2.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 6,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 9,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 5,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 157,32 2,60%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 37,37%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 269,63 4,46%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 81,40 1,35%
F SEGURO DO VEICULO R$ 138,18 2,29%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.906,03 48,07%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,6979 23,09%
B COMBUSTIVEL RS 0,5467 18,08%
C LUBRIFICANTES RS 0,0310 1,03%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,2000 6,62%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0900 2,98%
TOTAL D(():Jr(I:;lJJrSC1J“r(l;§r I;/)ARIAVEIS RS 1,5700 51,79%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 6.046,03 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 75.512,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 157,32
B - MOTORISTA
- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo
12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéanico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 75.512,00

02-preco do estepe RS 817,90

03-preco do pneu RS 817,90

14-quantidade de pneus 6

15-vida util do veiculo 220

16-taxa de reposiciao do veiculo 15,00
TOTAL RS 269,63

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,77

10-taxa de licenciamento RS 204,87

11-IPVA RS 755,12
TOTAL RS 81,40

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 75.512,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 138,18

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 75.512,00

02-preco do estepe RS 817,90

03-preco do pneu RS 817,90

14-quantidade de pneus do veiculo 6

20-km percorrida mensalmente 2.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,6979

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 3,280

22-rendimento do combustivel 6,00
TOTAL RS 0,5467

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 9,00

24-capacidade do d6leo do diferencial 5,00

25-troca do éleo de carter 10.000

26-troca de dleo do diferencial 50.000

27-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0310
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 100,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,2000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 817,90
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 6
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 60.000
TOTAL RS 0,0900

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 6.046,03 | RS 72.552.36
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 7.255.00 | R$  87.060.00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 3.63

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se
obter o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado
nacional,ou mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faga substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e pregos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associa¢do Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 2.000 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 24 e 25 - Pick-up leve (c/combustivel e c/motorista)

VEICULO:

Strada 1.4 mpi Fire Flex 8V CS, ano 2010

KM MENSAL:

2.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 20.491,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ 4,27
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO R$ 80,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 176,60
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Preco do Veiculo) RS 614,73
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -

14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4

15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120

16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00

17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEIiCULO KM 500,00

18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00

19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000,00

- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 2.000,00
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000,00
(E 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000,00
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50

30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00

31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00

32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50

33 I0F % 7,38

34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 42,69 1,02%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 54,10%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 127,54 3,05%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 67,30 1,61%
F SEGURO DO VEICULO R$ 39,71 0,95%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.536,75 60,73%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1913 9,16%
B COMBUSTIVEL RS 0,4270 20,45%
C LUBRIFICANTES RS 0,0146 0,70%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1600 7,66%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0239 1,15%
TOTAL D?i:;fg;gi ;:/)ARIAVEIS RS 0.8200 39.11%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 4.176,75 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 20.491,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50
TOTAL RS 42,69
B - MOTORISTA
- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo
12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA
- salario do mecanico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)
13-salario R$ -
21-quant. de veic. atend. p/ mecéanico 1,00
34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 20.491,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 120

16-taxa de reposiciao do veiculo 20,00
TOTAL RS 127,54

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,21

10-taxa de licenciamento RS 176,60

11-IPVA RS 614,73
TOTAL RS 67,30

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 20.491,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 39,71

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 20.491,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 2.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1913

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 4,270

22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,4270

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 4,00

24-capacidade do d6leo do diferencial 1,00

25-troca do éleo de carter 10.000

26-troca de dleo do diferencial 50.000

27-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 80,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,1600

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 4.176,75 | RS 50.121.00
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 5.012.00 | RS 60.144.00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 2.51

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se
obter o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado
nacional,ou mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faga substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e pregos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associa¢do Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).

Quilometragem estimada mensal de 2.000 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 26 e 27 - Caminhdo ¢/ basculante 10 m? (s/combustivel ¢/ condutor)

VEICULO: Caminhéo basculante 10 m?, ano 2009

KM MENSAL (franqueada):

2.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 75.000,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO R$ 1.485,70
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 1.485,70
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,28
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO R$ 100,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO RS 16,77
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS R$ 204,87
é iﬂ) 11 IPVA (1% do Preco do Veiculo) RS 750,00
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 2.055,14
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 10
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 220
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (Depreciagiio) % 15,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEICULO KM 1.000
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 2.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 4,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 11,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 9,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 1,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES MENSAIS PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 156,25 2,07%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 3.269,52 43,31%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 226,63 3,00%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 80,97 1,07%
F SEGURO DO VEICULO R$ 70,15 0,93%

TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+CHDAE+F) RS 3.803,53 50,39%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL

A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,5866 15,54%
B COMBUSTIVEL RS 0,8200 21,73%
C LUBRIFICANTES RS 0,0390 1,03%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1000 2,65%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,3269 8,66%
TOTAL D(();(I:;lisct(l;i ;/)ARIAVEIS RS 1.8724 49.61%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 7.548,38 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 75.000,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50

TOTAL RS 156,25

B - MOTORISTA

- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo

12-salario RS 2.055,14
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 3.269,52
C - OFICINA

- salario do mecanico = (S/ QVM) x (EST/100)+1)

13-salario R$ -

21-quant. de veic. atend. p/ mecéanico 1,00

34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = (PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 75.000,00

02-preco do estepe RS 1.485,70

03-preco do pneu RS 1.485,70

14-quantidade de pneus 10

15-vida util do veiculo 220

16-taxa de reposiciao do veiculo 15,00
TOTAL RS 226,63

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,77

10-taxa de licenciamento RS 204,87

11-IPVA RS 750,00
TOTAL RS 80,97

F - SEGURO DO VEiCULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.0.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 75.000,00

31-coeficiente da import. segurada 1,00

32-custo da apolice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 70,15

CUSTOS VARIAVEILS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 75.000,00

02-preco do estepe RS 1.485,70

03-preco do pneu RS 1.485,70

14-quantidade de pneus do veiculo 10

20-km percorrida mensalmente 2.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,5866

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

06-preco do combustivel por litro RS 3,280

23-rendimento do combustivel 4,00
TOTAL RS 0,8200

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + (PCa x CD)/ TD)

07-preco do é6leo de carter RS 28,00

08-preco do 6leo de cambio diferenc. RS 30,00

24-capacidade de 6leo de carter 11,00

25-capacidade do 6leo do diferencial 9,00

26-troca do dleo de carter 10.000

27-troca de dleo do diferencial 50.000

28-reposicio até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0390
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

09-preco da lavagem RS 100,00
18-periodicidade de lavagem do veic. 1.000
TOTAL RS 0,1000

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 1.485,70
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 10
15-perda do pneu novo 10,00
20-vida qtil do pneu 50.000
TOTAL RS 0,3269

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 7.548.38 | RS 90.580,57
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 9.058.06 | RS 108.696.68
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 4,53

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais com
pecas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e estepes..
Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter o valor por
quilometro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses), devendo a
mesma servir como pardametro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com os custos (exequibilidade das
propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados esta previsto investimento
(provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faca substitui¢do dos veiculos que porventura ndo estejam dentro do padrdo
previsto pelo Departamento de Transito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e pregos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT", publicados
pela Associagdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Economicas
(FIPE).

Quilometragem estimada mensal de coleta de 2.000 km.
Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n° PE01043/2020.
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ITENS 28 e 29 - Veiculo Passeio (¢/ motorista e ¢/ combustivel)

VEICULO: Gol (novo) 1.0 Mi Total Flex 8V 4p, ano 2014

KM MENSAL (franqueada):

4.000

MES DE REFERENCIA:

Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
" 1 PRECO DO VEICULO RS 24.350,00
3} 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO (pneu 185/70R14) R$ 272,00
E 3 PRECO DO PNEU DO VEIiCULO R$ 272,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
8 5 PRECO DO COMBUSTIVEL R$ 4,27
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) RS 28,00
S 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
= 8 PRECO DA LAVAGEM DO VEICULO RS 35,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 16,21
»n 8 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO R$ 145,29
é iﬂ) 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 730,50
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA R$ 1.420,27
= 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEICULO MESES 120
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciagio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEICULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
- 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 4.000
8 21 QUANTIDADE DE VEiCULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1
:Z) 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 10,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 4,00
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 1,00
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
% 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente ¢ Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE R$ 36,50
33 I0F % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES MENSAIS PESO DA
A REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 50,73 0,98%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 43,58%
C SALARIO DO MECANICO R$ - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO R$ 153,27 2,96%
E LICENCIAMENTO DO VEiCULO RS 74,33 1,43%
F SEGURO DO VEICULO R$ 46,62 0,90%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+C+DEF) RS 2.584,46 49,85%
FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO
] PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO
CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANTENCAO RS 0,1150 8,87%
B COMBUSTIVEL RS 0,4270 32,94%
C LUBRIFICANTES RS 0,0146 1,13%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,0700 5,40%
E PNEUS DO VEICULO RS 0,0239 1,85%
TOTAL D(():Jr(I:;lJJrSC1J“r(l;§r ::/)ARIAVEIS RS 0,6500 50,19%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 5.184,46 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTOQ DOS CALCULOS

A - REMUNERACAQO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 24.350,00
28-taxa de remuneracio de pecas 0,00
29-taxa de remuneracio do capital 2,50

TOTAL RS 50,73

B - MOTORISTA

- salario do motorista =S x ((EST/100)+1)+insumo

12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA

- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)

13-salario R$ -

21-quant. de veic. atend. p/ mecénico 1,00

34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicio do veiculo = ((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 120,00

16-taxa de reposiciao do veiculo 20,00
TOTAL RS 153,27

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 16,21

10-taxa de licenciamento RS 145,29

11-IPVA RS 730,50
TOTAL RS 74,33

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 24.350,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice R$ 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 46,62

CUSTOS VARIAVEILS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 24.350,00

02-preco do estepe RS 272,00

03-preco do pneu RS 272,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 4.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,1150

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

05-preco do combustivel por litro RS 4,270

22-rendimento do combustivel 10,00
TOTAL RS 0,4270

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT )) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

06-preco do 6leo de carter RS 28,00

07-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

23-capacidade de 6leo de carter 4,00

24-capacidade do éleo do diferencial 1,00

25-troca do dleo de carter 10.000

26-troca de 6leo do diferencial 50.000

27-reposicio até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0146
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D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

08-preco da lavagem RS 35,00
17-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,0700

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x ((PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV)) / VUP

03-preco do pneu RS 272,00
04-preco da recauchutagem RS -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
18-perda do pneu novo 10,00
19-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0239

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Parametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 5.184.46 | RS  62.213.52
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 6.221,00 | RS  74.652.00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 1.56

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais
com pegas, acessorios e material de manuten¢do do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e
estepes.. Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter
o valor por quilémetro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses),
devendo a mesma servir como parametro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sdo compativeis com 0s custos
(exequibilidade das propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd
previsto investimento (provisdo) para que a empresa ou prestador do servico faca substituicdo dos veiculos que porventura ndo
estejam dentro do padrdo previsto pelo Departamento de Trdnsito do Estado de Pernambuco.

CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo
fabricante do veiculo.

Meétodo de elaboragdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT",
publicados pela Associagdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas (FIPE).
Quilometragem estimada mensal de 4.000 km.

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n°
PE01043/2020.
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ITEM 23 - Caminhonete (c/combustivel e c/motorista)

VEiCULO: S10 Pick-Up Exec. 2.8 4x4 CD TB Int.Dies, ano 2010
KM MENSAL: 3.000
MES DE REFERENCIA: Setembro de 2020

PARAMETROS UTILIZADOS E COTACOES PARA A COMPOSICAO DO CUSTO FIXO E VARIAVEL DO VEICULO

N° DESCRICAO DOS DADOS VALORES DE REFERENCIA
- 1 PRECO DO VEiCULO RS 54.060,00
Q 2 PRECO DO ESTEPE DO VEICULO RS 540,00
é) 3 PRECO DO PNEU DO VEICULO RS 540,00
E 4 PRECO DA RECAUCHUTAGEM RS -
,g 5 PRECO DO COMBUSTIVEL RS 3,63
% 6 PRECO DO OLEO DE CARTER (Litro) R$ 28,00
§ 7 PRECO DO OLEO DE CAMBIO (Litro) RS 30,00
8 PRECO DA LAVAGEM DO VEiCULO RS 80,00
- 9 DEPVAT DO VEICULO R$ 25,08
2 ,g 10 TAXA DE BOMBEIROS + LICENCIAMENTO RS 176,60
g % 11 IPVA (3% do Prego do Veiculo) RS 713,35
8 S 12 SALARIO DO MOTORISTA RS 1.420,27
- 13 SALARIO DO MECANICO RS -
14 QUANTIDADE DE PNEUS DO VEICULO UN 4
15 VIDA UTIL DO VEiCULO MESES 180
16 TAXA DE REPOSICAO DO VEICULO (depreciaciio) % 20,00
17 PERIODICIDADE DE LAVAGEM DO VEiCULO KM 500
18 PERDA DO PNEU NOVO % 10,00
19 VIDA UTIL DO PNEU KM 50.000
3 20 QUILOMETRAGEM PERCORRIDA MENSALMENTE KM 3.000
8 21 QUANTIDADE DE VEICULOS ATEND. P/ MECANICO UN 1,00
% 22 RENDIMENTO DO COMBUSTIVEL KM/L 9,00
E 23 CAPACIDADE DE OLEO DE CARTER LITROS 5,70
8 24 CAPACIDADE DE OLEO CAIXA DIFERENCIAL LITROS 3,50
E 25 TROCA DO OLEO DE CARTER KM 10.000
(2 26 TROCA DO OLEO DIFERENCIAL KM 50.000
é 27 REPOSICAO ATE A PROXIMA TROCA LITROS 1,00
= 28 TAXA DE REMUNERACAO DE PECAS % 0,00
29 TAXA DE REMUNERACAO DE CAPITAL % 2,50
30 TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO % 2,00
31 COEFICIENTE DA IMPORTANCIA SEGURADA (SEGURO Acidente e Furto) % 2,00
32 CUSTO DA APOLICE RS 36,50
33 IOF % 7,38
34 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % 59,09
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FORMACAO DOS CUSTOS FIXOS MENSAIS

PARCELA DO CUSTO FIXO VALORES PESO DA
A |REMUNERACAO DO CAPITAL (VEICULO) RS 112,63 1,92%
B SALARIO DO MOTORISTA RS 2.259,51 38,60%
C SALARIO DO MECANICO RS - 0,00%
D REPOSICAO DO VEICULO RS 228,27 3,90%
E LICENCIAMENTO DO VEICULO RS 76,25 1,30%
F SEGURO DO VEICULO RS 255,00 4,36%
TOTAL DOS CUSTOS FIXOS
(A+B+CHDAE+F) RS 2.931,65 50,08%

FORMACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO

PESO DA
PARCELA DO CUSTO VARIAVEL VALORES PARCELA NO

CUSTO TOTAL
A PECAS E ACESSORIOS P/ MANUTENCAO RS 0,3424 17,55%
B COMBUSTIVEL R$ 0,4033 20,67%
C LUBRIFICANTES RS 0,0209 1,07%
D LAVAGEM E LUBRIFICACAO RS 0,1600 8,20%
E PNEUS DO VEICULO R$ 0,0475 2,44%

TOTAL DOS CUSTOS VARIAVEIS
)

(A+B+C+D+E) RS 0,9741 49,92%
CUSTO TOTAL MENSAL RS 5.853,99 100%

CUSTOS FIXOS MENSAIS - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - REMUNERACAO DO CAPITAL DO VEICULO

-remuneracio do capital = (PV x (TC/100))+(PV x (TP/100))) / 12 meses

01-preco do veiculo R$ 54.060,00

28-taxa de remuneraciio de pecas 0,00

29-taxa de remuneraciio do capital 2,50
TOTAL RS 112,63

B - MOTORISTA

- salario do motorista = S x ((EST/100)+1)

12-salario RS 1.420,27
34-encargos sociais trabalhistas % 59,09
35 - insumo motorista (aux. Alimentacio) RS -
TOTAL RS 2.259,51
C - OFICINA

- salario do mecanico = (S/ QVM) x ((EST/100)+1)

13-salario R$ -

21-quant. de veic. atend. p/ mecéinico 1,00

34-encargos sociais trabalhistas 59,09
TOTAL RS -
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D - REPOSICAO DO VEICULO

- reposicao do veiculo = (((PV - (QP x PP))- PEs) x (1-TV/100)) / VUV

01-preco do veiculo RS 54.060,00

02-preco do estepe RS 540,00

03-preco do pneu RS 540,00

14-quantidade de pneus 4

15-vida util do veiculo 180

16-taxa de reposicao do veiculo 20,00
TOTAL RS 228,27

E - LICENCIAMENTO DO VEICULO
- licenciamento do veiculo = (DEPVAT + IPVA + TL) / 12 meses

09-DPVAT RS 25,08

10-taxa de licenciamento RS 176,60

11-IPVA RS 713,35
TOTAL RS 76,25

F - SEGURO DO VEICULO (Acidente e Furto)
- seguro do casco do veiculo = (PV x (CIS/100) x ((I.O.F./100)+1))+CA) / 12 meses

01-preco do veiculo RS 54.060,00

31-coeficiente da import. segurada 2,00

32-custo da apdlice RS 36,50

33-1.0.F 7,38
TOTAL RS 99,79

CUSTOS VARIAVEIS POR QUILOMETRO - DETALHAMENTO DOS CALCULOS

A - PECAS, ACESSORIOS E MATERIAS PARA MANUTENCAO

-pecas, acessorios e materiais = (PV - (QPV x PP) - PEs) x (TPAM/100)) / KPM

01-preco do veiculo RS 54.060,00

02-preco do estepe RS 540,00

03-preco do pneu RS 540,00

14-quantidade de pneus do veiculo 4

20-km percorrida mensalmente 3.000

30-taxa s/ pecas, acess. e mat. p/ manut. 2,00
TOTAL RS 0,3424

B - COMBUSTIVEL
-combustivel = PComb / RComb

06-preco do combustivel por litro RS 3,630

23-rendimento do combustivel 9,00
TOTAL RS 0,4033

C - LUBRIFICANTES
-lubrificantes = (PCr x (CCr +RPT)) / TCr) + ((PCa x CD) / TD)

07-preco do 6leo de carter RS 28,00

08-preco do 6leo de cimbio diferenc. RS 30,00

24-capacidade de 6leo de carter 5,70

25-capacidade do 6leo do diferencial 3,50

26-troca do dleo de carter 10.000

27-troca de o6leo do diferencial 50.000

28-reposicao até a proxima troca 1,00
TOTAL RS 0,0209
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6 -

7-

D - LAVAGEM E LUBRIFICACAO

- lavagem e lubrificacio = PL / PrLV

09-preco da lavagem R$ 80,00
18-periodicidade de lavagem do veic. 500
TOTAL RS 0,1600

E - PNEUS DO VEICULO

-pneus do veiculo = (PP x QPV) x (PdPN/100)+1)) + (PRc x QPV))/ VUP

03-preco do pneu RS 540,00
04-preco da recauchutagem R$ -
14-quantidade de pneus do veiculo 4
15-perda do pneu novo 10,00
20-vida util do pneu 50.000
TOTAL RS 0,0475

ESTIMATIVA DE PRECO DOS SERVICOS

Pardametros para Preco Mensal Anual
a) CUSTO TOTAL RS 5.853.99 | RS 70.247.90
b) Margem de Lucro Maxima (incluso BDI) 20%
¢) Preco Estimado Total = a x (1+b) RS 7.025.00 | RS 84.300,00
d) Preco estimado do km = ¢/ KmTotal RS 2,34

OBSERVACOES IMPORTANTES:

TAXA S/ PECAS, ACESSORIOS E MATERIAIS P/ MANUTENCAO - Corresponde a previsio de despesas mensais com
pegas, acessorios e material de manutengdo do veiculo, num percentual de 2% do valor do veiculos sem pneus e estepes.
Uma vez apurada, essas despesas, devem ser divididas pela quilometragem mensal percorrida, para se obter o valor por
quilometro.

PRECO DO VEICULO - Extraido da Tabela Fipe, a qual expressa precos médios de veiculos no mercado nacional,ou
mesmo, extraido de sitios da web de revenda de veiculos (webmotors, mecardolivre e outros).

A presente estimativa adota métodos que levam em conta todo o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado (12 meses), devendo a
mesma servir como pardmetro objetivo para avaliar se as ofertas dos licitantes sGo compativeis com os custos (exequibilidade das
propostas ofertadas). Dentro do percentual de lucro utilizado para os cdlculos dos custos estimados estd previsto investimento
(provisdo) para que a empresa ou prestador do servigo faca substitui¢do dos veiculos que porventura ndo estejam dentro do padrdo

previsto pelo Departamento de Transito do Estado de Pernambuco.
CAPACIDADES DOS OLEOS DE CARTER E DO DIFERENCIAL extraidas das fichas técnicas elaboradas pelo fabricante
do veiculo.

Meétodo de elaboracgdo dos custos e precos constante no "Manual Tarifario do TRC" e "Estudo de Reponderagdo do INCT", publicados
pela Associacdo Nacional do Transporte de Cargas e Logistica (NTC&Logistica) e pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econémicas
(FIPE).

Remuneragdo e encargos do salario do motorista conforme Convengdo Coletiva de Trabalho registra no MTE sob n° PE01043/2020.

Quilometragem mensal estimada mensal de 3.000 km, conforme informado pela gestdo.
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CONSULTORIA E SERVICOS

ANEXOS (COTACOES INSUMOS)

HDmINISTRHCﬁa,
ENGENHARIA € TECNOLOGIS
Av. Nossa Senhora de Fatima, n° 1843, Torre
Jodo Pessoa/PB — CEP 58.040-380 — Tel.(83) 30445500



AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
COORDENADORIA DE DEFESA DA CONCORRENCIA
SISTEMA DE LEVANTAMENTO DE PRECOS

Sintese dos Precos Praticados -
PERNAMBUCO

Resumo Il - OLEO DIESEL S10 RS/I
Periodo: De 16/08/2020 a 22/08/2020

Data de Emissdo : 10/09/2020

N2 DE POSTOS Preco ao Consumidor
MUNICIPIO PESQUISADOS | PRECO MEDIO | DESVIO PADRAO | PRECO MiNIMO | PRECO MAXIMO | MARGEM MEDIA
CABO DE SANTO AGOSTINHO 6 3,326 0,057 3,279 3,399 -
CARUARU 16 3,268 0,122 3,086 3,579 -
RECIFE 28 3,287 0,115 3,039 3,499 -
VITORIA DE SANTO ANTAO 8 3,281 0,112 3,18 3,499 0,353




AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
COORDENADORIA DE DEFESA DA CONCORRENCIA
SISTEMA DE LEVANTAMENTO DE PRECOS

Sintese dos Precos Praticados -
PERNAMBUCO

Resumo Il - GASOLINA COMUM RS/I
Periodo: De 16/08/2020 a 22/08/2020

Data de Emissdo : 10/09/2020

N2 DE POSTOS Preco ao Consumidor
MUNICIPIO PESQUISADOS | PRECO MEDIO | DESVIO PADRAO | PRECO MiNIMO | PRECO MAXIMO | MARGEM MEDIA
CABO DE SANTO AGOSTINHO 6 4,299 0,052 4,259 4,399 -
CARUARU 16 4,283 0,084 4,08 4,379 -
RECIFE 32 4,25 0,061 4,089 4,299 -
VITORIA DE SANTO ANTAO 8 4,228 0,087 4,148 4,399 0,414




11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipc

Fundagdo Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos

- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 005275-2

Marca: VW - VolksWagen

Modelo: Gol (novo) 1.0 Mi Total Flex 8V 4p

Ano Modelo: 2014 Gasolina

Autenticagdo mjtw94msglrl

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:09

Prego Médio R$ 24.350,00

11



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipc

Fundagdo Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos

- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 004435-0

Marca: GM - Chevrolet

Modelo: SPIN LS 1.8 8V Econo.Flex 5p Mec.
Ano Modelo: 2014 Gasolina

Autenticagdo rhj19996nqrl

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:25

Prego Médio R$ 34.815,00

11



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipe

Fundagfio Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos

- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 001285-8

Marca: Fiat

Modelo: Ducato Minibus 2.3 ME Diesel

Ano Modelo: 2014 Diesel

Autenticagdo 9imnf0gx3vr7

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:28

Prego Médio RS 79.856,00

11



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipc

Fundagdo Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos

- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 005239-6

Marca: VW - VolksWagen

Modelo: Kombi Furgdo 1.4 Mi Total Flex 8V

Ano Modelo: 2010 Gasolina

Autenticagdo Iftvdkwxlkp

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:33

Prego Médio R$ 21.450,00

11



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipc

Fundagdo Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Caminhées e Micro-Onibus -
Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 504126-0

Marca: FORD

Modelo: F-4000 TURBO CUMMINS 4x4 2p (diesel)
Ano Modelo: 2010

Autenticagdo Twpq5f2nkscd

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:34

Prego Médio R$ 75.512,00

11



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipe

Fundagfio Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos

- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 001221-1

Marca: Fiat

Modelo: Strada 1.4 mpi Fire Flex 8V CS

Ano Modelo: 2010 Gasolina

Autenticagdo k2k8tcShtlp

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:36

Prego Médio R$ 20.491,00

11



11/09/2020 Cagamba , Somente Paraiba ! - Caminhdes - Tambau, Jodo Pessoa 778685048 | OLX

o x D Anunciar

RS 75.000

Cacamba , Somente Paraiba!

Publicado em 15/08 as 13:17

Descricao

Vendas De Forma Parcelada

Entrada De 7.512,00
Parcelas De 885

Anderson 83 9876... ver nUmero

Detalhes

Categoria Caminhdes Ano 2010 Quilometragem 80000 Combustivel Flex

Selecionamos para vocé

https://pb.olx.com.br/paraiba/autos-e-pecas/caminhoes/cacamba-somente-paraiba-778685048



11/09/2020

e

Mercedes 1316 ano 83

RS 38.000

Localizacao

CEP

Anunciante

Dicas de seguranca

58039100

Cagamba , Somente Paraiba ! - Caminhdes - Tambau, Jodo Pessoa 778685048 | OLX

Caminhao trucado basculante

RS 49.500

Municipio Jodo Pessoa

Joao
| (83) 9937 ... vernimero

Ultimo acesso h& 1 hora

Verificado com: o
Na OLX desde setembro de 2019

£ Ver todos os antincios

N3o faca pagamentos antes de verificar o que estd sendo anunciado.

Irregularidades no antncio? Denunciar

https://pb.olx.com.br/paraiba/autos-e-pecas/caminhoes/cacamba-somente-paraiba-778685048

MB 1313 aprovacao facilitada Parcelado
RS 40.000

Bairro Tambau

2/3



11/09/2020 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémicas - Fipe

Imprimir

fipe

Fundagfio Instituto de
Pesquisas Econdmicas

Preco Médio de Veiculos - Consulta de Carros e Utilitarios Pequenos
- Pesquisa por codigo Fipe - FIPE

@

Més de referéncia: setembro de 2020

Cadigo Fipe: 004217-0

Marca: GM - Chevrolet

Modelo: S10 Pick-Up Exec. 2.8 4x4 CD TB Int.Dies
Ano Modelo: 2010 Diesel

Autenticagao zr5lhfw7cncb

Data da consulta sexta-feira, 11 de setembro de 2020 12:50

Prego Médio R$ 54.060,00

11



DAFONTE

PNRNEUS

A

PREMIER CONSULTORIA

Att. Levih

Revendedor/ Reformador Autorizado

Feeo & VIPAL (R LN

AUlorirass

Jaboatado dos Guararapes, 09

PROPOSTA COMERCIAL

de Julho de 2020.

Conforme solicitado abaixo apresentamos nossa proposta comercial para aquisicao de pneus novos.

QUANT DESCRICAO MODELO MARCA VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
04 Pneu 175/70R 14 S-ATR PIRELLI R$550,00 R$2.200,00
04 Pneu 185/80R 14 N&o dispomos
04 Pneu 185R14C 08PR Kombi | CHRONO PIRELLI R$485,00 R$1.940,00
02 Pneu 205/70R15 S-ATR PIRELLI R$680,00 R$1.360,00
04 Pneu 215/75R17,5 MCO1 PIRELLI | R$1.085,00 R$4.340,00
04 Pneu 275/80R22,5 F.Drive PIRELLI | R$1.690,00 R$6.760,00
04 Pneu 235/75R 15 - Street S-ATR PIRELLI R$720,00 R$2.880,00

e ENTREGA: IMEDIATA;

e PAGAMENTO: 30/60/90/120 DIAS;

e VALIDADE DA PROPOSTA: 10 DIAS.

Atenciosamente,

Nubia Pinho.
Gerente Televendas9 98744-3457/ WhatsApp - 9 9631-8633 - Tim
nubia.pinho@dafontepneus.com.br
CNPJ - 03.876.012/0001-72
Ins4c. Estadu 30927048

DAFONTE RENOVADORA DE PNEUS LTDA

PABX (0xx81) 3518-5901
E-MAIL: nubia.pinho@dafontepneus.com.br
CNPJ - 03.876.012/0001-72 — Insc. Estadual 30927048

END.: Rod. BR 101 Sul - Km 91,5 - Muribeca — Jaboatao dos Guararapes - PE CEP 54.350-000



Bras S~

Jaboat&o dos Guararapes/PE, 09 de Julho de 2020

A PREMIER CONSULTORIA E ENGENHARIA EIRELLI.

Cotagao de Pneus DUNLOP Modelo Preco avista
ltem 1—PNEU 175/70R 14 R1 RS 272,00
Item 2—PNEU 185/80R 14 NAO DISPOMOS | -

Item 3—PNEU 205/70R 15 |AT3M MISTO RS 517,90
ltem 4—PNEU 215/75R 17,5 |SP 320 DIR. RS 817,90
ltemm 5—PNEU 275/80R 22,5 |SP122 DIR. RS 1.485,70
Item 6—PNEU 235/75R 15 |AT3 MISTO RS 579,80

A VISTA ( TRANSFERENCIA BANCARIA )

LIBERACAO PARA FATURAMENTO MEIDANTE CONFIRMACAO DO PAGAMENTO.
ENTREGA — 1 DIA APOS PEDIDO ( na regido metropolitana ) , INTERIOR 2 A 3 DIAS.
FRETE — CIF ( valor minimo 2.500,00 ) para interior.

VALIDADE DA PROPOSTA —5 DIAS OU ENQUANTO DURAR O ESTOQUE.

MARCA DUNLOP — pneus de primeira linha.

OBS — Para os pneus de passeio ( itens 1, 3, 6 ) montagem gratis em nossa loja PNEUDRIVE.

CONSULTOR — ADILSON BARRETO DE OLIVEIRA

FONE 83991830380

Rua Professor Hercliano Pires, 213 - Piedade
Jaboatdo dos Guararapes, PE - CEP. 54400-420
Tel. +55 81 3366-4266 | Site: www.pneubras.com



Albuquerque

AUTO MECANICA

G ALBUQUERQUE

Fone : 81 4042-2020

Recife/PE , 08 de Junho de 2020.

Av. Mascarenhas de Morais, 2785 - Imbiribeira

FORMULA (Linha
econdmica)

Ref. Pneu Preco parcelado até 12x A VISTA
175/70 R14” PIRELLI | RS 389,00 RS 375,00
CINT P1
185 R14” PIRELLI RS 505,00 RS 490,00
CHRONO
205/70 R15” PIRELLI | RS 716,00 RS 685,00
S-ATR
215/75R 17,5” RS 1.075,00 RS 1.020,00
PIRELLI MC:01
(Direcdo / Tragdo
moderada)
275/80R 22,5 RS 2.126,00 RS 2.020,00
PIRELLI TR:88
235/75 R15” Pireli RS 569,00 RS 540,00

Jéssyka Lira

Consultora de vendas

Orcamento vdlido até 20/07/2020




11/09/2020 Mediador - Extrato Convengéao Coletiva

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PE001043/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 13/08/2020

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR037067/2020
NUMERO DO PROCESSO: 14021.147164/2020-18
DATA DO PROTOCOLO: 12/08/2020

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARUARU E DA REGIAO DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, CNPJ n. 03.074.668/0001-1
E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO - SETCEPE, CNPJ n. 08.033.821/0001-36, neste ato ref
celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de julho de 2020 a 30 de junho de 2021 e a data-base da categoria em 01° de jL

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARGAS, com abrangéncia
Guabirabal/PE, Belo Jardim/PE, Bonito/PE, Brejao/PE, Brejo da Madre de Deus/PE, Buique/PE, Cachoeirinha/PE, Calgado/PE, Camocim de Sao Félix/PE, Canhoti
Noval/PE, Frei Miguelinho/PE, Garanhuns/PE, Gléria do Goita/PE, Gravata/PE, lati/PE, Ibirajuba/PE, Itaiba/PE, Jatauba/PE, Jodo Alfredo/PE, Jucati/PE, Jupi/PE, Ji

Panelas/PE, Passira/PE, Pedra/PE, Pesqueira/PE, Pocao/PE, Salgadinho/PE, Saloa/PE, Sanhar6/PE, Santa Cruz do Capibaribe/PE, Santa Maria do Cambuca/PE
Férrer/PE, Surubim/PE, Tacaimb6/PE, Taquaritinga do Norte/PE, Terezinha/PE, Tupanatinga/PE, Venturosa/PE e Vertentes/PE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DOS MOTORISTAS E DEMAIS INTEGRANTES DA CATEGORIA

A partir de 1° de julho de 2020 o piso salarial dos motoristas e demais funcionarios da categoria permanecera o mesmo vigente.

Paragrafo unico: por motivo da pandemia do novo corona virus — Covid19, as Entidades Sindicais resolveram de comum acordo congelar o salario da categoria até o dia 31/12/2020, qu
Veiculos Pesados, assim compreendidos aqueles que transportam acima de 18.000 Kg, a partir de 1° de julho de 2020: R$ 2.487,35 (dois mil quatrocentos e oitenta e sete reais e trint
Veiculos Pesados, assim compreendidos aqueles que transportam cargas entre 14.000 kg e 18.000 Kg, observando que a carga somada a tara do caminhdo nédo deve ultrapassar 18.
Veiculos Médios, assim compreendidos aqueles que transportam cargas entre 7.000 kg e 14.000 Kg, observando que a carga somada a tara do caminhdo n&o deve ultrapassar 14.00

Veiculos Leves e Semi-Leves, assim compreendidos aqueles que transportam cargas de até 7.000 Kg; F-400 e Similares; observando que a carga somada a tara do caminh&o n&o de
e sete centavos). Estéo incluidos nesta categoria Operador de Empilhadeira e Tratorista.

Ajudantes de Carga e Descarga: aqueles que ajudam no carrego e descarrego dos caminhdes: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.227,03 (um mil duzentos e vinte e sete reais e trés
Auxiliar de Escritério: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.227,03 (um mil duzentos e vinte e sete reais e trés centavos).

Conferente: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.722,69 (um mil setecentos e vinte e dois reais e sessenta e nove centavos).

Auxiliar de Almoxarifado: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.227,03 (um mil duzentos e vinte e sete reais e trés centavos).

Recepcionista: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.227,03 (um mil duzentos e vinte e sete reais e trés centavos).

Auxiliar de Dep. Pessoal: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.420,27 (um mil quatrocentos e vinte reais e vinte e sete centavos).

Office Boy: a partir de 1° de julho de 2020: R$ 1.066,64 (um mil sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos).

Os sindicatos acordam que as clausulas econdmicas negociadas a partir de janeiro de 2021 retroagiréo até 1° de janeiro de 2021.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - AUMENTO E REAJUSTES

Os motoristas, ajudantes, de escritério, operadores de empilhadeira e os da logistica de cargas em geral permanecerdo com o mesmo salario até 31 de dezembro de 2020. Os salario:
de janeiro de 2021.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS

As empresas adiantardo aos seus empregados na quinzena o equivalente a 40% (quarenta por cento) do salario mensal.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR037067/2020 111
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CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo aos seus empregados o comprovante de pagamento com discriminagdo das verbas pagas e dos descontos efetuados, além da identificagdo da empresa e do ¢

CLAUSULA SETIMA - FORNECIMENTO DE VALE

Os trabalhadores somente assinaréo vales se estes forem elaborados em duas vias, uma das quais devera ser entregue ao beneficiario e contendo discriminadamente as importancias |

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DOS SALARIOS
O pagamento do salario devera ser feito até o quinto dia Util de cada més subsequente ao vencido, incorrendo a empresa infratora em multa de 5% (cinco por cento), por dia de atraso, ¢

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA NONA - DESCONTOS POR PREJUIZOS

As empresas que exploram o comércio e a distribuicdo de bebidas nao poderao responsabilizar 0s motoristas e os ajudantes pela ocorréncia de prejuizos resultantes de estouro de vasi

CLAUSULA DECIMA - RESSARCIMENTO DE MULTAS

O motorista infrator das leis do transito ressarcira a empresa depois de apurada sua responsabilidade, pelas autoridades competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DESCONTOS POR INTERRUPGAO DO TRABALHO

As interrupgdes do Trabalho em casos fortuitos ou forga maior, ou quando da responsabilidade do empregador, ndo seréo descontados do salario do obreiro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DESCONTO POR PREJUIZOS OU DANOS A EMPRESA
Né&o sera permitido nenhum desconto do salario do motorista a titulo de dano ou prejuizo causado a empresa, inclusive sob a classificagdo de pegas quebradas, se ndo for compr
seguintes normas:

a) Obriga-se pela segurancga do veiculo e da carga devendo efetuar diariamente nos veiculos sob a sua guarda a inspecédo dos componentes que impliquem em seguranga como: calibi
e de dleo;

b) Zelar pela observancia das normas de transito, cabendo-lhe a responsabilidade de qualquer infragdo cometida;
c) Devera providenciar no local do acidente a realizagdo da pericia do 6rgdo competente;
d) Cabe-lhe a responsabilidade pelo extravio de mercadorias, ferramentas e acessorios, que comprovadamente |he foi confiado.

Qualquer desconto parcial ou integral nos salarios do obreiro ndo podera exceder o previsto no Art.462, § 1° da CLT.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTRO
13° SALARIO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - 13° SALARIO

O afastamento do empregado resultante de Acidente de Trabalho, por periodo inferior ou igual a 06 (seis) meses, nao prejudicara a aquisi¢céo do direito a férias e ao recebimento do 13°

ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - HORAS EXTRAS

As horas extraordindrias, até 2 (duas), serdo remuneradas com o adicional de 50% (cinquenta por cento). As que extrapolarem as duas primeiras serdo remuneradas com adicional de 1
Considerando as peculiaridades do segmento econdémico do transporte rodoviario de cargas, tais como: leis de restrigdes a circulagdo de veiculos; rodizio de placas de veiculos;
acidentes de transito; congestionamentos; demora e filas nas entregas e coletas de mercadorias; quebra ou defeitos mecanicos nos veiculos; enchentes; alagamento de ruas, aveni
anteriormente citados e que independem da vontade de empregado e empregador, por exceder os limites estabelecidos pelos artigos 58 e 59 da CLT.

Paragrafo 1° - As empresas remunerardo as horas extras com um acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre a hora normal, conforme a lei vigente e quando habituais integrardo a |

Paragrafo 2° - As empresas que adotarem os dispositivos do Banco de Horas, no que tange a integragao das horas extras de que trata o "caput" desta Clausula, deveréo respeitar os cr

Paragrafo 3° - As partes se ajustam, para os fins previstos no Art. 7°, inciso Xlll, da Constituicdo Federal, no sentido de que tém plena validade os acordos individuais de prorrogagéc
contrato de trabalho.

Paragrafo 4° - As horas extras serdo apuradas em bloco, considerando a jornada realizada durante o més, sendo consideradas como extras aquelas que excederem a soma das horas |

Paragrafo 5° - A extrapolagdo da jornada normal, por acréscimo de horas extras habituais, face acordo de compensagéo, ndo o descaracteriza nem o invalida, seja pelo que dispi
profissional e patronal.

ADICIONAL NOTURNO
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - ADICIONAL NOTURNO
O empregado fara jus ao recebimento de adicional de 25% (vinte e cinco por cento) sobre as horas efetivamente trabalhadas no horario compreendido entre 22:00(vinte duas) horas e 0
PREMIOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PREMIO POR TEMPO DE SERVIGO

O empregado que completar 2 anos de efetivo trabalho na empresa, fara jus ao recebimento de um Prémio por Tempo de Servigo — PTS, no percentual de 5% sobre o salario minimo a

Paragrafo Unico - O PTS néo tem, natureza salarial ou qualquer outro efeito de natureza remuneratédria ou para fins de equiparacéo salarial, sendo devido s6 a partir do més seguinte aq

AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - REEMBOLSO DE DESPESAS/AUXILIO ALIMENTAGAO E PERNOITE

As empresas se comprometem a reembolsar, adiantar valor, ou a fornecer, diretamente, ou por meio de terceiros, refeicdes a todos os seus empregados. Essa obrigagdo poder:
fornecimento de vales aceitos em estabelecimentos apropriados a essa finalidade. Para trabalhadores em servigos externos a empresa devera oferecer vale-refeigao.

Para as empresas que optarem pelo fornecimento de vales ou reembolso de despesas, os valores devidos as refeicdes, bem como para o Pernoite, a partir de 01/07/2020 a 31/1

Almogo R$ 18,80
Jantar R$ 18,80
Pernoite R$ 37,60

Paragrafo 1° - Os reembolsos de Despesas/Alimentagéo ou pernoite, tem carater indenizatdrio, uma vez que se destinam a atender necessidade basica do trabalhador, ndo se integr
exigir ou ndo, a comprovagao dos gastos correspondentes.

Paragrafo 2° - Entende-se como Pernoite a permanéncia do empregado fora de sua base de trabalho, em decorréncia exclusiva de suas tarefas, obrigacdes e responsabilidades das fu
sua residéncia, no mesmo dia.

Paragrafo 3° - Na aplicagéo dos reajustes dos valores de diaria e pernoite, adotou-se o critério de arredondamento dos valores de centavos para mais ou para menos.
Paragrafo 4° - As empresas que ndo concedem o auxilio-alimentacéo referente ao jantar se comprometem a formular planos e critérios para eventual adogdo desse pagamento, indeper

Fica assegurado um ticket alimentacao ou vale refeicdo de no minimo R$13,00 (treze reais) para os empregados administrativos, operacionais e os demais motoristas e ajudantes quan
no minimo R$ 13,00 (treze reais). O valor do Ticket/vale refeigdo também podera ser pago em espécie.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORNECIMENTO DE REFEIGOES

Quando a jornada de trabalho diaria, exceder das 10(dez) horas, sendo 08 (oito) horas normais e 02(duas) suplementares aos trabalhadores ficara assegurado o fornecimento de refeigi

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA NONA - VALE TRANSPORTE EM DINHEIRO

E facultado as empresas efetuarem, por questéo de seguranga e praticidade operacional, o pagamento do vale transporte em dinheiro, observados os critérios estabelecidos na Lei 7.4
por V.u, DJU - 07.08.98, Secao |, pag.314.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO FUNERAL

Em caso de falecimento do empregado, as empresas ficam obrigadas a pagar a seus dependentes, habilitados perante a Previdéncia Social, o valor de dois salarios minimos vigentes.

Paragrafo Unico - As empresas que possuirem seguro de vida com cobertura idéntica ao auxilio funeral estdo dispensadas do cumprimento do beneficio descrito no "caput".

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA E ACIDENTE DE TRABALHO

As empresas se obrigam a contratar, a partir do dia 01/08/2020, seguro de vida em favor de todos os seus empregados, sendo o valor da indenizagao de, no minimo, 10 (dez) vezes o s

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MOD#
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

Em caso de dispensa sem justa causa, as verbas rescisdrias deverao ser pagas até o décimo dia posterior a referida dispensa, ou no término do Aviso Prévio sob pena de na falta de ta

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - COMISSOES DE CONCILIAGAO PREVIAS

Fica acordado que antes do ingresso de demanda trabalhista contra as empresas de transportes devera primeiramente ser submetida a apreciagdo da Comissao Intersindical de Concili

a) Sindicato Patronal - Todo Estado de Pernambuco;
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b) Sindicato Profissional - Na base territorial de Caruaru e nos municipios de Agrestina, Altinho, Angelim, Arcoverde, Barra de Guabiraba, Belo jardim, Bonito, Brejo da Madre de Deus, E
Correntes, Cumaru, Cupira, Feira Nova, Frei Miguelinho, Garanhuns, Gléria de Goita, Gravata, lati, Ibirajuba, Itaiba, Jatauba, Jodo Alfredo, Jucati, Jupi, Jurema, Lagoa do Ouro, Laije
Sanhard, Santa Cruz do Capibaribe, Santa Maria do Cambuca, Surubim, S&o Vicente do Férrer, Tacaimbo, Taquaritinga do Norte, Terezinha, Tupanatinga, Venturosa, Vertentes, Aguas |
com fundamento na Portaria 343/00, foi concedido no despacho publicado no D.O.U em 27/06/00, Secéo |, p. 9, referente ao processo de n° 46000.015019/99. A referida Certidao foi tc
CATEGORIAS ABRANGIDAS: Trabalhadores em Transportes Rodoviarios, inclusive, Motoristas, Cobradores, Fiscais e Despachantes e todos os Trabalhadores em Escritérios, Ofic
Intermunicipais e Urbanas, Os Motoristas que trabalham nas Empresas que fazem Turismo e os trabalhadores das empresas que fazem Fretamento e os que fazem Transportes d¢
Garagens Rotativas de Estacionamentos, nos Transportes Escolares e em Instituicdes de Ensino; na Rede de Hotelaria e Similares, na Rede Hospitalar, em Casas de Saude, Clinicas
um modo geral; os Motoristas e Cobradores, inclusive, todos os que trabalham em Transportes Alternativos, Kombis, Vans, Jeep, Toyota, Caminhdes Adaptados para o Transporte rer
em Transportes Rodoviarios de cargas, inclusive, Ajudantes, carregadores, Trabalhadores em Escritérios e todos aqueles diretamente ligados a atividade nas Empresas de Transport
Prefeituras; nas Industrias e no Comércio, inclusive, os que trabalham em Farmacias, Industrias de panificagdo, Supermercados, Distribuidoras de Bebidas, Distribuidoras de C
Terraplanagem e Tratoristas, Mineradoras e Distribuidoras de Agua Potavel; os Motoristas que trabalham na CELPE, COMPESA, TELPE, CHESF, nas Empresas Publicas e Privad
Empresas Administradoras de Bens e Imdveis, nas Industrias Agucareiras e do Alcool, inclusive, os que trabalham nos Engenhos, Fornecedores de Cana e Destilarias; nas industri
Agropecudrias; de Cargas em Geral; nas Empresas de Radiodifusdo, Jornalismo, Televisdo, Propaganda e Comunicagdo; Motoristas que trabalham: Em Empresas de Transportes
Intermunicipal.

Fica estabelecido o valor das Custas Processuais, que desde ja estéo fixadas em R$ 300,00 (trezentos reais), a partir do més de setembro de 2020, podendo ser reajustado mediante a

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONCILIAGAO NAS RECLAMATORIAS

Nas reclamagcdes trabalhistas que tenham tido origem através do Sindicato Obreiro, as empresas so6 firmarao acordo ou conciliagdo com os ex-empregados com a assisténcia da entidac

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROCEDIMENTO DO SINDICATO PROFISSIONAL NAS RESCISOES

Fica obrigado o Sindicato Profissional ao fornecimento de protocolo de entrega dos documentos necessarios a homologagéo da Rescisdo do Contrato de Trabalho dos empregados do ¢

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CARTA DE REFERENCIA
As empresas fornecerdo aos seus empregados, desde que solicitado, e ocorrendo dispensa imotivada, Carta de Referéncia com indicagéo do periodo de trabalho.

AVISO PREVIO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AVISO PREVIO

Os empregados demitidos sem justa causa farao jus ao aviso prévio acrescido de 03(trés) dias por ano de servigo trabalhado, de acordo com a Lei 12.506/11.

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ATESTADO DE AFASTAMENTO (PPP)

As empresas, na dispensa do empregado, deverdo fornecer ao mesmo o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), assim como cépia do Laudo Médico Demissional.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - AGREGADOS AUTONOMOS PROPRIETARIOS DE VEICULOS DE CARGAS

O profissional autbnomo que, contratado na forma prevista no art. 5° da Lei 11.442, de 05 de janeiro de 2009, mediante Contrato especifico, se agregar a uma empresa de transporte d
atividade e arcando com os gastos dela decorrentes (combustivel, manutengdo, pegas, desgaste, avaria do veiculo, multas, etc.) ndo sera considerado empregado para qualquer efeito

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES

CLAUSULA TRIGESIMA - GARANTIA AO EMPREGADO PRESTE A SE APOSENTAR

As empresas assegurardo aos empregados que estiverem, comprovadamente, ha 2 (dois) anos da aquisicdo do direito a aposentadoria integral, e que tenha pelo menos 5 (cinco)
requerimento do beneficio da aposentadoria, mesmo que nao integral.

Paragrafo 1° - A empresa devera proceder, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura deste instrumento normativo, levantamento da situagédo de seus empregados, quanto

Paragrafo 2° - Por sua vez, o empregado que preencher as condigdes da garantia supra, durante a vigéncia deste instrumento normativo, dispora de igual prazo de 60 (sessenta) di
proviséria.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PE¢
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - USO DO CRACHA

Os empregados ficam obrigados, quando exigidos pelas empresas, ao uso do cracha de identificagdo e a devolvé-lo quando dispensado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FIXAGAO DE AVISOS

As empresas permitirdo a fixagdo de avisos e divulgagdes do Sindicato Obreiro em seus quadros de avisos ou outro local previamente determinado pela empresa, vedado a publicaga
Diretoria do Sindicato Obreiro, nas empresas para trato de assuntos ligados aos interesses dos trabalhadores.
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CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - MARCAGAO DE PONTO E TOLERANCIA

As empresas, quando da apuracéo das horas trabalhadas pelos empregados, anotadas em Cartdo de Ponto ou Folha de Ponto poderdo desprezar até 05(cinco) minutos de registro ¢
registro da jornada nos respectivos controles. Fica ainda estabelecido que a prorrogagéo acima de cinco minutos, no inicio ou no final da jornada serd computado como horas extras.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - REGULAMENTO INTERNO
A empresa que possui Regulamento Interno devera fornecé-lo ao empregado no ato da sua admisséo.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO L

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - FISCALIZAGAO NAS EMPRESAS PELO MINISTERIO DO TRABALHO
Em caso de fiscalizagdo as empresas por parte dos Agentes do Ministério do Trabalho por denuncia do Sindicato Obreiro, poderdo, caso desejem, se fazer acompanhar por membro da

OUTRAS ESTABILIDADES

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - INTERVALO PARA PAGAMENTO

Sempre que os salarios forem pagos através de cheques, serd assegurado ao trabalhador, intervalo remunerado, a critério da empresa, de tal modo que nao prejudique o andame
destinado ao repouso ou alimentagdo do empregado.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTR
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - HORARIO DE TRABALHO
Sera computado como tempo de servigo para efeito de apuragdo da carga horaria, todo o periodo a disposicdo do empregador desde o inicio até o final da jornada, admitindo-se, um
Cartao ou Livro de Ponto.

Paragrafo Unico: A jornada de trabalho do motorista empregado ndo tem horario fixo de inicio, de final ou de intervalos, dependera da necessidade do servigo prestado, com ciéncia pré

PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TEMPO A DISPOSIGAO DO EMPREGADOR

Eventuais interrupgdes do trabalho, ocasionadas por culpa da empresa ou decorrentes de caso fortuito ou forga maior, ndo poderao ser descontadas e nem trabalhadas posteriormente,
tempo de espera, que deveréo ser remuneradas na forma da lei 13.103/2015.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - INTERVALO DE REFEIGAO E ENTRE JORNADAS
Encontra-se implicito no fornecimento do reembolso de despesas/Alimentagdo e pernoite, a concessao pela empresa, do intervalo para as refeigées, de no minimo 01 hora (ART. 71, CL

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA DE TRABALHO

Fica estabelecida que a jornada de trabalho, de segunda a sexta-feira, tanto para os empregados do sexo masculino como feminino, a critério da empresa podera ser prorrogada além ¢
pagamento a titulo de horas extras, desde que observado o limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, ou 8.48 (oito ponto quarenta e oito) horas diarias. As excedentes serdo con
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - BANCO DE HORAS

As empresas poderao implantar o Banco de Horas, ou compensagcao futura de horas extras, de acordo com a Legislagéo vigente, Lei 9.601/98, que alterou o art. 59 da CLT.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - COMPUTO DE HORAS EXTRAS
As horas extras habitualmente trabalhadas integrarao o salario para fins de pagamento das verbas rescisérias, tomando-se como base os ultimos 12 (doze) meses.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANT
CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DISPENSA DE ESTUDANTE
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O empregado estudante de qualquer grau, sera liberado do seu trabalho as 18:00 horas, nos dias de prova, inclusive no vestibular, desde que, seja pré-avisado o empregador, por escril

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - INTERVALO PARA AMAMENTAGAO

Para amamentar o préprio filho, até que este complete 06(seis) meses de idade, a méae tera direito durante a jornada de trabalho a dois intervalos especiais de meia hora cada um, cons

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - AGUA POTAVEL, SANITARIOS E VESTIARIOS

As empresas se obrigam a manter no local de trabalho agua potavel para consumo de seus empregados, sanitarios masculinos e femininos em perfeitas condi¢gdes de higiene, arm
decorra de exigéncia da atividade da empresa.

EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - NORMAS DE SEGURANCA
Ficam os empregados obrigados ao cumprimento das normas administrativas e de seguranga previstas na legislagdo e no regulamento interno da empresa e as orientagdes da CIPA, be

UNIFORME

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - UNIFORME DE TRABALHO
As empresas fornecerdo anualmente a seus empregados, 02 (dois) uniformes e 01 (hum) par de sapatos, quando exigidos pelos empregadores ou obrigados pela legislagdo pertinente.
tais favores e, se dispensados antes dos 06 (seis) meses do recebimento dos referidos bens, a devolverem os mesmos a empresa, sob pena de se responsabilizarem pelo ressarcimeni

Os equipamentos de protecdo individual (EPI) quando exigidos pelas normas legais e suas condigdes insalubres de trabalho, serdo fornecidos aos empregados mediante recibo, que se
comunicar ao empregador a necessidade de substituicdo ou reparagéo dos mesmos em decorréncia do uso ou de danos.

Os empregados se obrigam a usar os uniformes de trabalho e os equipamentos individuais de protegao (EPI), quando fornecidos pela empresa, constituido em falta grave a nao obediér

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENCA |

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - GARANTIA AO EMPREGADO ACIDENTADO

O empregado afastado do servigo, por acidente de trabalho recebendo o beneficio previdenciario respectivo, tera a garantia do emprego apés a alta médica, pelo periodo de 12 (doze) r

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - VISTORIA EM LOCAL DE TRABALHO

As empresas se comprometem a respeitar integralmente as normas previstas de Acidentes de Trabalho, promovendo, inclusive periodicamente, vistorias nos locais de trabalho na forms

GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ABONO DE FALTA A DIRETORES DO SINDICATO

Durante a vigéncia da presente Convengéo Coletiva, as empresas concederdo abono de 04 (quatro) faltas mensais ao empregado que pertenga a Diretoria ou Conselho fiscal di
empregados por empresa.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Por ocasido do recolhimento da Contribuigao Sindical, as empresas enviardo ao sindicato da categoria profissional, copias das guias de recolhimento, juntamente com a relagédo nomina
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - MENSALIDADE SOCIAL

As empresas descontardo em folha de pagamento dos seus empregados, associados ao Sindicato Obreiro, desde que por eles autorizados, as mensalidades sociais, e desde que
aprovado em Assembleia Geral.
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO DE FORTALECIMENTO SINDICAL

As empresas descontardo de seus empregados Sindicalizados ou Nao uma Contribuigdo de fortalecimento Sindical, em valor equivalente a um dia de trabalho, desde que estejam Ben
empregado, que devera ser feita @ empresa e posterior protocolado no Sindicato obreiro, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do registro da presente Convengao Coletiva de Trabalho. \
como as atividades sociais e juridicas da entidade Sindical, depositando-se na conta corrente n® 13000134-2, Ag. Caruaru 4017, BANCO SANTANDER, em favor do STTRCRAPE -
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL

TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL — Por decisdo unanime da Assembleia Geral extraordinaria da categoria econémica, as empresas representadas pelo SINDICATO DAS EMPRES/
ficam obrigadas ao pagamento de uma Taxa Assistencial no valor equivalente a 01 salario minimo vigente no ano de 2020, sendo dividido em 03 (trés) parcelas iguais de R$348,33 (tre:
30.10.2020 com pagamento no Banco indicado na Guia a ser enviada pelo SETCEPE. O ndo pagamento da contribui¢do ora instituida no prazo acima indicado, implicara no pagamer
de 2% (dois por cento) despesas judiciais, honorarios advocaticios caso pagamento seja feito através de agéo judicial.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - TAXA CONFEDERATIVA PATRONAL

TAXA CONFEDERATIVA PATRONAL - A assembleia Geral extraordinaria da Categoria econémica autorizou a cobranga da TAXA CONFEDERATIVA. De acordo inciso IV. Art 8° da C
sendo a primeira para o dia 25/03/2021 no valor de R$ 348,33 (trezentos e quarenta e oito reais e trinta e trés centavos) e as demais de R$348,33 (trezentos e quarenta e oito reais ¢
sera enviada mediante boleto bancario.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - TAXA CONFEDERATIVA SINDICAL

A Assembléia Geral Extraordinaria da Categoria dos Trabalhadores, na forma do Estatuto e do permissivo legal contido nos Arts. 611 e seguintes combinados com o Art. 859, da CLT. A
10.820, de 17/12/2003, que regulamenta o crédito designado; que corresponde a 1% (um por cento) sobre o saldrio, para o custeio e atendimento ao empregado n&o sindicalizado. A qu

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E E

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - DELEGADOS SINDICAIS

O Delegado Sindical eleito pelos funcionarios de cada empresa, com mais de 200 (duzentos) empregados, e devidamente ratificados pela Assembleia do Sindicato Obreiro, gozarédo da

DISPOSICOES GERAIS
RENOVACAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - MANUTENGAO DE CLAUSULAS ANTERIORES

Aos empregados serdo asseguradas as conquistas anteriores desde que, ndo modificadas alteradas ou suprimidas da presente Convengao Coletiva e que ndo venham de encontro a le

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - OUTRAS ABRANGENCIAS

Os municipios de Alagoinha, Bezerros, Bom Conselho, Bom Jardim, Caetés, Casinhas, Lagoa dos Gatos, Paranatama, Sairé, Toritama, Vertente do Lério estao localizados na regido ag

OUTRAS DISPOSIGOES
CLAUSULA SEXAGESIMA - RATIFICAGAO

Os Sindicatos Ratificam a aplicabilidade dos dispositivos da Lei 12.619/2012 e 13.103/2015, bem como a Medida Proviséria 936 e a lei 14.020/2020 e o Decreto Presidencial 14.022/20:

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES FINAIS

A presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO tem suas clausulas e condigdes, em 01 de julho de 2020, que depois de lida e achada conforme véo assinadas pelas partes Conv
copias quanto forem necessarias para arquivo dos convenentes e dos intervenientes, por estarem assim justos e acordados, assinam os convenentes e os intervenientes, através de se
juridicos. Uma das vias devera ser arquivada na STR/Me -SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO, para que venha a produzir todos os seus efeitos de direito.

FRANCISCO JOAQUIM DE BRITO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE CARUARU E DA REGIAO DO

MOACYR RIBEIRO COSTA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA NO ESTADO DE PERI

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA DOS PATROES 1
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PREGAO ELETRONICO N° 001/2021
REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2021

ANEXO Il

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XXX/2021

Aos (POR EXTENSO) dias do més de de 2021, de um lado o
MUNICIPIO DE CHA GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Foro da
Comarca de Cha Grande, Estado de Pernambuco, localizada a Avenida Sao José, n° 101, Centro, Cha
Grande-PE, inscrita no C.N.P.J./MF sob o n° 11.049.806/0001-90, neste ato representado pelo
Secretario de Educacéo, Esportes, Cultura, Turismo e Juventude, Sr. Joel Gomes da Silva, brasileira,
casado, Servidor Publico, nomeado por meio do Decreto N° 036 de 01 de setembro de 2018, portador
da Carteira de Identidade n° 5.322.402 SSP/PE, CPF n° 027.009.264-12, EM CONJUNTO com o
Secretario de Governo, Sr. Sérgio Fernandes de Carvalho, brasileira, divorciado, comerciante,
nomeado por meio do Decreto N° 036 de 01 de setembro de 2018, portador da Carteira de Identidade
n°® 3.581.163 SSP/PE, CPF n° 649.468.864-00, no uso de suas atribuicbes legais, neste ato
denominado simplesmente ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PREGOS, realizado por
meio do PREGAO ELETRONICO N° 001/2021; o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CHA
GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Foro da Comarca de Cha Grande,
Estado de Pernambuco, localizada a Avenida Vinte de Dezembro, 145 — Centro — Cha Grande - PE,
inscrito no C.N.P.J./MF sob o n° 08.625.167/0001-50, neste ato representado pelo seu Gestor e
Secretario de Saude Sr. Jairo Amorim Paiva, Brasileiro, Casado, Comerciante, nomeado por meio da
Portaria N° 285/2017 datada em 01/08/2017, portador da Carteira de Identidade N° 1.826.812/SSP/PE,
CPF n° 353.431.684-34; o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CHA GRANDE-PE,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Foro da Comarca de Cha Grande, Estado de
Pernambuco, localizado a Rua José Trajano Lopes, 54 — Augusto David — Cha Grande-PE, inscrito no
C.N.P.J./MF sob o n°® 13.671.776/0001-85, neste ato representado pela sua Gestora e Secretaria de
Desenvolvimento Social Sra. Alexandra Maria Gomes da Fonseca, brasileira, casada, Funcionaria
Publica, nomeada por meio da Portaria N° 003/2017 datada em 02/01/2017, portadora da Carteira de
Identidade n° 4.668.327 SDS/PE, CPF n° 988.031.664-91, no uso de suas atribui¢cdes legais, neste ato
denominados simplesmente ORGAOS PARTICIPANTES DO REGISTRO DE PREGOS, realizado por
meio do PREGAO ELETRONICO N° 001/2021, e de outro lado, a(s) Empresa(s) adjudicataria(s) nos
itens abaixo, Homologada em / /2021, doravante denominada PRESTADOR DE
SERVICO, tem entre si, justo e avencado a presente Ata que, quando publicada, tera efeito de
compromisso de prestagcao de servigo, nos termos do Decreto Federal n® 7.892 de 23.01.2013, que
regulamenta o art. 15 da Lei n° 8.666/93, observada as condigbes estabelecidas no ato convocatério e
consoante as Clausulas que se seguem:

1 — DO(S) PRESTADOR(ES) REGISTRADO(S): A partir desta data, fica(m) registrado(s) neste
Municipio de Cha Grande — PE, observada a ordem de classificacdo, os pregos do(s) prestador(es)
registrado(s) a seguir relacionado(s), objetivando o compromisso de prestacdo de servico, nas
condigbes estabelecidas no ato convocatoério.

1.1 — Prestador — Item

Empresa , CNPJ N° , com sede

a , CEP: , Telefone ( ) ,

Fax ( ) , representada por  seu (sua) , Sr(a)
, (nacionalidade, e estado civil), residente e domiciliado(a) em
, RG N° (6rgao emissor), CPF/MF N°

Valor Total registrado: R$ (POR EXTENSO).

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o(s) prestador(es) registrado(s) sera
formalizado pelo Municipio de Cha Grande ou Interessados mediante assinatura de Contrato,
observadas as disposi¢des contidas no Edital do Pregao Eletrénico N° 001/2021.



2.1 — O compromisso de execucgdo s6 estara caracterizado mediante Contrato, decorrente desta Ata
de Registro de Precos e Edital de Pregdo Eletronico N° 001/2021.

2.2 — O(s) prestador(es) registrado(s), dentro dos quantitativos estimados, fica(m) obrigado(s) a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Precos.

3 — DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: O Municipio de Cha Grande adotara a pratica de
todos os atos necessarios ao controle e administragdo da presente Ata.

3.1 — Os pregos registrados e a indicagdo dos respectivos prestadores detentores da Ata serdo
divulgados no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco.

4 — DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previsto Art. 17 do Decreto n® 7.892/2013, o prego
registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugdo daqueles existentes no mercado,
cabendo ao Municipio de Cha Grande convocar os prestadores registrados para negociar o novo valor.

4.1 — Caso o prestador registrado se recuse a baixar os pregos registrados, o Municipio de Cha Grande
podera cancelar o registro ou convocar todos os prestadores registrados para oferecerem novas
propostas, gerando novo julgamento e adjudicagao para esse fim.

4.2 — Os pregos ndo serao reajustados durante o periodo de validade da Ata de Registro de Pregos,
ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

4.3 — O diferencial de prego entre a proposta inicial do prestador detentor da Ata e a pesquisa de
mercado efetuada pelo Municipio de Cha Grande a época da licitagdo, bem como eventuais descontos
por ela concedidos serdo sempre mantidos.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: A presente Ata tera validade de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

6 — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO: O prestador tera seu registro cancelado quando:
6.1 — descumprir as condi¢ées da Ata de Registro de Precos.

6.2 — néo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragao, sem justificativa aceitavel.

6.3 — ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

6.4 — tiver presente razdes de interesse publico.

6.4.1 — O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do 6rgéo gerenciador.

6.4.2 — O prestador podera solicitar o cancelamento do seu registro de preco na ocorréncia de
fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugao contratual, decorrentes de caso
fortuito ou de forga maior, devidamente comprovados.

7 — DA DIVULGAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: A publicacdo resumida desta Ata de
Registro de Precos na imprensa oficial, que é condicdo indispensavel para sua eficacia, sera
providenciada pelo Orgéo Gerenciador até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

8 — DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de prestagédo de
servico sera o Foro da Comarca de Cha Grande, com prejuizo a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.



E, por estarem assim justos e Contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presenca das duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Joel Gomes da Silva Sérgio Fernandes de Carvalho
CPF/MF N° 027.009.264-12 CPF/MF N° 649.468.864-00
Ordenador de Despesa Ordenador de Despesa
Secretario de Educacgao, Esportes, Cultura, Secretario de Governo

Turismo e Juventude

Alexandra Maria Gomes da Fonseca Jairo Amorim Paiva
CPF/MF N° 988.031.664-91 CPF/MF N° 353.431.684-34
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Secretario Municipal de Saude
Social Orgao Participante
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:

CPF: CPF:



Ao Municipio de Cha Grande

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS — ANEXO Il

Processo Licitatério n°. 001/2021.
Ref.: Pregao Eletrénico n°. 001/2021.

OBJETO: Registro de Pre¢os por Item, consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual e futura Contratacdao de servigo transporte e locagdao de veiculos para as diversas
Secretarias do Municipio de Cha Grande e demais Orgdo Participantes, conforme as
especificagdes do Anexo | - Termo de Referéncia.

A Empresa

, inscrita no CNPJ (MF) sob n°.
vem, perante esta Pregoeira, apresentar proposta de pregos para a contratacdo do objeto da licitagdo
acima, conforme descri¢gao abaixo:

estabelecida na

Item

Especificacao

Unid.

Quant.
Estimadas
Mensal (A)

Valor
estimado
por Km ou
Hora R$
(B)

Valor da
Diaria
(R$) (A x
B) /30

Vir. Mensal
estimado
(C=AxB)

VIr. Total
Anual
estimado (D=
Cx12
meses)

Quant. de
Veiculos

(E)

Total
Contratado
Estimado (G

=FxE)

01

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros.
Com motorista e
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Km

4.000

01

02

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros.
Com motorista e
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Km

4.000

01

03

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagéo de 1.0 litros.
Com motorista e
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

4.000

01

04

Veiculo tipo  minivan,
quatro portas laterais,
capacidade de transporte

Km

4.000

01




para 07 pessoas, diregdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.8 litros.
Com motorista e
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

05

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengéo Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

Km

3.000

01

06

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com_ combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengéo Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

3.000

01

07

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengao Basica,
Vigilancias em Salude em
Cha Grande.

3.000

01

08

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacédo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengao Basica,
Vigilancias em Salde em
Cha Grande.

Km

3.000

01

09

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,

3.000

01




capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,

motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
Atengao Basica,
Vigilancias em Saude em
Cha Grande.

10

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,

com combustivel,

motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servigos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

3.000

01

1"

Veiculo de  passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servigos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

3.000

01

12

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servicos  administrativos
das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

Km

3.000

01

13

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcéo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel,
motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, 05 dias
por semana, para
servicos  administrativos

3.000

01




das secretarias
municipais no municipio
de Cha Grande.

14

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, diregao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antdo
(hemodialise), com
combustivel, com
motorista e com
manutencido por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

Km

1.800

01

15

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcao
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antéo
(hemodialise), com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

Km

1.800

01

16

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
para transporte de
paciente para cidade de
Vitéria de Santo Antdo
(hemodialise), com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
trés dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2014

1.800

01

17

Servigo de locagdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de paciente,
capacidade para 16
pessoas, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para cidade de Vitéria de
Santo Antao
(hemodialise), disponivel
trés dias por semana.

Km

1.800

01

18

Servico de locagdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de paciente,
capacidade para 16
pessoas, com

combustivel, com
motorista e com

manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para

1.000

01




transporte de pacientes
para cidade de Gravata
(SERC), disponivel trés
dias por semana.

19

Servico de locagdo de
veiculo tipo Van, para
transporte de alunos e
profissionais da
educacéo, capacidade
para 16 pessoas, com
motorista e com

combustivel, com

manutencido por conta
da contratada, disponivel
cinco dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2010.
Transporte de alunos
universitarios e
profissionais de educagao
para cursos, seminarios e
outros na cidade de
Vitoria de Santo
Antéo/PE.

Km

3.000

01

20

Servigo de locagdo de
veiculo tipo Van,
capacidade para 9
pessoas, com motorista,
com combustivel, com
manutencdo por conta
da contratada, disponivel
cinco dias por semana.
Ano de fabricagdo igual
ou superior a 2010.
Transporte de
profissionais de saude da
Atengéao Basica,
Vigilancias em Saude e
demais servigos da
Secretaria de Saude, no
municipio de Cha
Grande.

3.000

01

21

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricacéo
igual ou superior a 2010.

2.000

01

22

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricacéo
igual ou superior a 2010.

Km

2.000

01

23

Caminhao aberto,
carroceria em madeira
com capacidade de 4000
quilos, com combustivel,
com motorista e com
manutencdo por conta
da contratada, servigo
diurno. Ano de fabricacéo
igual ou superior a 2010.

Km

2.000

01

24

Servico de locagéo
veiculo automovel
utilitario  tipo  pick-up
(leve), cabine simples,
com capacidade para 02
passageiros, com 02
portas laterais e 01
traseira, motor a
gasolina/etanol com
capacidade minima de
450 kg, equipado com ar
condicionado e direcdo
hidraulica, =~ combustivel
disponibilizado pela
contratante, com

2.000

01




motorista e com
manutencido por conta
da contratada. Ano de
fabricacéo igual ou

25

superior a 2010.
Servigo de locagéo
veiculo automovel

utilitario  tipo  pick-up
(leve), cabine simples,
com capacidade para 02
passageiros, com 02
portas laterais e 01
traseira, motor a
gasolina/etanol com
capacidade minima de
450 kg, equipado com ar
condicionado e direcdo
hidraulica, combustivel
disponibilizado pela
contratante, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2010.

2.000

01

26

Servico de locagédo de
veiculo tipo caminhdo
(toco) cagcamba metalica
basculante com
capacidade de no minimo
de 10 m? equipada com
porta traseira, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Minimo
10 (dez) anos de
fabricagdo ou em bom
estado de uso.

Km

2.000

01

27

Servigo de locagdo de
veiculo tipo caminh&o
(toco) cagamba metalica
basculante com
capacidade de no minimo
de 10 m? equipada com
porta traseira, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Minimo
10 (dez) anos de
fabricagdo ou em bom
estado de uso.

2.000

01

28

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcdo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagdo de 1.0 litros,
com combustivel, com
motorista e manutencéo
por conta da
contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2014, para
transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Km

4.000

01

29

Veiculo de passeio,
quatro portas laterais,
capacidade para 05
pessoas, direcéo
hidraulica ou elétrica, ar-
condicionado,
motorizagédo de 1.0 litros,
com combustivel, com

motorista e manutencéao

por conta da
contratada. Ano de
fabricagéo igual ou

superior a 2014, para

Km

4.000

01




transporte de pacientes
para Tratamentos de
Saude Fora do Domicilio
(TFD), na cidade de
Recife.

Servigo de locagdo de
veiculo tipo caminhonete,
quatro portas laterais,
cabine dupla, ar-
condicionado, direcéo
hidraulica ou elétrica, 4x4,
poténcia minima de 120
30 cv, clombustl'vgll diesel, Km 3.000 01
capacidade minima de
carga de 1.000 kg, com
combustivel, com
motorista e com
manutencdo por conta
da contratada. Ano de
fabricagéo igual ou
superior a 2010.

Valor total da Proposta: R$ (POR EXTENSO)
Validade da proposta: 60 dias, contado da data de apresentagao da mesma.
Prazo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses.

Declaramos, para os devidos fins, que no prego proposto estdo incluidas todas as despesas diretas e

indiretas, inclusive os tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, fretes, seguros e
quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre a execug¢ao do contrato.

Declaramos, ainda, que estamos de acordo com todas as condigbes estabelecidas pela Administragao
no Edital de Pregao e no Contrato.

Local, de de 2021.

Assinatura do representante legal da empresa
(identificagdo/nome/CPF/carimbo/etc.




MODELO DE DECLARA(}AO DO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO
ART. 7°. DA CONSTITUICAO FEDERAL (QUALIFICACAO TRABALHISTA) — ANEXO IV

Modalidade de Licitagdo

PREGAO ELETRONICO | N 001/2021
............................................................. , inscrita no CNPJ n°® ......................, por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) .....ccccceveviiiiiiiiiiieennnn. , portador(a) da Carteira de Identidade n°
........................... e do CPF-MF n° ..................ecceennnn..., DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz ( )

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Cidade - UF, de de 2021.

RAZAO SOCIAL
CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E
ASSINATURA



MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS

EXIGENCIAS DE HABILITAGAO — ANEXO V

Modalidade de Licitagao
PREGAO ELETRONICO

N° 001/2021

A empresa

, por intermédio do seu representante legal, Sr(a)

, inscrita no CNPJ sob o n°

, portador(a)

da carteira de identidade n° , expedida pelo

, Declara sob as

penas da Lei, que temos pleno conhecimento e preenchemos todos os requisitos para
atendimento as exigéncias de Habilitacdo do Certame acima identificado, cientes das sancbes

factiveis de serem aplicadas, conforme legislagao pertinente.

Cidade - UF, de de 2021.

RAZAO SOCIAL
CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E
ASSINATURA




MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENSIIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO
A HABILITACAO - ANEXO VI

Modalidade de Licitagcao

PREGAO ELETRONICO | N 001/2021

............................................................................. (nome da empresa), CNPJ n° ...
............................... , (endereco completo) ......................, declara sob as penas da lei que até
a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitagao na licitacédo
em referéncia e esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade - UF, de de 2021.

RAZAO SOCIAL
CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E
ASSINATURA



MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA -
ANEXO VII

Modalidade de Licitagéo

PREGAO ELETRONICO |V 001/2021

(nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)...,
portador(a) da Carteira de |dentidade n°....... e do CPF n® ...... , doravante denominada

LICITANTE, para fins do disposto no subitem 10.6.6 alinea “e” do Edital, declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregao Eletrénico N° 001/2021, foi elaborada
de maneira independente pela LICITANTE, e o contetdo da proposta nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregao Eletrénico N° 001/2021, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(b) a intencao de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao Eletrénico N°
001/2021 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou
de fato do Pregao Eletronico N° 001/2021, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico N° 001/2021 quanto a participar
ou nao da referida licitagao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico N°
001/2021 nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido
com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Eletrénico N° 001/2021 antes
da adjudicagao do objeto da referida licitagao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao Eletronico N°
001/2021 nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante do MUNICIPIO DE CHA GRANDE - PE, antes da abertura
oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

Cidade - UF, de de 2021.

RAZAO SOCIAL
CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL E
ASSINATURA



MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE - ANEXO Vil

Modalidade de Licitagcéo

PREGAO ELETRONICO | '\ 001/2021

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n° :
(ENDERECO COMPLETO) , declara, sob as penas da lei, que esta
enquadrada como , hos termos dos incisos | e Il do art. 3° da

Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, e ndo tem nenhum dos impedimentos

do § 4° do mesmo artigo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

OBSERVAGAO: A falsidade desta declaragdo caracteriza o crime previsto no artigo 299 do
Codigo Penal (crime de falsidade ideoldgica), sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

Cidade - UF, ......... de ..o de 2021.

Diretor ou Representante Legal — RG n°



MODELO DE DECLARAGAO EXPRESSA, DE QUE O SOCIO OU DIRETOR NAO OCUPA
CARGO OU FUNGAO DE CHEFIA, ASSESSORAMENTO OU FUNGAO DE CONFIANGA,
NO MUNICIPIO DE CHA GRANDE — ANEXO IX

Modalidade de Licitag&o o
PREGAO ELETRONICO | N 001/2021
, CNPJ - n® . sediado a

, declara, sob as penas da lei, que

nenhum dos seus proprietarios /sécios / diretor / socio-gerente ocupa cargo ou funcio de

chefia, assessoramento ou fungao de confianga no Municipio de Cha Grande - PE.

Cidade — UF, de de 2021.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)



PREGAO ELETRONICO N° 001/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2021

ANEXO X

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N.° xxxx/2021, QUE ENTRE SI CELEBRAM
E A EMPRESA
, PARA OS FINS QUE SE

ESPECIFICA.

Aos dias do més de de 2021, de um lado o MUNICiPIO DE CHA GRANDE com sede e foro em
Pernambuco, localizado a Avenida Sao José, n° 101, Centro, Cha Grande - PE, inscrita no C.N.P.J./MF sob o n°
11.049.806/0001-90, neste ato representado pelo Secretario de Educagdo, Esportes, Cultura, Turismo e
Juventude, Sr. Joel Gomes da Silva, brasileira, casado, Servidor Publico, nomeado por meio do Decreto N° 036
de 01 de setembro de 2018, portador da Carteira de Identidade n°® 5.322.402 SSP/PE, CPF n° 027.009.264-12, EM
CONJUNTO com o Secretario de Governo, Sr. Sérgio Fernandes de Carvalho, brasileira, divorciado,
comerciante, nomeado por meio do Decreto N° 036 de 01 de setembro de 2018, portador da Carteira de Identidade
n® 3.581.163 SSP/PE, CPF n° 649.468.864-00, no uso da atribuicdo que lhe confere o ORIGINAL, neste ato

denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , estabelecida a , heste ato
representada por seu/sua representante legal, Sr./Sre. , portador(a) da
carteira de identidade n° , expedida pela , CPF n° ,

doravante denominada CONTRATADA, pactuam o presente Contrato, cuja celebragéo é decorrente do Processo
Licitatorio n° 001/2021 — Pregao Eletronico n° 001/2021 - Ata de Registro de Pregcos n°__ /2021 - doravante
denominado PROCESSO e que se regera pela Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e modificagbes
subsequentes; pelos termos da proposta vencedora, parte integrante deste contrato; pelo estabelecido no Edital e
seus anexos, pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes supletivamente, os principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposigdes de direito privado; atendidas as clausulas, e condigbes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Contratagéo de servigo transporte e locagéo de veiculos para as diversas
Secretarias do Municipio de Cha Grande e demais Orgados Participantes, conforme especificagbes e demais
exigéncias previstas neste edital e seus anexos, como se aqui estivessem transcritos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais os
acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto contratual até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado, nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA executara os servicos rigorosamente de acordo com os prazos e
termos deste contrato e das exigéncias fixadas no Edital, Termo de Referéncia e Ata de Registro de Precgos, que
integram o presente instrumento, para todos os efeitos legais, como se aqui estivessem transcritos.

CLAUSULA SEGUNDA - CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO - O veiculo objeto desta contratagéo sera
fornecido no prazo de até 48 horas, sendo que ao iniciar a execugdo do servigo, a contratada devera apresentar,
em nome da CONTRATADA, copia dos documentos obrigatdrios do veiculo utilizado na locagéo, sob pena de
rescisao contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E expressamente vedada & subcontratagdo do objeto deste Edital, sob pena de
anulagdo da contratagdo e cancelamento da Ata de Registro de Pregos, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade
prevista nesse Edital e na Lei n® 10520/2002 e Lei n° 8.666/93, conforme o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO - A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, nao admitidas no
edital e no contrato, constitui motivo para rescisdo do contrato nos termos do Art. 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Depois de convocada, a CONTRATADA devera comparecer, no prazo de até trinta
dias, no local indicado com o veiculo cotado e documentos que comprovem a propriedade e o licenciamento do
mesmo, bem como apdlice de seguro.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de panes ou defeitos no veiculo locado, a substituigdo devera ocorrer no prazo
de 24h, apés a autorizacdo da contratante, devendo a contratada, obrigatoriamente atualizar os correspondentes
documentos.



PARAGRAFO QUINTO - Em caso de avaria mecanica ou acidente de transito, a contratada também é obrigada a
substituir o veiculo avariado/acidentado no intervalo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da notificagao
feita pela contratante, cabendo a contratada as despesas para remogao do veiculo.

PARAGRAFO SEXTO - O veiculo ficara a disposicdo do contratante, devendo ser substituido por outro nas
mesmas condigdes quando da realizagao das revisdes.

PARAGRAFO SETIMO - O veiculo utilizado na execucdo dos servicos devera estar conforme especificacdes
contidas no ANEXO | do Termo de Referéncia e atendendo as disposigdes estabelecidas na Lei 9.503/97 e
Resolugdes do Contran.

PARAGRAFO OITAVO - O Veiculo, bem como seus acessorios, deverdo estar de acordo com as normas do
CONTRAN e demais resolugdes pertinentes ao uso especifico dos veiculos.

PARAGRAFO NONO - O veiculo devera ser de propriedade ou estar alienado em nome da contratada, devera
estar com o seguro obrigatério e a documentagéo atualizada, sendo objeto de exames periddicos pela contratante.

PARAGRAFO DECIMO - O veiculo locado devera possuir no momento da contratagdo, sob pena de rescisdo do
contrato, seguro de responsabilidade civil, contra terceiros, danos pessoais dos passageiros transportados,
envolvidos nos casos de colisdo ou qualquer tipo de acidente, incluindo ainda, a devida assisténcia para o
motorista, sera por conta da contratada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Caso a licitante opte pela ndo contratagdo de seguro devera apresentar, no
momento da contratacdo, declaragdo atestando que assume integralmente a responsabilidade perante a
administragdo ou terceiros, pelos danos sofridos pelo veiculo, bem como os causados a administragdo ou
terceiros.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A contratante ndo assumird quaisquer responsabilidades ou 6nus advindos
de sinistros com os veiculos, tenham estes, ocorrido dentro ou fora de seu estabelecimento, envolvendo vitimas ou
ndo, nem mesmo o pagamento de franquias e custos, que serdo de responsabilidade exclusiva da contratada.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Todas as despesas, taxas, impostos dos veiculos sdo de exclusiva
responsabilidade da contratada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - As eventuais multas de transito sdo de responsabilidade exclusiva da
contratante, exceto se a infragédo decorrer por defeitos ou mas condi¢des do veiculo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A manutencdo é de inteira responsabilidade da contratada.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da entrega e do préprio fornecimento dos
produtos, correndo a cargo da CONTRATANTE absolutamente os valores referentes ao efetivo fornecimento do
objeto ao prego cotado na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATADO - O valor global do presente CONTRATO & de R$
( ), para todo o periodo de sua vigéncia, conforme valores expressos na
proposta vencedora do Item xx.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os pagamentos devidos & empresa contratada serdo efetuados através de nota de
empenho mediante recibo, apés as faturas de servigos serem atestadas pela fiscalizagdo do Municipio, através de
boletins de medigéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A nota fiscal/fatura devera ser apresentada na Secretaria de Financgas, Avenida S&o
José, 101, Centro, contendo o atesto do servidor responsavel e contendo cépia das solicitagdes, observando-se o
seguinte:

PARAGRAFO TERCEIRO - Além do atesto na Nota Fiscal ou Fatura devem ser apresentadas coépias das
certiddes validas:

a) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF — comprovando regularidade com o FGTS;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
expedida pela Secretaria da Receita Federal;



c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT — expedida pela Justica do Trabalho,
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho;

d) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
adjudicataria.

PARAGRAFO QUARTO - A fatura que for apresentada com erro sera devolvida a contratada para retificagéo e
reapresentacdo. Os atrasos imputaveis a contratada ndo geraréo atualizagéo no valor a ser pago.

PARAGRAFO QUINTO - N3o sera concedido reajuste ou corregdo monetaria do valor contrato.

PARAGRAFO SEXTO - Fica assegurado o reequilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e formas estabelecida no artigo 65, inciso Il, d da Lei 8.666/93
mediante provocagdo da contratada, cuja pretensdo devera estar suficientemente comprovada através de
documentos.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO - Durante a vigéncia do contrato, a execugdo do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo servidor Everson Leite Ferreira da Silva Neto matricula 349916, e o servidor
Atenor Bertoldo Campos matricula 347963 sera responsavel pela gestdo contratual, conforme art. 67 da lei
8.666/93 e suas alteragdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos objeto deste contrato serdo acompanhados pela Secretaria de
Administragdo, a qual orientara diretamente a contratada, devendo todas as decisbes e medigbes serem
homologadas pelo técnico responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O objeto da presente licitagdo serd atestado por servidor das Secretarias
requisitantes, apos a comprovacao da efetiva realizagdo dos servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO - O fiscal verificard o exato cumprimento das obrigagcdes da contratada no més
imediatamente anterior ao do pagamento, quanto a quantidade de horas; a quantidade dos servigos, € ao prazo
previsto para execugao, atestando-os.

PARAGRAFO QUARTO - Os servicos que foram realizados em desacordo com este contrato ndo serdo
atestados, ficando a contratada obrigada a refazé-los.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DO RECEBIMENTO — Os objetos serdo recebidos da seguinte forma:

a) Provisoriamente — Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de conformidade com as especificagdes constantes no anexo | do edital, proposta e no
contrato.

b) Definitvamente — Em até 05 (cinco) dias uteis, apds o recebimento provisério; mediante
“ATESTO” na nota fiscal/fatura; apds, a comprovada adequacdo aos termos da proposta e do
contrato, desde que nao se verifiquem defeitos ou imperfeicdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes, quantidade e exigéncias constantes no Anexo | do edital e na proposta, devendo ser
substituidos/corrigidos no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagdo a Contratada, as suas
custas, sem prejuizo a aplicacéo de penalidades.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipétese de a verificagdo descrita na clausula quinta, letra "a”, ndo ser realizada
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Os servigos serdo recebidos de modo imediato e definitivo, sendo de responsabilidade
da contratada os padrées adequados de seguranga e qualidade, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades
detectadas quando da utilizagdo dos mesmos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA — A contratada obriga-se a:




PARAGRAFO PRIMEIRO - Zelar pela fiel execucdo do ajuste contratual, utilizando-se de todos os recursos
materiais € humanos necessarios para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos, causados 8 CONTRATANTE ou
a terceiros, por dolo ou culpa, na execugao do contrato, bem como, por qualquer que venha a ser causados por
seus prepostos, em idénticas hipdteses.

PARAGRAFO TERCEIRO - Arcar com todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucgéo do
objeto da contratagédo, tais como: Transporte, frete, carga e descarga, na forma da legislagao vigente.

PARAGRAFO QUARTO - Manter-se durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitagdo que dardo origem ao
contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA comprometer-se-a a dar total garantia quanto & qualidade dos servigos
fornecidos, bem como, efetuar a substituicdo imediata, e totalmente as suas expensas de qualquer servigco
fornecido fora das especificagdes constantes nas propostas apresentadas

i’ARAGRAFO SEXTO - Correréo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da locagéo do veiculo, respondendo pelos
mesmos nos termos do art. 71 da Lei n° 8.666/93 com suas alteracdes.

PARAGRAFO SETIMO - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO - Assumir inteira responsabilidade pela execucdo do contrato e efetua-los de acordo com
as especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato.

PARAGRAFO NONO - Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscalizagdo do
contrato, qualquer anormalidade verificada.

PARAGRAFO DECIMO - Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Administracéo ou a terceiros, por seus empregados dolosa ou culposamente.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto do contrato, cabendo-lhe,
integralmente o 6nus decorrente, independentemente da fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Arcar com eventuais prejuizos causados & CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos, na execugdo do
contrato.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto para manter
entendimento e receber comunicagdes ou transmiti-las ao executor do contrato conforme estabelecido no art. 68
da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Informar na proposta a razao social, CNPJ, endereco completo, bem como o
numero de sua conta, o nome do banco e a respectiva agéncia onde deseja receber seus créditos.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Em nenhuma hipétese, veicular publicidade ou qualquer outra informagado a
cerca das atividades objeto do contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Assumir todas e quaisquer reclamagdes e arcar com os énus decorrentes de
acgbes judiciais, por prejuizos avidos e originados da execugao do Contrato, e que sejam ajuizados contra a
CONTRATANTE, por terceiros.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Submeter-se a mais ampla fiscalizacdo da CONTRATANTE, por meio de seus
ficais/gestores a qualquer época durante a vigéncia do Contrato, a qual podera ser efetuada nas dependéncias da
CONTRATADA, tudo isto visando o rigoroso cumprimento das obrigacbes contratuais.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - Fornecer o veiculo/servigo mediante o quantitativo solicitado, através de
autorizagdo da Secretaria Solicitante.

PARAGRAFO DECIMO NONO - Cumprir, durante a execucéo dos servicos, todas as leis e posturas federais,
estaduais ou municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infracbes a
que houver dado causa.



PARAGRAFO VIGESSIMO - Empregar méo-de-obra especializada e produtos/servigos em quantidades
suficientes para atender as demandas da contratante.

PARAGRAFO VIGESSIMO PRIMEIRO - Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimento e as
informacdes técnicas pertinentes.

PARAGRAFO VIGESSIMO SEGUNDO - Quando da necessidade de substituicdo do(s) veiculo(s) pela
CONTRATADA, a Fiscalizagdo do Contrato devera ser informada imediata e formalmente, havendo, ainda, a
necessidade de envio de cépia do CRLV, para analise e arquivamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE - O Contratante, além das obrigagées contidas neste
contrato, obriga-se a:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Proporcionar todas as facilidades para que o prestador possa cumprir suas obrigagdes
dentro das normas e condigdes deste procedimento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos fornecidos em desacordo com as
obrigacdes assumidas pelo prestador.

PARAGRAFO TERCEIRO - Efetuar o pagamento nas condicdes pactuadas.

PARAGRAFO QUARTO - Comunicar & empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos combustiveis
fornecidos, para imediata substituicéo.

PARAGRAFO QUINTO - Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais e tributarios antes de cada
pagamento.

PARAGRAFO SEXTO - Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execucdo do contrato, em
especial, aplicagao de sangdes e alteragées do mesmo

PARAGRAFO SETIMO - Aplicar sancdes administrativas quando se fizerem necessarias, apés o direito da ampla
defesa e do contraditério.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES - Se o contratado inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou
em parte, ficara sujeito, assegurado o contraditério e a ampla defesa, as sang¢des previstas nos artigos 86 e 87 da
lei 8.666/93, e ao pagamento de multa nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na execugao do servigo, em relagéo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do valor
do servigo, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento) do valor do servigo;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, caracterizada em cinco dias apds o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor do servigo;

c) Pela demora em corrigir falhas na execugdo do servigo, a contar do segundo dia da data da
notificagéo da rejeigdo: 2% (dois por cento) do valor do servigo, por dia decorrido;

d) Pela recusa da contratada em corrigir falhas na execugao do servigo, entendendo-se como recusa
na execugao do servigo ndo efetivado nos cinco dias que se seguirem a data da rejeigdo: 10% (dez
por cento) do valor do servico rejeitado;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigédo fixada neste Edital e ndo abrangida nos incisos
anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As multas estabelecidas no subitem anterior podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo de perdas e
danos cabiveis.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ficard sujeito a penalidade prevista no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02
(impedimento de licitar e contratar), sem prejuizo das multas previstas neste Edital, no Contrato e nas demais
cominagdes legais, o contratante ou licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, agir em
conformidade com as hipdteses a seguir:

a) Nao celebrar o contrato;



b) Deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa em lugar de documentagéo legitima exigida
para o certame;

c) Ensejar o retardamento da execugéo do seu objeto;
d) Ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
e) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO TERCEIRO - As sangdes e penalidades previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pelas
autoridades competentes, assegurados ao contratado ou ao adjudicatario, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO - a inexecugao total ou parcial do presente contrato ensejara a sua rescis3o,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - inadimplemento imputavel a contratada - o contratante podera rescindir
administrativamente, o presente contrato nas hipoteses previstas no artigo 78 | a Xll e XVII da Lei 8.666/93 sem
que caiba a contratada direito a qualquer indenizagdo, sem prejuizo das penalidades pertinentes em processo
administrativo regular.

PARAGRAFO SEGUNDO - O presente contrato podera ser rescindido consensualmente, mediante a ocorréncia
da hipotese prevista no inciso XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - O presente contrato podera ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as
partes; reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administracédo. Artigo 79, Il
da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO QUARTO - Este contrato podera ser rescindido judicialmente nos termos da legislagéo processual
vigente. Artigo 79, Ill da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO QUINTO - quando a rescis&o ocorrer com fundamento nos incisos XIl a XVIl do artigo 78 da Lei
8.666/93, sem que haja culpa da contratada sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido. Artigo 79 paragrafo 2° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEXTO — A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada. Artigo 79 paragrafo 1° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS DESPESAS DO CONTRATO - Constituird encargo exclusivo da contratada o
pagamento de tributos, tarifas e despesas decorrentes da execugédo do objeto deste contrato ficando obrigada a
apresentar, em suas faturas, separadamente, o montante dos impostos que correspondam a cada pagamento.

PARAGRAFO UNICO: Serdo da contratada todas as despesas decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e empresariais, decorrentes da execugao do contrato. Artigo 71 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS — As despesas decorrentes deste
contrato correrao por conta das seguintes rubricas a seguir especificadas:

OBS: Sera informada quando da lavratura do Instrumento Contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL — A contratada respondera por perdas e
danos que vier a sofrer o contratante, a interveniente ou terceiros, em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou
culposa, da contratada ou de seus prepostos, independentemente de outras cominagbes contratuais ou legais a
que estiver sujeita; ndo excluindo, ou reduzindo esta responsabilidade, a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante. Artigo 70 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES — Caso haja necessidade, por motivos
técnicos nao previstos, de acréscimo ou supresséo de servigos, serdo obedecidos os limites e demais condigdes
estabelecidas no Art. 65 da Lei Federal no 8.666/93 e alteragbes subsequentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES - As alteracdes, porventura necessarias, ao bom, e fiel
cumprimento do objeto deste contrato serdo efetivadas na forma do artigo 65 da Lei 8.666/93, através de Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO - O foro do presente contrato sera o da comarca de Cha Grande/PE,
excluido qualquer outro.



E, por estarem justos, e acordados, firmam o presente contrato em 03 (irés) vias de igual teor, e para um sé efeito
legal, na presenca das testemunhas que também assinam.

P/ CONTRATADA

P/ CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:



