PREFEITURA
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DECRETO N° 009, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024

Abre ao Org¢amento de 2024, Crédito
Adicional Suplementar e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHA GRANDE, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal, consoante disposigdes da Lei
de Diretrizes Or¢amentarias, n° 800 de 31 de agosto de 2023 e da Lei Orgamentaria de n°
805 de 20 de outubro de 2023, vigentes no corrente exercicio.

CONSIDERANDO a necessidade de reforgo nos saldos de dotagdes orgamentarias
necessarias a realizagdo de despesas essenciais, nos termos da legislagdo vigente.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, ao Orgamento Municipal do Exercicio de 2024, aprovado pela
Lei n° 805, de 20 de outubro de 2023, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
49.000,00 (Quarenta e nove mil reais), destinado ao reforgo das dotagdes especificadas
no demonstrativo do Anexo 1.

Art. 2°. Para acorrer as despesas com a abertura do Crédito Adicional Suplementar
autorizado por este Decreto, serdo utilizados os recursos orgamentarios discriminados
detalhadamente nas dotagdes reduzidas, especificadas no demonstrativo do Anexo 1.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 05 de fevereiro de 2024.
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Anexo 1
Fundamento: Decreto 009/2024 de 05/02/2024
Unidade gestora: 10 - Instituto de Previdencia Ch3 - Grande ( CHAPREV)
Orgdo orcamentario: 9000 - FUNDO DE PREVIDENCIA CHA GRANDE
Unidade orcamentaria: 9004 - FUNDO DE PREVIDENCIA CHA GRANDE
Fungdo: 4 - Administragdo
Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Programa: 901 - MANUTENGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Acdio: 2.189 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO CHAPREV
Despesa 5 - 3.1.90.11.00 - Vendmentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Fonte de recurso: 127 - MSC - 1.800.1111 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo de Capitalizagio (Plano Previdencidrio) - 1.800.0000
Data Sequéncia Historico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
05/02/2024 9225 Suplementagdo Orcamentdria Anulacdo de Despesa 20.000,00
Total da despesa: 20.000,00 0,00
Despesa 7 - 3.1.91.13.00 - Obrigacdes Patronais
Fonte de recurse: 127 - MSC - 1.800.1111 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo de Capltalizagdo (Plano Previd iario) - 1.800.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
05/02/2024 9224 Suplementagio Orgamentaria Anulacdo de Despesa 29.000,00
Total da despesa: 29.000,00 0,00
Fungdo: 9 - Previdéncia Social
Subfuncdo: 272 - Previdéncia do Regime Estatutério
Programa: 901 - MANUTENCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Ag#io: 2.191 - CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Despesa 20 - 3.1.90.03.00 - Pensdes
Fonte de recurso: 127 - MSC - 1.800.1111 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo de Capitalizagdo (Plano Previdencirio) - 1.800.0000
Data Sequéncia Histérico Tipo Acréscimos (R$)  Decréscimos (R$)
Q05/02/2024 9226 Redugdo da Despesa 49.000,00
Total da despesa: 0,00 49.000,00
Total da unidade orcamentaria: 49.000,00 49.000,00
Total do 6rgéo orcamentario: 49.000,00 49.000,00
Total do fundamento: 49.000,00 49.000,00
Total geral 49.000,00 49.000,00



